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ASINEC 111

Editorial

n pleno inicio da negociacién do con-

venio colectivo do Sidero Metal, xa se

avecifia unha subida importante dos
custos laborais. E certo que a vida estd cara,
especialmente a vivenda, e que os salarios
tenen que ir adaptandose pouco a pouco.
Nisto non hai discusidn posible.

Entendémolo e asumimolo. O que non asu-
mimos de igual xeito son outras medidas
esaxeradamente proteccionistas que nos
atan en sobremedida e que, na maioria dos
casos, benefician a quen menos o merece.

Tamén cémpre reflexionar sobre a carga
impositiva nos sala-
rios. A maior parte
da xente non é cons-
ciente da proporcién
real entre o custo
dun empregado para
aempresa e o salario

«

Gustariame preguntarlle ao xefe de taller de
calquera concesionario canto custa sacar a
un mecanico e mandalo trinta veces, duran-
te dous anos, a un mesmo sitio a traballar.
As veces duas horas, outras catro, outras
sete. Estou facendo a comparativa ca insta-
lacion eléctrica dun chalé, e apéstome algo
a que esa cifra seria, como minimo, o triplo
do que cobra un electricista.

Tamén pesa a costume, xa caducada, de

disimular a man de obra dentro da marxe

comercial dos materiais, cando hoxe en dia

moitos prezos en Internet son moi similares

aos nosos. Isto fai que arrastremos certo
complexo 4 hora de
cobrar polo noso tra-
ballo o que realmen-
te vale.

¢Cres que é unha
barbaridade cobrar
50€ a hora de man

neto que finalmente
percibe.

,

O noso convenio é
dos mais altos. Por
suposto que o mere-

Non se trata de cobrar moito,
trdtase de cobrar ben.

de obra? Pois que se-
pas que non o é.

Tamén se lle poderia
dar unha volta ao fei-

cemos. Precisamen-
te por iso temos que
repercutilo de xeito
correcto.

A profesién de electricista é moi antiga. Iso
ten vantaxes, pero tamén riscos. Un deles
é seguir traballando con prezos «a bulto»
que quedaron anticuados. Prezos por hora,
por unidade de obra —un punto de luz, por
exemplo— ou por obra enteira: ainstalacion
dun chalé, unha centralizacién de conta-
dores...

Moitas veces non somos conscientes de
que, se botamos contas ao numero real de
veces que temos que volver a unha obra,
igual resulta que deberiamos estar cobran-
do o dobre.

to de regalar, baixo
>> o nome de «presu-

puesto», un autén-

tico estudo técnico
onde lle explicas ao cliente o que necesita,
a obra que ten que facer e o prezo detallado
de cada partida. ¢Cres que é unha barba-
ridade cobrar polos presupostos? Pois que
sepas que tampouco o é.

Cando te escandalices polo prezo da man de
obra ou por cobrar os orzamentos, chama
ao xefe de taller do concesionario e pregun-
talle se lle parece unha toleria. Ao fin e ao
cabo, estamos no mesmo convenio.

Estamos no momento perfecto para valorar
o noso traballo e a nosa responsabilidade.
En definitiva, para valorar o noso sector.
Para seguir facendo as cousas ben, como
sempre fixemos, pero tamén para empezar
a cobrar ben, como merecemos.

JOSE RAMIRO BELLO FERRENO
PRESIDENTE DE ASINEC
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Lo que hay que ver

La utilizacién de energias renovables estad
cada vez mas presente en viviendas, ins-
talaciones industriales y en muchos otros
tipos de edificaciones. En la mayoria de los
casos, instalar paneles fotovoltaicos es ren-
table para el usuario, reduciendo el consu-
mo procedente de la red, reduciendo por lo
tanto la factura eléctrica y contribuyendo a
la sostenibilidad del medio ambiente.

Alahora de presentar la inversién al cliente
final habitualmente se le entrega un estudio
en el que se indica a partir de que afio la
instalacién estard amortizada y por lo tanto,
todo lo producido se traducira en ahorro.

Sin embargo, para que estos datos sean rea-
les es necesario que los titulares realicen
el mantenimiento adecuado. La existencia
de suciedad en los paneles fotovoltaicos
provoca una reduccion en su rendimiento
de entre un 5% y un 20% en condiciones
normales y hasta un 50 % en zonas muy pol-
vorientas o proximas a zonas industriales.

Ademas de los problemas de rendimiento
también puede producirse degradacién en
los paneles debido a la aparicion de puntos
calientes, rayaduras, aumento de la corro-
sién o aumento de la temperatura general
del panel debido a la dificultad para disipar
el calor.

La limpieza de los paneles ha de realizar-
se de la manera adecuada, utilizando agua
desionizada u osmotizada, productos bio-
degradables para evitar los restos y para
los trabajos en altura pértigas telescopicasy
cepillos de microfibra. Ademads, si los pane-
les estan ubicados en altura, la limpieza ha
de realizarse por personal cualificado y con
todas las medidas de seguridad disponibles.

Como instaladores de esta tecnologia, de-
bemos advertir a nuestros clientes de la ne-
cesidad del mantenimiento y, si lo vemos
conveniente, ofertarlo.

XUNTA
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Bienvenidos

ASINEC
B

Indicamos a continuacién las nuevas incorporaciones tanto de asociados como de socios
colaboradores que se produjeron desde el N°110 de nuestra publicacién REVISTA ASINEC.

Nuevos asociados INELTRON SOLUTIONS S.L.U., de Betanzos.
GALVAN GIMENEZ, DAVID, de A Corufia.
SUAREZ GOMEZ, MIGUEL ANGEL, de Culleredo.
CALVINO SEOANE, JOSE MANUEL, de Ordes.
BUDINO VIGO, FERNANDO MANUEL, de Sada.

TECNIFON BARBANZA, S.L., de Boiro.
PRADO SEOANE, JOSE ANTONIO, de Curtis.
INOCUA TECH, S.L.U,, de Santiago de

Compostela. N )

PASANTES BARBEIRA, DAVID, de Camarifias.  C/-VINO SEOANE, JOSE MANUEL, de Ordes.
CASANOVA LOPEZ, IVAN, de Bergondo. Nuevos socios colaboradores
E:grl\rllloglsctﬁés'L" de Santiago de CONSULTORES FISCALES Y EMPRESARIALES,

P : ) S.L.U. (COFISEM) |
MARTINEZ TRIGO, MARTIN, de Santiago de il
Compostela. &
SANCHEZ COMBO, YAGO, de Melide. KPS EUMAN. S.L. >
GAEL GLOBAL, S.L, de Mifio. KPS

A todos y cada uno de ellos les damos nuestra mas cordial bienvenida al colectivo de
instaladores electricistas y de telecomunicaciones de A Coruna.

Magswitch
lider en tecnologia magnética para el sector industrial

A Coruiia Lugo Vigo Ourense Pontevedra Gijon

Pasteur, 11-13 Naves 5y 13 Rua das Costureiras, 16 Avda. do Rebullén, s/n Ctra Nacional N525, km 232,4 Poligono del Bao, 21 Max Planck n®735
Pol. Industrial A Grela Poligono do Ceao 36416 Mos 32911 San Cibrao das Vifas Parcela 6 Poligono de Roces
15008 A Coruna 27003 Lugo Pontevedra Ourense 36157 Pontevedra 33211 Gijon (Asturias)
+34 981 160 000 +34 982 212 325 +34 986 422 255 +34 988 228 032 +34 986 840 566 +34 985 168 563

comercial@eleko.es lugo@eleko.es mos@eleko.es orense@eleko.es pontevedra@eleko.es gijon@eleko.es
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EVENTO

Celebracion Candelaria

Fecha: 2 DE FEBRERO
Lugar: A CORUNA

Como cada 2 de febrero, la familia de ASI-
NEC se congregé para conmemorar la festi-
vidad de los instaladores en la parroquia de
los Santos Angeles, préxima a nuestra sede
social, en una homilia ofrecida por la Aso-
ciacién. La tradicién dicta que, durante el
acto liturgico, se realiza una procesién con
las candelas que simbolizan la luz, motivo
por el cual, la Virgen de la Candelaria es la
patrona de los electricistas.

Finalizada la ceremonia, tomo la palabra
el gerente de la Asociacién, Rafael Suarez,
que dando las gracias a los asistentes cele-
bré la unidad de los instaladores en torno a
la Asociacién y como esta le sirve de apoyo
en su trabajo diario. También aproveché la
ocasién para acordarse de aquellos compa-
fieros que ya no estan entre nosotros y pidié
salud y trabajo para los presentes y para los
compafieros de profesion.

Finalizada la ceremonia, los asistentes se
reunieron en cafeteria cercana donde se
encontraban dispuestos unos pinchos para
que poder continuar con la celebracién de
nuestra patrona.

Como cada afno, el ambiente entre los aso-
ciados, jubilados y amigos de la Asociaciéon
fue magnifico, alargandose la velada toda-
via durante algunas horas mas.
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EVENTO

Matelec 2025

Fecha: 18 AL 20 DE
NOVIEMBRE

Lugar: MADRID

AL
DCPORTUNIDADES
¥ EIDELIZA A TUS

CLIEMTES

Fueron numerosos los asociados de ASINEC
los que acudieron a la feria MATELEC que se
celebr¢ entre los dias 18 y 20 de noviembre
de 2025, dentro de la Semana Internacional
de la Electrificacion y la Descarbonizacion.
Alli pudieron conocer las principales nove-
dades de una feria que se ha convertido en
referente en el sur de Europa.

La edicion de 2025, celebrada junto con Ge-
nera, acogi6é en torno a las 102.000 profe-
sionales y 1200 empresas procedentes de 76
paises, congregando a todos los integrantes
del sector.

La edicién de este afio tuvo como protago-
nista a la innovacién en el sector de la red
eléctrica, los sistemas de almacenamiento y
las fuentes de energia renovables. Al mismo
tiempo, la digitalizacién como un proceso
mas en la transicién energética.

Las empresas instaladoras acuden a esta
cita para compartir sinergias, intereses
comunes y animo de aportar valor en una
cita que quiere convertirse en el punto de
encuentro y foro de negocio del sector. Las
empresas instaladoras asisten con el objeti-
vo de ampliar contactos, nuevos proveedo-
res y también posibles clientes, abriéndose

asi a nuevas oportunidades de negocios. En
la feria se promueve la colaboracién entre
los distintos sectores, por eso, la coopera-
cién con Genera.

Dentro de la feria, se integr6 el stand de FE-
NIE denominado «el mundo del instaladory,
un auditorio que sirve de punto de encuen-
tro de las empresas instaladoras. Durante
los tres dias que dura la feria, acogié me-
sas de debate, ponencias técnicas o talleres
practicos que trataron de ofrecer una visién
actual del sector y su papel en la electrifica-
cién y la descarbonizacién.

Entre los eventos desarrollados se encuen-
tran ponencias como la de Fenie Energia
sobre el autoconsumo colectivo, los nuevos
suministros, los servicios de apoyo, o los
CAES con un taller practico con ejemplos
para su aplicacién.

También hubo ocasiéon para mesas de de-
bate sobre el acceso y conexidon de las redes
de distribucion, sobre la electrificacion de
la sociedad, el convenio del metal, las nue-
vas formas de comunicacién y el valor del
asociacionismo.
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Balektra

Expertos en soluciones

www.grupoelektra.es

iEstrenamos nuevas instalaciones!

En Galektra seguimos creciendo para estar mas cerca de ti.
Estrenamos unas modernas y amplias instalaciones pensadas
para ofrecerte un mejor servicio, mayor capacidad logistica y
una experiencia aun mas profesional.

Visitanos en nuestras nuevas instalaciones y descubre todo lo
que hemos preparado para ti.

Galektra

Calle Galileo Galilei, n® 46
(Esquina con calle Newton)
15008 - A Corufia

T: 981 298 700


https://www.grupoelektra.es/es
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EVENTO

Concurso Nacional de J6venes Instaladores

Fecha: 18 AL 20 DE
NOVIEMBRE

Lugar: MADRID

Durante MATELEC también se celebrd el
XVIII Concurso de Jovenes Instaladores en
el que se enfrentaban 45 alumnos de forma-
cion profesional de toda Espafia acompafia-
dos de sus respectivos tutores.

Basandose en una cabina demo, durante
tres dias debian replicar esta instalacién en
la que se combinaba parte de una instala-
cidn tradicional con las nuevas tecnologias
como cableado KNX, fotovoltaica o un punto
de recarga de vehiculo eléctrico. El jurado
tuvo en cuenta para valorar los trabajos tan-
to el resultado final como el funcionamien-
to, atendiendo a otros conceptos como la
limpieza, el método y orden o la seguridad
en la instalacién.

EXAMEN TEORICO
CONCURSO
MACIONAL DE
JOVENES
INSTALADORES 2025

..'A'TTC'R Sllukﬁ'rll‘l

BEBE . 4 GO
% B

Otra de las pruebas que debian superar fue
de cardcter teérico, donde se ponia a prue-
ba sus conocimientos respecto a la norma-
tiva vigente. El representante de A Coruifia,
Vitor Sanchez representando al I.E.S. ROSA-
LIA MERA fue el ganador en esta parte.

La victoria final fue para Carlos Larraz L6-
pez, de la asociacién de APEHIM (Huesca)
representando al P.Il.F.P. PIRAMIDE.

Una vez mads, con la organizacién de este
concurso se pone de manifiesto el gran ni-
vel que tienen las préximas generaciones de
instaladores.

g
pat

L]
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CURSOS Y JORNADAS

Curso de Inteligencia Artificial Il. ChatGPT

Fecha: 14,19Y21
DE ENERO

Lugar: A CORUNA Y
SANTIAGO

ASINEC da un paso mds en la formacién
en inteligencia artificial con un programa
avanzado dirigido a asociados que ya utili-
zan esta herramienta y desean profundizar
ensuaplicaciéon practica dentro del entorno
profesional.

Tras una primera toma de contacto con el
uso conversacional de la 1A, este segundo
nivel estuvo enfocado a la automatizacién
de tareas, el trabajo con documentos y datos
empresariales y la integraciéon de ChatGpT
con herramientas externas como Gmail,
Google Drive o Calendar.

A lo largo de la formacién, el alumnado
pudo conocer las tltimas novedades y ac-
tualizaciones de ChatGPT, asi como el fun-
cionamiento del modo agente, que permite
ejecutar tareas complejas de forma auto-
noma.

Esta formacién incluyé un bloque especifi-
co sobre IA aplicada a documentos y datos
empresariales, la conversion entre forma-
tos, el rellenado automatico de documentos
y el analisis de datos para la generacion
de informes estructurados. Ademas, se in-
trodujo el uso de ChatGPT como apoyo en
desarrollo web.

Como complemento, el curso presentd
otras herramientas de inteligencia artifi-
cial, explicando sus diferencias y ensefian-
do a utilizarlas de forma estratégica segun
el tipo de tarea y objetivo.

Con un enfoque eminentemente practico,
el temario estuvo orientado a profesionales
que buscan integrar la IA en sus procesos
habituales de trabajo y aprovechar todo su
potencial mas alla del uso bésico.

il
|{I|II .

||[
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Jornada oportunidades de
negocio con BTV-Endesa

CURSOS Y JORNADAS

La colaboracién de ASINEC con BTV permite
a los asociados obtener condiciones muy
favorables cuando facilitan el contacto de
sus clientes para realizar contratos de su-
ministro.

En esta jornada se present6 el modelo de
negocio que permite a las empresas insta-
ladoras lograr una fuente de ingresos adi-
cional de una manera clara, directa y sin
complicaciones.

Como el objetivo de la presentacién era que
todas las empresas asociadas de ASINEC pu-
dieran beneficiarse de estas ventajas, se or-
ganizd tanto en formato presencial como en
formacidn a distancia.

Una vez finalizada la exposicidn, los asisten-
tes disfrutaron de un desayuno durante el
cual se pudo seguir hablando de la colabora-
cién, solventar dudas y estrechar contactos
entre los profesionales.

Fecha: 26 DE
NOVIEMBRE

Lugar: A CORUNA
YTELE-
FORMACION

Jornada de formaciony
de producto con DAZE

presentacion

CURSOS Y JORNADAS

Para poder dar a conocer mejor su produc-
to, DAZE organizé una jornada para asocia-
dos de ASINEC en la que se realizé una pre-
sentacién de sus soluciones de carga para
entornos domésticos, estacionamientos
compartidos y espacios publicos.

Los ponentes aprovecharon para realizar
una revision sobre la situacidn del vehiculo
eléctrico en Espafia en relacién al nimero
de ventas, el plan Moves III asi como un
repaso de conceptos como los modos de
carga, la duracién de las mismas, tipo de
conectores, potencia...

Enla parte mas formativa, lajornada se cen-
tré enla correcta instalacion de los cargado-
res de la marca, asi como el funcionamiento
de la aplicacion para dispositivos moviles
con la que configurar el punto de recarga
y la gestién de los sistemas Dazebox para
entornos publicos y semipublicos.

Finaliz6 la jornada con un aperitivo durante
el cual los asistentes continuaron compar-
tiendo sus opiniones, dudas y sugerencias.

Fecha: 12 DE
NOVIEMBRE

Lugar: A CORUNA
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CURSOS Y JORNADAS

Jornada sobre el funcionamiento
de la plataforma digital UFD

Fecha: 18 DE
DICIEMBRE

Lugar: TELE-
FORMACION

Desde la llegada de la plataforma de servi-
cios de UFD las empresas instaladoras nos
estan reportando multitud de dificultades
con las que se encuentran a la hora de reali-
zar las provisiones de servicio.

Con el objetivo de resolver dudas y facilitar
el acceso alasolicitud digital de provisiones
de servicio, desde la Asociacién se prepard
una jornada en la que, mediante conexién
telematica, los asociados pudieron conocer
mejor los pormenores de esta plataforma,
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asi como pequefios trucos para encaminar
las peticiones ante la distribuidora.

Durante la jornada hubo tiempo para ir res-
pondiendo dudas que los asistentes plan-
teaban, enriqueciendo de este modo una
jornada que tuvo un gran nimero de asocia-
dos conectados, lo que pone de manifiesto
el gran interés suscitado.

CURSOS Y JORNADAS

Jornada sobre Verifactu

Fecha: 2 DE OCTUBRE

Lugar: A CORUNA
YTELE-
FORMACION

Ante la que se suponia inminente llegada
de la facturacién a través del sistema Veri-
factu, CT GALEGA como socio colaborador
de ASINEC junto con Programacién Integral
organizaron una jornada para informar a
las empresas asociadas de los cambios que
estaban por llegar.

La jornada se realiz6 en formato presencial
y telematico dado el contenido de la misma
y comenzd con la presentaciéon de la nor-
mativa que ha provocado este cambio en el
sistema de facturacién, asi como quienes

son los sujetos obligados a la misma, los
plazos de implantacién, asi como las dife-
rencias mas importantes con otros sistemas
de facturacion.

La jornada, que fue muy enriquecedora, fi-
naliz6 con una serie de cuestiones practicas
y casuistica que se pueden dar y cdmo solu-
cionarlas, momento en el que los asistentes
pudieron formular preguntas y plantear in-
quietudes.
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Formacion de ASINEC en trabajos en altura

CURSOS Y JORNADAS

Para atender a la demanda de las empresas
asociadas en relacién a la formacidn en tra-
bajos en altura, ASINEC organiz6 una nueva
jornada de trabajos en altura para instala-
ciones eléctricas y el montaje y manteni-
miento de paneles fotovoltaicos.

Como es habitual, para la celebracién del
curso conto con la colaboracién de Inaudita
para organizar tanto la formacién tedrica
como practica. Esta primera parte tedrica
fue impartida en el aula taller de la Aso-
ciacién y cont6 con una duracién de 3 ho-
ras durante las que se realizé un repaso de
la normativa de aplicacién, los conceptos
generales de los trabajos en altura (caidas,
factor de caida, fuerza de choque...), los
equipos para trabajos en altura y la identifi-
cacion de los riesgos y medidas preventivas.

Al dia siguiente, la formacién tuvo lugar en
las instalaciones de la entidad colaboradora
y fue de tipo practico y con una duracién de
7 horas. La primera parte de las practicas
consistié en la identificacién y colocaciéon
de los equipos de proteccion.

A continuacién se instruy6 a los alumnos
sobre el uso de escaleras portdtiles y el acce-
so a cubiertas, estructuras metalicas y otros
apoyos. La dltima parte de la formacién es-
tuvo destinada a realizar una préctica sobre
el rescate de operarios accidentados en tra-
bajos en altura.

Fecha: 25Y 26 DE
NOVIEMBRE

Lugar: A CORUNA
Y CAMBRE
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CURSOS Y JORNADAS

Ventajas de ser agente de FENIE ENERGIA

Fecha: 4 DE
NOVIEMBRE

Lugar: A CORUNA
YTELE-
FORMACION

La Asociacién atendié la demanda de los
asociados y contactd con Fenie Energia para
llevar a cabo una jornada sobre los benefi-
cios que aporta ser agente de la comerciali-
zadora. Esta fue celebrada en el aula taller
de la Asociacién pero también en formato
telematico para aquellos que no pudieron
asistir de manera presencial.

Durante la jornada se realiz6 una presenta-
cién de la compaiiia, la posicién que ostenta
en el mercado energético espafiol asi como
los productos que comercializa consiguien-
do que el instalador se convierta en provee-
dor de servicios energéticos, asesorando al

S 1

cliente y acompanandolo durante todo el
proceso de contrataciéon y facturacion.

Otro de los puntos a destacar es la aten-
cién que por parte de la comercializadora se
presta a los agentes, de manera que puedan
solventar cualquier incidente que surja en
la tramitacion de los contratos.

Se inform¢ también de la posibilidad de
comprar material a precio competitivos a
través del economato, los servicios de fi-
nanciacién para nuestros clientes o la for-
macién continua a la que los agentes tienen
acceso.

CURSOS Y JORNADAS

Renovacién agentes FENIE ENERGIA

Fecha: 5 DE
NOVIEMBRE

Lugar: A CORUNA

Periédicamente, la Asociacién promueve
cursos de reciclaje para los agentes de Fenie
Energia que alberga en su aula taller.

Durante estas jornadas, los agentes de la
provincia (y asociados de ASINEC) reciben
por parte de un representante de la com-
paiiia las principales novedades respecto al
estado de la compaifiia comercializadora, el
sector eléctrico y la plataforma de gestion
de contratos.

Gracias a la formacion recibida, los asis-
tentes pueden optimizar los beneficios que
obtienen de ser agentes de Fenie Energia
y prestar un mejor servicio a sus clientes,
asesorandolos en las tarifas existentes, in-
formédndoles de las opciones de financia-
cién de sus instalaciones o gestionando sus
CAES.
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Jornadas formativas en el CIFP
Politécnico de Santiago v CIFP
Universidade Laboral de Culleredo

CURSOS Y JORNADAS

La Asociacién fue citada por el CIFP POLITEC-
NICO de Santiago para impartir dos jornadas
a los alumnos del centro y en otra ocasidon
a los alumnos del CIFP UNIVERSIDADE LABO-
RAL de Culleredo.

El objeto de estas jornadas fue que los alum-
nos conociesen desde un punto de vista mas
profesional los tramites para ser poder ser
empresa habilitada en instalaciones eléc-
tricas y de telecomunicaciones, las infraes-
tructuras de recarga de vehiculo eléctrico y
el funcionamiento de la plataforma de ser-
vicios de UFD.

Finalizada la formacién es el momento de
elegir el siguiente paso en su carrera profe-
sional. En el caso de que quieran inscribirse
como empresa instaladora, se les explic
como hacerlo, los costes que deben soportar
y los requisitos técnicos que deben cumplir
acorde a la legalidad vigente. Hubo ocasiéon
también para realizar una explicacién del
aplicativo FEGA-PC como una herramienta
que ayuda a las empresas instaladoras a rea-
lizar el registro de sus instalaciones de baja
tension.

En el punto destinado a infraestructura de
recarga de vehiculo eléctrico se fue desa-
rrollando con un repaso a la normativa de
aplicacién (ITC BT 52), deteniéndose en los
esquemas de instalacién que se pueden uti-
lizar, asi como los requisitos particulares
de estas instalaciones respecto al resto del
REBT y los puntos de recarga. Durante este
ultimo punto se expusieron ejemplos préc-
ticos para que los asistentes pudieran ver las
principales caracteristicas.

También es de interés para los futuros ins-
taladores conocer el funcionamiento de
la plataforma de servicios de la principal
distribuidora en el territorio gallego para
lo cual se realizé una ponencia sobre su
utilizacioén y lograr la conexion a la red de
las instalaciones.

Fecha: 18 DE
OCTUBRE

16 DE
DICIEMBRE

Lugar: SANTIAGO

Fecha: 27DE ENERO
Lugar: A CORUNA
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Negociacion del Convenio
Colectivo siderometal Coruna

Tal y como hemos venido informando, en
la reunion de la Comisidn Paritaria ambas
partes —empresarial y social— acordaron
por mayoria la conformidad con los anexos
que contienen las tablas salariales definiti-
vas de 2025, asi como los atrasos derivados
del IPC desde junio de 2025y los correspon-
dientes a la clausula de recuperacion desde
enero de 2025, cuya publicaciéon en el BOpP
se producird préximamente.

Por otra parte, dado que el convenio colec-
tivo provincial finaliz6 su vigencia el 31 de
diciembre de 2025 —y que, hasta alcanzarse
un nuevo acuerdo, continuia aplicandose
el texto actual—, recientemente se celebrd
una nueva reunién de la mesa de negocia-
cion, en la que ASINEC representa al colecti-
vo de empresas instaladoras de electricidad
y telecomunicaciones.

En dicha reunidn, la parte sindical presentd
dos plataformas: una conjunta de CCOO y
ClG, y otra presentada por UGT.

Por parte de las empresas, se ha acordado
cuantificar el impacto de ambas propues-
tas y mantener préoximamente una reunion
interna para fijar la posicién empresarial
que sera trasladada a la mesa negociadora.

Asimismo, desde ASINEC se ha constituido
una Comision Interna de Negociacién del
Convenio, integrada por todas las empresas
que lo han solicitado, desde la que se esta
analizando en detalle la comparacién entre
el convenio vigente y las propuestas sindi-
cales, con el objetivo de consensuar una
postura comun para la negociacion.

A modo de sintesis, las plataformas sindica-
les presentadas incluyen una serie de cam-
bios con relevante impacto organizativo y
econdmico, entre los que destacan:

+ Incremento salarial elevado y revision
vinculada al IPC, con crecimiento soste-
nido del coste laboral efectivo a partir de
enero de 2026.

+ Refuerzo de la subrogacién obligatoria.
+ Limitacién del empleo temporal.

+ Reduccién de la jornada anual y recono-
cimiento de determinadas pausas como
tiempo efectivo, aumentando el coste por
hora trabajada.

+ Nuevos permisos y ampliacién de licen-
cias, con aumento de ausencias justifica-
das retribuidas.

+ Actualizacién de diversos pluses y com-
plementos (nocturnidad, turnos, despla-
zamientos, horas extras)..

Desde ASINEC queremos reiterar nuestro
compromiso con la defensa de los intereses
de las empresas instaladoras, trabajando de
forma rigurosa y coordinada para alcanzar
un acuerdo equilibrado, que garantice la
sostenibilidad de las empresas del sector y
un marco laboral estable para los préximos
afios.

Nuevo horario de atencion al

asociado de ASINEC

La Junta Directiva de ASINEC aprobé en la
ultima reunidn del afio 2025 la modificacién
del horario de atencion al asociado en las
oficinas de la Asociacién.

El objetivo de esta modificacién es ajustar-
se al horario que cada vez mds empresa
asociadas estan implementando y al mismo
tiempo ganar eficiencia en la gestién diaria
realizando un horario continuado y mejorar
la conciliacién de los trabajadores.

Por el momento, la experiencia estd sien-
do satisfactoria en relacién a la calidad de
la atencion a los asociados y gestion de la
Asociacién.

NUEVO HORARIO
DE ATENCION

A PARTIR DEL 1 DE ENERO

De Lunes a Viernes
de 8:00 a 16:00
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Congreso anual de seguridade industrial

Con el objetivo de compartir experiencias
y debatir sobre la seguridad industrial se
celebrd el congreso anual, esta vez en la
ciudad de Ferrol.

Uno de los ejes centrales fue la seguridad
como la gran desconocida por la sociedad
en general y de la importancia que tiene al
estar presente en todos los dambitos, garan-
tizando el bienestar y protegiendo la vida y
las instalaciones.
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Una de las ponencias del congreso versé so-
bre los instaladores como elementos clave
en la seguridad industrial. Esta ponencia
fue desarrollada por Rafael Suarezincidien-
do en la importancia de los instaladores
aplicando las buenas practicas en las ins-
talaciones, aplicando la normativa en vigor,
forméndose de manera continua, reducien-
do riesgos o desarrollando correctamente
los mantenimientos.
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Congreso Asemaco 2025

La Asociacién de Empresarios de Materia-
les para la Construccion de Galicia (ASEMA-
C0) celebro su congreso anual, una cita de
referencia para los fabricantes, distribuido-
res y profesionales del sector de materiales
de construccién en Galicia. La jornada reu-
nié a representantes empresariales, directi-
vos y entidades sectoriales para analizar los
retos actuales del mercado y poner en valor
las fortalezas de las pequefias y medianas
empresas frente a las grandes superficies.

El congreso incluyé ademds un almuerzo-
networking, que permitié reforzar alianzas,
compartir experiencias y explorar oportu-
nidades de colaboracién entre los asisten-
tes.

Congreso Asemaco 2025
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Con esta edicion, Asemaco reafirma su
compromiso con el impulso de la competi-
tividad, la profesionalizacién y la coopera-
cién entre las PYMES gallegas del sector de
la construccion.
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Entrevista a Carmen Sefaris

CABLISENA

merosas empresas que se han dedicado a la ilu-

minacién de eventos e instalaciéon de alumbrados
festivos y que han ido evolucionando con ellos alo largo
del tiempo, adaptandose a tendencias, tecnologias y
evoluciones sociales.

E n la Asociacién contamos histéricamente con nu-

Una de las empresas que cuentan con una trayectoria
mas destacada y que se encuentra a la vanguardia en
la iluminacién de eventos es Cablisefia. Desde su sede
en A Laracha colaboran con decoradores de eventos,

organizadores de eventos, wedding-planners para crear
espacios unicos y personalizados, pero también se de-
dican a la iluminacién festiva para ayuntamientos, or-
ganismos oficiales y promotores privados.

Desde la Revista ASINEC nos hemos desplazado hasta
su sede social para ofreceros una entrevista con Car-
men Sefiaris, gerente junto a su hermano Quini, y que
nos mostrara su punto de vista sobre la iluminacion de
eventos.

s
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ASINEC: En primer lugar, muchas gracias por acceder
a esta entrevista, también por todas las fotografias que
nos has facilitado para poder ilustrar este articulo y por
el apoyo que desde hace muchos afios Cablisefia lleva
ofreciendo a la Asociacién. En primer lugar, nos gusta-
ria que nos dijeses que es para ti Cablisefia.

CARMEN: Cablisefia es una empresa, ya la segunda ge-
neracién, que supo adaptarse y mantenerse en estos
afios, partiendo siempre de los trabajos de electrici-
dad basicos que conseguimos ir compaginando con
la iluminacién de eventos y fiestas. Nos encanta esta
parte creativa y tan vistosa de iluminacién de eventos
y festejos, sientes gran satisfaccion y alegria al ver un
resultado tan bonito y especial.

ASINEC: ;Qué es lo que hace a Cablisefia diferente a la
hora de crear sus disefios de iluminacién?

CARMEN: Intentamos personalizar y adecuar al clien-
te segun sus gustos y necesidades cada proyecto de
iluminacién, sea un evento, una decoracién festiva...
cualquier tipo de celebracidn.

Innovar con diferentes tipos y estilos de iluminacién
sean estructuras metalicas, pantallas, lamparas vinta-
ge, ldmparas de fibras, bombillas tipo feria, guirnaldas
microled...

ASINEC: Después de muchos afios realizando ilumina-
cién de fiestas, instalacion de arcadas para las fiestas de
nuestros pueblos y ciudades, alimentacién de orques-
tas... ¢como llegais a dar el paso a iluminar eventos de
una manera tan estética, dejando atras las iluminacio-
nes mas tradicionales?

CARMEN: Con el paso de los afios, los cambios sociales
y culturales dan lugar a un cambio en la estética y de-
coracién en cualquier tipo de evento; fue evolucionan-
do hasta tal punto que la iluminacién también es un
complemento fundamental al resto de la deco, trans-
formando cualquier ambiente o espacio en algo total-
mente diferente ya sea una boda, un coctel de empresa,
presentaciones corporativas, aniversarios, shooting...

ASINEC: Cuando llega el encargo de un evento, ;cémo
realizais la planificacion?

CARMEN: El primer paso es una toma de datos con el
cliente: fecha, lugar celebracién, tipo de iluminacién
requerida, visita al espacio si fuese necesario. En caso
de que el cliente tenga las ideas claras y definidas se le
prepara oferta. Si el cliente necesita asesoramiento, se
le plantean ideas y proyecto atendiendo a sus gustos y
necesidades.

ASINEC: Habitualmente las empresas instaladoras va-
mos de la mano de otros profesionales como empresas
promotoras y constructoras, decoradores, reformis-
tas...En el caso de los eventos también existen pro-
fesionales como los organizadores de eventos, bodas,
comisiones de fiestas, ayuntamientos, ;contais con co-
laboradores habituales, que ya conocen vuestros méto-
dos de trabajos y a los que es mas facil adaptaros?

CARMEN: Si, realmente podemos decir que somos pio-
neros en colaborar con organizadores de eventos y
weddingplaners. Una vez que trabajas con ellos y ven
que captas sus ideas y las ejecutas de forma profesio-
nal, casi siempre recurren a ti nuevamente porque les
aportas confianza, seguridad y tranquilad. Finalmente
acaban delegando en nosotros para que ejecutemos los
trabajos bajo nuestro criterio y profesionalidad.

ASINEC: A la hora de planificar la instalacidn, ;partici-
pais en esta planificacidn, aportando ideas o directa-
mente realizando el disefio o por el contrario os cefiis
a lo ya diseflado?

CARMEN: Las dos posturas se dan, en ocasiones crea-
mos nosotros el proyecto aportando ideas y en otras
ocasiones nos ceflimos a un proyecto ya disefiado. In-
cluso a veces te presentan un proyecto en el que no es
viable el montaje y les asesoras con alternativas dife-
rentes ajustandonos a las caracteristicas del lugar.

ASINEC: En el disefio de un evento, ;Dénde os inspirais
para poder generar los espacios, el tipo de iluminacién
a desarrollar o la tematica?
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CARMEN: La inspiracion casi siempre llega de even-
tos internacionales, revistas de moda o disefio, orga-
nizadores-firmas de prestigio. En éstos ultimos afios el
detalle es importante y la iluminacién juega un papel
fundamental, se complementa totalmente con el resto
de decoracién.

ASINEC: Como hemos visto en este articulo, durante la
planificacién es necesario contemplar diferentes facto-
resy afrontar distintas dificultades, ;Cudles considerdis
que son las mayores trabas a la hora de planificar un
evento?

CARMEN: En ocasiones los tiempos y margenes para el
montaje, sobre todo si el dia anterior o posterior existe
otro evento.

ASINEC: Durante la realizacién de un evento los promo-
tores esperan que todo salga a la perfecciéon. ;Contais
con personal de guardia que esté presente durante la
celebracién?

CARMEN: Dependiendo el tipo de evento, cuando se
trata de un local normalmente no suele necesitar un
retén o personal de guardia. Si se trata de un montaje
partiendo de cero, es decir, un finca o espacio donde
hay que realizar una instalacién eléctrica provisional,
con distintos puntos de luz necesarios para diferen-
tes proveedores y varios espacios, incluso aportando
generadores, en este caso si es necesario personal de
retén o de guardia. Todo tiene que salir perfecto y lo
mas importante la tranquilidad del cliente en un dia tan
especial y sefialado.

ASINEC: Cablisefla es una empresa muy activa en redes
sociales, donde muestran muchos de sus trabajos. ¢es
para ti una fuente de proyeccion de la imagen de la
empresa?

CARMEN: Hoy en dia es importantisimo la imagen en
cualquier sector, nos gusta ver cosas bonitas, cuidando
cada detalle. Es fundamental la imagen que ofrece una
empresa en redes sociales, es marketing y publicidad
del trabajo que desempefas. Cuando ves una imagen
y te gusta ya puedes decir «quiero eso» «me gusta ese
montaje» «esas ldmparas crean estilo».

¢Cudnta importancia le dais a contar con presencia en
redes?

Carmen: Mucha importancia, hoy dia las redes socia-
les y la pagina web son instrumentos fundamentales
para saber mas de una empresa y de sus trabajos, en
como un dossier donde td ves y sabes lo que te gusta y
lo que no te gusta, lo que quieres y lo que no quieres...
un ejemplo muy claro es que la mayoria de las veces
te presentan una foto o imagen y te dicen quiero esto,
¢podria hacerse?

ASINEC: Para el desarrollo de este tipo de iluminacién es
fundamental contar con personal especializado, ;como
llevais a cabo la formacién de vuestros trabajadores?
¢Existe algtin tipo de formacién especifica (ademas de
la formacidén en prevencion de riesgos) para el disefio e
instalacién de iluminacién de eventos?

CARMEN: En cuanto al personal, no es necesaria rea-
lizar una formacién especial, se complementa con la
formacion necesaria en el sector eléctrico, cualquier
electricista profesional sabe ejecutar estos trabajos,
si la persona tiene buen criterio en decoracién ayuda
mucho, pero no es imprescindible; ser cuidadoso, or-
denado.

ASINEC: En un mundo que se mueve entre tendencias
y modas, ;Qué nos va a sorprender mds en los eventos
del afio 2026?

CARMEN: En cuanto a iluminacién, mds sutil o indirec-
ta, siempre con tonalidades calidas, espacios menos
recargados.

ASINEC: Actualmente ya se puede ver que el mundo de
los eventos estd evolucionando de manera increible,
como la sustitucién de la pirotecnia por drones para
crear efectos espectaculares o el uso de la inteligencia
artificial. ;por donde pasa el futuro de la iluminacién
de eventos?

CARMEN: En la iluminacién de eventos, aunque ha
evolucionado todo a led, sigue conviviendo lo vintage
con lo moderno. Las ldamparas de arafia, o tipo cande-
labro son un reclamo continuo, igual que las bombillas
colgantes Edison o vintage (tipo retro), sin olvidar las
pantallas con flecos que también le dan un puntazo de
estilo a cualquier decoracion.
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La jluminacion como elemento clave

en la organizacion

de eventos

POR: ROMAN LOPEZ DOVAL

v

iluminacién ornamental son las verbenas de mi

pueblo con aquellas arcadas de bombillas de co-
lores que cedia el ayuntamiento para iluminar el campo
de la verbena y las calles del lugar que indicaban que
eran las fiestas. Son recuerdos felices en los que todo
el pueblo estaba de fiesta, era verano y los nifios nos
podiamos acostar mucho m4s tarde lo habitual.

El primer recuerdo que tengo en mi infancia de

También recuerdo como algo excepcional la fiesta de
San Juan que unos amigos de mis padres organizaban
en una finca familiar y que reunia a cientos de personas
y enla que empresa de mi padre llenaba de luces que se
colgaban por los drboles entre los que se distribuian las

mesas donde se comian las sardinas a la luz de aquellas
bombillas incandescentes.

Desde entonces, todo ha cambiado. El alumbrado no se
utiliza inicamente para lo que se ha concebido, se ha
convertido en protagonista. Ha tomado tal relevancia
que existe turismo relacionado con la observacién de
la luz. Casos como el de Vigo, que anualmente atrae a
miles de visitantes «para ver las luces» no es inico, cada
vez son mas los pueblos y ciudades los que utilizan la
iluminacién como reclamo.

Pero sin irnos a los «excesos» de nuestros vecinos del
sur, la iluminaciéon ornamental ha ido evolucionando
para buscar la belleza, el juego de luces y sombras para
resaltar formas y volimenes.
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Alumbrado fachad Feria de Mélaga. https://goo.su/dVOmk4

CREACION DEL AMBIENTE

Planificar un evento implica tener en cuenta multiples
factores tales como la ubicacidn, la accesibilidad, el en-
torno, la calidad de las instalaciones, los servicios dis-
ponibles y cada vez mas (en caso de eventos nocturnos
o que se alarguen hasta el atardecer) la iluminacién.
En este articulo solamente se puede intentar dar unas
pautas generales, puesto que cada evento es inico pero
la luz en eventos nocturnos o sin aporte de luz natural
se convierte en protagonista.

En el disefio del evento, ademas de la decoracidn, la
distribucién o las estructuras que puedan prepararse
cada vez son mas los organizadores de eventos que
juegan con la iluminacién para conseguir efectos que
combinen resaltar el lugar elegido con acentuar los
puntos importantes de la celebracion.

A la hora de iluminar un evento, al mismo tiempo de
considerar los gustos personales del promotor, el pri-
mer paso es visitar el lugar de celebracion para deter-
minar qué y cémo iluminarlo. A partir de ahi, puede
comenzarse a disefiar la iluminacién considerando el
presupuesto disponible realizando un proyecto que
englobe desde el diseflo a todas las contingencias que
pueden existir durante la preparacion, ejecuciéon y des-
montaje de las instalaciones. Es necesario conocer en
profundizar el evento que se va a iluminar y también
al cliente para que juntos puedan crear la atmdsfera
deseada.

COHERENCIA CON EL DISENO

No existe un marco normativo para la iluminacién or-
namental mds alld de las normativas de obligado cum-
plimiento como son el Reglamento Electrotécnico de
Baja Tensidén o el Reglamento de Eficiencia Energética
en Instalaciones de Alumbrado Exterior (en este caso
se trata de una normativa que ha sido ya superada por
la tecnologia y de muy dificil implantacion). Se trata di-
sefiar cada evento respetando al maximo los elementos
tales como fachadas, flora o elementos de decorativos.
También es necesario cuidar al maximo la contamina-
cién luminica que se genera con la iluminacién. A este
punto se le dedicard un apartado mas adelante.

El disefio de la iluminacién contribuye a la creacién de
ambientes en eventos al aire libre. El uso correcto de la
luz puede transformar un espacio por completo para lo
cual es necesario diferenciar las fuentes de luz y su co-
rrecta utilizacidn. A dia de hoy el led es predominante,
pero otro tipo de fuentes como son las bombillas halé-
genas permiten modificar su intensidad para permitir
generar escenarios dinamicos de iluminacidn.

Cada tipo de lampara tiene sus ventajas y sus incon-
venientes, respecto al alumbrado led tenemos las si-
guientes:

Navidad en Vigo. https://goo.su/fq5IEIm

+ Ahorro energético considerable, hasta un 90% me-
nos que otro tipo de ldmparas.

+ Mayor vida util, puede llegar hasta las 50.000 horas.
+ No genera calor.

« El indice de reproducciéon cromatica estd en torno
al 70-80 %.

 Tiene una mayor capacidad de adaptacion a los es-
pacios.

Sin embargo, también presenta algunos problemas
como son los siguientes:

+ Sensibles alatemperatura. Se estropean si no disipan
la temperatura.

+ Pueden producir parpadeo debido a un voltaje ines-
table.

+ Atenuacién de laintensidad luminica. Con el paso del
tiempo, el flujo luminico puede disminuir.

Por el contrario, las ldmparas halégenas tienen tam-
bién sus particularidades. Entre otras pueden destacar-
se las siguientes:

+ Laintensidad de la luz es potente y de alta calidad.
« Facilidad para regularla.

En cuanto a las desventajas, pueden destacarse las si-
guientes:

« Mayor consumo energético. Su consumo es mayor
respecto al led.

+ Vida util mas corta. Debido a su tecnologia, es nece-
sario sustituirlas mas frecuentemente.

+ Temperatura elevada. Emiten mucho mas calor que
el alumbrado led.
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Otro factor a tener en cuenta desde el primer momento
es la temperatura de la luz. Dentro de un mismo evento
puede jugarse con diferentes temperaturas, siempre en
funcién del criterio de disefio, que permitira diferen-
ciar espacios y generar atmésferas diferenciadas. De
manera muy resumida, la temperatura de color idénea
para cada espacio seria la siguiente:

Temperatura Ranao Tinico Atmaésfera y Uso
de Color go tip Recomendado

Acogedora, intima, relajante. Ideal
Luz Célida 2700K-3000K para zonas de descanso, cenas,
bodas y terrazas.

Equilibrio entre funcionalidad y
Luz Neutra 4000K gstética. Perfecta para zonas de
paso 0 eventos corporativos.

Brillante e intensa. Recomendada
5000K-6000K | para seguridad, grandes eventos
0 mas 0 conciertos al aire libre (para
destacar escenarios).

Luz Fria

De hecho, la iluminacién en eventos es crucial para
la calidad de las fotos y los videos. Debe estar bien
pensada para evitar sombras y garantizar que los mo-
mentos clave, se capturen de manera adecuada. La
iluminacién atrae la atencién y hara que los momentos
importantes sean Unicos.

TIPOS DE ILUMINACION PARA EVENTOS.

Como ha quedado determinado, cada evento esdife-
rente y tiene requisitos especificos. Al mismo tiempo,
dentro de la iluminacién del evento tienen que distin-
guirse zonas principales, zonas secundarias, de paso
o de seguridad. También pueden darse el caso de que
existan zonas emblematicas donde puede ser necesario
contar con iluminacién arquitecténica que destaque
determinados elementos.

En la planificacién se deben establecer las zonas clave
como pueden ser, por ejemplo, el escenario principal,
la zona de recepcién o la ubicacién de la cena, dife- e . i S M
renciando entre espacios principales, secundarios y i
dindmicos.
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ILUMINACION AMBIENTAL.

Se realiza en la zona o zonas principales del evento. En
esta zona generalmente se utiliza una luz envolvente
con un tono célido, predominando el uso de lamparas
led.

El alumbrado puede disponerse en forma de guirnal-
das, tiras de led, lamparas suspendidas... o cualquier
otro sistema que aporte una iluminacién homogénea
y eficiente. Ademas, puede completarse con otros ele-
mentos de iluminacion tipo faroles, lamparas de mesa,
cubos iluminados...

El uso de faroles se realiza para iluminar caminos o
senderos dotandolos de luz ambiental pero que tam-
bién garantiza la seguridad de los transeuntes que se
desplazan entre las diferentes zonas, sirviendo como
balizas que marcan el camino a seguir.

En la iluminacién ambiental pueden aprovecharse los
arboles y plantas presentes en el lugar. Tanto desde un
punto de vista estético, adornandolos con guirnaldas
o faroles, pero también puede utilizarse para colocar
focos o proyectores para iluminacion general.

Ademas de esta iluminacién calida para la ilumina-
cién ambiental, en el disefio del evento puede determi-
narse y combinar este alumbrado con tecnologia RGB,
creando de este modo espacios diferenciados de lazona
principal. Gracias al uso de la tecnologia RGB que se
basa en la combinacién de luz roja, verde y azul para
lograr practicamente cualquier color y que permite rea-
lizar un control preciso mediante centrales o incluso
aplicaciones moviles se pueden generar escenarios en
tiempo real, reforzando las actuaciones, narrativas o in-
corporar efectos especiales. Se tata de una iluminacién
muy versatil pero que exige que exista un operador que
gestione la iluminacién en cada momento del evento.
Dentro de la iluminacién RGB existen diferentes tipos
de fuente de iluminacién como son los paneles, bombi-
llas, tiras led, tubos o focos de alta potencia que pueden
comportarse como equipos de iluminacién normal y
cambiar en momentos especificos del evento.

ILUMINACION DINAMICA

En determinados tipos de eventos como puede ser una
celebracién o la presentacién de un producto o marca
suele ser necesario contar con iluminacién dindmica
que centre el foco de luz en un punto y momento de-
terminado para centrar la atencién y destacarlo, para
lo que se suelen utilizar focos con un haz de luz direc-
cional.

Cuando ademds existe una zona de baile o musica en
directo los equipos mas adecuados son las luces moé-
viles, los efectos con luces RGB incluso el uso de luces
tipo laser. En este apartado, es recomendable que la luz
se integre con la musica de manera que vaya acorde al
ritmo marcado.

Otra de las tendencias mas actuales en la iluminacién
de eventos es el video mapping. Se trata de una técnica
visual que consiste en proyectar imagenes que pueden
ir acompanadas de sonido sobre paredes de edificios,
muros o cualquier superficie que permita su visualiza-
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cién, teniendo en cuenta que normalmente es necesa-
rio una gran superficie. Gracias a su tecnologia, pueden
crearse ambientes totalmente inmersivos con efectos
visuales, transformando los espacios y generando ex-
periencias dindmicas e interactivas.

ILUMINACION ARQUITECTONICA.

Es posible iluminar cualquier tipo de instalacién, sin
embargo, los espacios mads singulares son mas atracti-
vos para ser realzados con la luz dotando al espacio de
mas personalidad. Teniendo en cuenta que en muchas
ocasiones se trata de eventos temporales, no es ade-
cuado instalar equipos que necesiten perforar o que
puedan dafiar la estética de los edificios. Por lo tanto, se
han de buscar soluciones como sujeciones respetuosas
o fijar los puntos de luz fuera de fachadas o elementos
portantes.

Ademas de la utilizacién de los distintos tipos de alum-
brado decorativo ya mencionado anteriormente, se
utilizan proyectores direccionales o de haces que pro-
vocan que se enfoque la luz hacia un punto y en una di-
reccién. Por ejemplo, silaluz se dirige hacia arriba des-
de el suelo, se resalta la arquitectura de la construcciéon
mientras que si la luz se dirige hacia abajo ejerce de
elemento delimitador. Del mismo modo, al utilizar dos

haces de luz en direcciones contrapuestas se consigue
resaltar los detalles de la arquitectura y los materiales.

Por lo visto hasta ahora, el limite es la imaginacién
de quien disefie el evento y cada dia aparecen nuevas
técnicas y tecnologias para iluminar los espacios arqui-
tectdnicos.
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ILUMINACION FUNCIONAL.

La iluminacién funcional se utiliza para dotar a zonas
de transito o espacios restringidos al publico en general
de unailuminacién de servicio que permita desplazarse
con seguridad. Es necesario tener en cuenta los nive-
les minimos de iluminacién por la legislacion vigente
como puede ser el c6digo técnico de la edificaciéon en su
documento basico DB-SUA (seguridad y accesibilidad),
DB-SI (seguridad en caso de incendio) o la normativa de
seguridad y salud en el trabajo, pero sin que destaquen
respecto a las zonas principales permitiendo al mismo
tiempo reconocer las salidas, las rutas de evacuacién o
los elementos de proteccién contra incendios.

En muchos casos la dificultad redunda en poder de-
terminar espacios diferenciados en emplazamientos
abiertos o exteriores. Para solventar este tipo de pro-
blemas pueden utilizarse puntos de luz en suelo o a
baja altura que permitan seflalizar los recorridos sin
interferir en gran modo en la iluminacién ambiental.

SUMINISTRO ELECTRICO.

En el planteamiento del evento es necesario contar con
una prevision de la carga eléctrica que va a suponer la
instalacién, asi como de la potencia disponible (si exis-
te) en las instalaciones. Puede suceder que el evento se
realice en una instalacién ya electrificada o bien que
cuente con una previsién de potencia ya determinada
de antemano, con lo que el problema estaria resuelto
por completo o bien en parte.

En todo caso, se trata de instalaciones de baja tensién
que deben cumplir con lo dispuesto en el REBT y las
demads normativas de cardcter autonémico como la Ins-
truccion 2/2018, de 26 de marzo, de la Direccién Gene-
ral de Energia y Minas, sobre instalaciones eléctricas
temporales de baja tensién publicada por la Xunta de
Galicia. En este punto es necesario recordar que todos
los elementos que formen parte de la instalaciéon han
de contar con el correspondiente marcado CEy cumplir
las normativas de seguridad comunitarias.

En este sentido, la normativa autondmica fija una serie
de requisitos técnicos que se deben cumplir para garan-
tizar la seguridad en las instalaciones.

Lainstruccién ITC BT 04 del REBT establece que requeri-
ran para instalaciones eventuales se requerira proyecto
cuando la potencia maxima admisible sea superior a
los 50kW. Sin embargo, cuando la instalacién se ali-
mente mediante un generador sera necesario realizar
un proyecto técnico cuando dicho generador tenga una
potencia superior a los 10kW.

En la instruccién publicada por la Xunta se especifica
que su objeto es aclarar los requisitos técnicos necesa-
rios para la puesta en servicio de instalaciones eléctri-
cas temporales de ferias y stands en baja tensién, con
el fin de aumentar la seguridad de las mismas, asi como
aclarar la tramitacién documental necesaria para su le-
galizacion. Considera que las instalaciones a las que se
le aplica son las que se realizan en ferias, exposiciones,
muestras, stands, alumbrado festivos de calles, verbe-
nas u otras manifestaciones analogas que se montan y
desmontan al mismo tiempo que el evento al que estdn
asociadas. Estas instalaciones se pueden situar al aire
libre, en el interior de un edificio (palacio de congresos,
pabellén deportivo, etc.) o bajo una estructura tempo-
ral como puede ser una carpa.

Dentro de la instruccion se establecen tres tipos:

1. Instalaciones que se conectan a una instalacién eléc-
trica existente. La instalacion a registrar es la que se
realiza desde la proteccion en el cuadro eléctrico de
la instalacién permanente hasta los receptores del
evento.

En este punto es siempre necesario contar con la docu-
mentacion de la instalacion existente para justificar que
se encuentra registrada y ademds asegurarse que se trata
de una instalacién segura, asi como conocer la potencia
mdxima admisible tanto en el certificado de instalacién
eléctrica como en derechos de extension vigentes.

En este primer punto puede referirse a que la ins-
talaciéon eventual se conecte a un cuadro existente
de la instalacién o bien que conecte a un cuadro ya
dispuesto a tal efecto y previamente registrado ante
el drgano competente. Cada vez es mas habitual que
emplazamientos donde se realicen habitualmente
instalaciones eventuales cuente con este tipo de so-
luciones que facilitan la conexidn y el registro de la
documentacion.

2.Instalaciones conectadas directamente a la red de
distribucién. Se ha de registrar la instalacién realiza-
da desde el punto de conexién acordado con la em-
presa distribuidora hasta los receptores del evento.

3.Instalaciones alimentadas desde un generador/con-
vertidor. Es objeto del registro la instalacién desde el
generador/convertidor, incluido éste, hasta los recep-
tores del evento.

A la hora del registro de las instalaciones, la Instruc-
cién especifica la documentacién necesaria en funcién
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de la potencia y el tipo de suministro. Estas son las
siguientes:

« Proyecto redactado por técnico competente, si la po-
tencia de la instalacién es superior a 50 kW o superior
a 10kW en el caso de que esta se alimente desde
un generador/convertidor. En el resto de los casos,
memoria técnica de disefio (MTD) elaborada por la
empresa instaladora. La potencia de la instalacién
sera la correspondiente al interruptor general auto-
matico.

En las instalaciones de potencia menor o igual a
50 kW alimentadas desde un generador de potencia
superior a 10kW se puede sustituir el proyecto por
un «proyecto tipo» para ese generador concreto, y
una MTD que describa y justifique el resto de la ins-
talacién. El «proyecto tipo» es valido para cualquier
ubicacion.

+ Certificado de direccién de obra cuando sea necesa-
ria la elaboracién de un proyecto o «proyecto tipo».

+ Certificado de la instalacién emitido por el instalador
en baja tensién. Se indicard la potencia maxima ad-
misible correspondiente al interruptor general auto-
matico y las fechas durante las que la instalacién va
a estar en servicio.

+ Instrucciones de uso y mantenimiento para el titular
de la instalacién.

En el caso de emplazamientos que no cuenten con su-
ministro eléctrico o bien cuentan con un suministro
limitado es necesario optar por solicitar uno nuevo o
ampliar el existente para lo que sera necesario solici-
tarlo ante la empresa distribuidora de la zona y realizar
el correspondiente contrato con una comercializadora.

CONTAMINACION LUMINICA

La Ley 4/2007 de 15 de noviembre, de calidad del aire y
proteccién de la atmédsfera tiene por objeto establecer
las bases en materia de prevencién, vigilancia y re-
duccién de la contaminacién atmosférica con el fin de
evitar y cuando esto no sea posible, aminorar los dafios
que de ésta puedan derivarse para las personas, el me-
dio ambiente y demds bienes de cualquier naturaleza.

Es la primera vez que en una normativa espaifiola se
define la contaminacién luminica como «el resplandor
luminoso nocturno o brillo producido por la difusién y

FLUJO HACIA EL
HEMISFERIOS SUPERIOR

FLUJO DESLUMBRANTE
PERDIDA DE VISIBILIDAD

FLUJO UTIL

reflexién de la luz en los gases, aerosoles y particulas
en suspension en la atmdsfera, que altera las condi-
ciones naturales de las horas nocturnas y dificultan
las observaciones astronémicas de los objetos celestes,
debiendo distinguirse el brillo natural, atribuible a la
radiacion de fuentes u objetos celestes y a la luminis-
cencia de las capas altas de la atmdsfera, del resplandor
luminoso debido a las fuentes de luz instaladas en el
alumbrado exterior», obligando a las administraciones
publicas a promover la prevencién y reduccién de la
contaminacién luminica, con la finalidad de conseguir
los siguientes objetivos:

a) Promover un uso eficiente del alumbrado exterior,
sin menoscabo de la seguridad que debe proporcio-
nar a los peatones, los vehiculos y las propiedades.

b) Preservar al maximo posible las condiciones natura-
les de las horas nocturnas en beneficio de la fauna, la
flora y los ecosistemas en general.

c) Prevenir, minimizar y corregir los efectos de la conta-
minacién luminica en el cielo nocturno, y, en particu-
lar en el entorno de los observatorios astronémicos
que trabajan dentro del espectro visible.

d) Reducir la intrusién luminica en zonas distintas a las
que se pretende iluminar, principalmente en entor-
nos naturales e interior de edificios.

En el Real Decreto 1890/2008 establece en su articulo 1
que uno de los objetos de la norma es limitar el resplan-
dor nocturno o contaminacién luminosay reducir laluz
intrusa o molesta.

Sin embargo, esta normativa solamente regula para el
alumbrado festivo y navidefio la potencia maxima ins-
talada por unidad de superficie pero solo en aquellos
casos cuyo funcionamiento sea superior a 200 horas
anuales. En lo referente a la contaminaciéon luminica,
el alumbrado de eventos estd excluido en la mayoria de
los apartados.

Por lo tanto, a pesar de que existe legislacion relativa
a la contaminacién luminica esta no tiene en cuenta
practicamente al alumbrado de eventos. La realidad es
que los eventos generan contaminacién luminica que
sera proporcional a la dimensién de evento pero que
siempre hay que tener en cuenta y proteger lo maxi-
mo posible el medio ambiente del efecto de nuestras
instalaciones.
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Un estudio publicado enlarevista «People and Nature»
ha puesto de manifiesto la conexién entre las festivida-
des culturales y la contaminacién luminica. Mediante
datos recabados durante afios a través de imdgenes
de satélites recolectaron datos a nivel mundial, obser-
vando como en los paises cristianos se produce un
aumento significativo durante la Navidad, en los paises
musulmanes durante el Ramadan, China y Vietnam en
la celebracién del afio nuevo... Esto provoca, ademas
de contaminacién luminica repercusiones en multitud
de especies que se ven atraidas por la luz artificial y
afectaciones en la salud en el ser humano.

Por lo tanto, independientemente de que el evento sea
amenor o mayor escala, es necesario procurar cumplir
una serie de requisitos minimos para que nuestras ins-
talaciones respeten los mas posible el medio ambiente.

Entre otros y como ejemplo, pueden seguirse los con-
sejos de las oficinas de protecciéon de la calidad del
cielo de Chile y Canarias. Algunas de las claves para
conseguir reducir el flujo luminoso que provoca la con-
taminacién son los siguientes:

Evitar la emisién de luz directa hacia el cielo y en angu-

los cercanos al horizonte.

+ Usar luminarias con reflector y cierres transparen-
tes, preferentemente de vidrio plano. Procurar no
inclinar las luminarias sobre su posicién horizontal.

+ Usar luminarias con un porcentaje de emisién al he-
misferio superior instalado inferior al 0,2% (prefe-
rentemente 0%) respecto al flujo total saliente de la
luminaria, y especialmente evitar el enviado cerca
del horizonte (los primeros 10°, 20°) ya que produce
un resplandor de 6 a 160 veces superior que el mismo
flujo reflejado en el suelo.

« Procurar usar proyectores frontalmente asimétricos,
con asimetrias adecuadas a la zona a iluminar e ins-
talados sin inclinacion.

« Utilizar apuntamientos (direccién de la intensidad
maxima) de proyectores con angulos inferiores a 70°.
(Ello evita eslumbramiento a usuarios y vecinos).

Evitar excesos en los niveles de iluminacién.

En lo que se refiere a los niveles de iluminacién debera
atenderse, en este orden, a las leyes, reglamentaciones,
normas y recomendaciones para establecer los niveles
necesarios para la iluminacion. Considerar los valores
de estos documentos como valores objetivo a conse-
guir, no superando en ningun caso el 20% sobre los
valores luminotécnicos indicados (atn considerandose
minimos).

No utilizar lamparas con radiaciones inferiores a los
500 nandmetros.
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Cuando el rendimiento cromdtico referido para una
instalacién no sea un objetivo primordial, utilizar como
primer requisito ldmparas cuyo conjunto lampara/lu-
minaria ofrezca la iluminacién mas eficiente pero con
minimas emisiones por debajo de los 500 nm (sin luz
azul o UV).

Estudios indican que laslamparas con radiaciones en el
azul y ultravioleta atraen hasta tres veces mds insectos
que las de vapor de sodio. Las radiaciones en torno a los
460-470nm son las que controlan ritmos circadianos de
los seres vivos, por lo que su emisiéon nocturna produce
dafios y reducciones en la biodiversidad de los entornos
naturales y enfermedades en las personas (incidencia
en algunos tipos de cancer, trastornos del suefio, etc.).
Ademas, las emisiones inferiores a 500 nm. producen
mayor deslumbramiento a las personas mayores por la
pérdida de transmitancia en el cristalino.

Los proyectores se instalardn preferentemente dirigi-
dos de arriba hacia abajo.

Existe un amplio abanico de dispositivos y 6pticas a uti-
lizar dependiendo de la ubicacidon y tamafio del objeto a
iluminar, por lo que se puede evitar sobredimensionar
las instalaciones y no proyectar luz mas alld de la zona
de interés (evitar empotrados en el suelo hacia arriba).

Si fuera preciso, se instalaran viseras, paraliumenes,
deflectores o aletas externas que garanticen el control
de la luz fuera de la zona de actuacién.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y
BUENAS PRACTICAS

Este apartado estd extractado del Manual de Buenas
Practicas para eventos y espectdculos publicos editado
por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Tra-
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bajo. No es especifico para instalaciones de alumbrado,
pero si es necesario tenerlo en cuenta para prevenir
accidentes durante la ejecucion de las mismas y debe
tenerse en consideracién desde el inicio del planea-
miento del evento.

Los operarios de las empresas instaladoras de baja
tension tienen que realizar su labor, habitualmente, al
mismo tiempo que otros oficios por lo que es necesario
protegerse contra cualquier suceso que se pueda produ-
cir durante la ejecucién de los trabajos. Es fundamental
que todos los miembros del equipo cuenten con los co-
rrespondientes equipos de proteccién individual (EPI).

Ademas de los equipos mas basicos, es posible que los
técnicos tengan que realizar trabajos en altura y, por
lo tanto, deberan contar con los equipos especificos
adecuados a cada tipo de instalacidon, ademas de contar
con la formacién necesaria para los trabajos en altura
a ejecutar.

Entre otros, se deben considerar los siguientes equipos
de proteccién personal de sujecién y anticaidas.

Alahorade plantear la seguridad en el desarrollo de los
trabajos deberd determinarse y acotarse la ubicacién
del evento. Si se trata de una instalacion al aire libre,
los organizadores han de indicar la ubicacién exacta y
se debera establecer el perimetro de trabajo mediante
el vallado o procedimiento similar, salvo que ya exista
algun tipo de delimitacién. En el caso que se trate de un
evento en el interior ya se encontrara delimitado, sien-
do necesario indicar aquellas estancias (si las hubiese)
que no forman parte del mismo.

Los fenémenos atmosféricos y la meteorologia también
han de ser tenidas en cuenta para el diseflo de las es-
tructuras que pueden soportar las instalaciones y que
han de ser disefiadas calculando los esfuerzos necesa-
rios para poder soportar cualquier situacién previsible
sin problemas (velocidad de viento, temperatura maxi-
ma o minima, presencia de lluvia o tormentas eléctri-
cas, etc). Deberd estar previsto el momento en el cual
se paralizan las actuaciones cuando las condiciones se
vuelvan adversas.
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El siguiente paso es la planificacién del montaje. Los
principales riesgos a los que estan expuestos los traba-
jadores en esta fase son los golpes y atropellos por vehi-
culos en movimiento, caidas al mismo y distinto nivel,
golpesy cortes con equipos y herramientas, exposiciéon
a condiciones meteoroldgicas extremas en montajes
al aire libre, caidas de objetos desde altura, trastornos
musculoesqueléticos por la manipulacién manual de
cargas y exposiciéon a ruido. Pero no solamente por la
actuacion de los trabajadores de nuestras empresas, si
no porque durante la ejecucién existe un gran nimero
de profesionales que pueden generar riesgos e inciden-
tes al interactuar en el mismo espacio.

En la planificaciéon deben tenerse en cuenta que es lo
qué debe ejecutarse, como debe hacerse, cuando ha de
llevarse a cabo, quién es el encargado de hacerlo y los
controles de seguridad que deben realizarse. La evalua-
cién de riesgos determina la necesidad de contar con
un recurso preventivo de vigilancia y control.

Habitualmente no actuamos en la parte del montaje de
las estructuras, comenzando el trabajo una vez que este
montaje haya finalizado aunque en ocasiones se realiza
en paralelo a estas. Existira determinado material que
debera ser suspendido de estas estructuras cuyo so-
porte debera ser calculado por un técnico competente
que comprobard las cargas estaticas y dindmicas que se
pueden generar durante su instalacién. La instalacion
de elementos en altura, tales como equipos de ilumi-
nacion, ha de ser realizado utilizando preferentemente
la técnica denominada rigging a la altura del plano de

trabajo. Si esta opcién no fuera viable, se utilizara un
equipo de trabajo en altura (por ejemplo, una PEMP)
como segunda opcién. Por ultimo, en el caso de que
no sea posible ninguna de las opciones anteriores, de
acuerdo con la evaluacidn, se definira el sistema de
proteccién frente a caidas para la realizacién de estas
operaciones en condiciones de seguridad.

Nota: El rigging se define como la instalacién, desins-
talacién u otra actividad utilizando equipamiento y/o
accesorios de elevacién o suspension en tensiéon para
elevar o soportar las cargas de la produccion técnica.

Otro de los aspectos a tener en cuenta son las instala-
ciones para los trabajadores. Estas estaran previstas en
funcién del tipo de evento a realizar, si se desarrollan
al aire libre o si el propio local cuenta con este tipo de
instalaciones. Las instalaciones necesarias son, entre
otras, las siguientes:

Vestuarios, duchas, lavabos y retretes.
Locales de descanso y comedores.
Locales para primeros auxilios.

Otros locales o espacios habilitados (como almacenes,
oficinas...).

Bibliografia: Como se indic6 en el apartado correspondiente la planifi-
cacion para el montaje y el desmontaje ha sido extraida del documento
Eventos y espectaculos ptblicos. Manual de buenas practicas: planifi-
cacion para el montaje y desmontaje publicado por el Instituto Nacional
de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), el resto del articulo se ha
basado en lectura de miltiples fuentes sobre la decoracién de eventos
y tendencias de las que se han ido tomando ideas para su confeccién.

En cuanto a la normativa se ha ido citando aquella de obligado cum-
plimiento durante el texto.
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tl auge de la IA exige control: el [AR
se convierte en herramienta clave

POR: AUDIDAT

audidat

inteligencia artificial (1a) ha impulsado la adop-

cién de estandares de Inteligencia Artificial Res-
ponsable (1AR) como eje fundamental para garantizar
un desarrollo ético, seguro y conforme a los marcos
regulatorios. El servicio IAR de Audidat actia como so-
porte clave para que las organizaciones integren estos
requisitos en sus operaciones con IA.

I a proliferacién acelerada de las tecnologias de

CONTEXTO NORMATIVO EUROPEO Y NACIONAL

El marco normativo en torno a la 1A en la Unién Euro-
pea evoluciona con rapidez. Por un lado, el Reglamento
de Inteligencia Artificial (1A Act) de la UE establece que
los sistemas de IA deben desarrollarse y utilizarse de
forma responsable, eficaz y respetuosa con los dere-
chos fundamentales.

Segun este reglamento, los sistemas de IA se clasifican
por niveles de riesgo (minimo, limitado, alto, inacepta-
ble) y se imponen obligaciones crecientes conforme al
nivel de riesgo.

Adicionalmente, la Resolucidn del Parlamento Europeo
2020/2014(INL) sobre responsabilidad civil en materia
de 1A subraya la necesidad de adaptar los regimenes
de responsabilidad civil cuando intervienen sistemas
de 1A, por su inherente opacidad, autonomia y conec-
tividad

En Espafla, aunque no existe ain un marco com-
pletamente especifico, las directrices europeas y los
principios de ética en IA («transparencia», «no discri-
minacién», «supervisién humana», etc.) ya sirven de
referencia obligada para organizaciones que desplie-
gan IA.

JQUE PAPEL JUEGA LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
RESPONSABLE (IAR)?

El concepto de IAR hace referencia a la implantacién de
sistemas de IA que cumplen criterios éticos, de trans-
parencia, seguridad técnica y respeto a los derechos
fundamentales.

Para las empresas esto implica adoptar politicas de go-
bernanza de 1A, analisis de impacto, documentacidon
de procesos de desarrollo y despliegue, mecanismos
de supervisién humana y control de sesgos, entre otros

El servicio IAR de Audidat proporciona un marco siste-
matico para integrar estos elementos en los procesos
de IA de la empresa, alineandose con las exigencias
normativas y las expectativas del mercado.

CONSECUENCIAS PARA LAS EMPRESAS DE
DISTINTOS SECTORES

Sectores de alto riesgo

Las entidades que operan con IA en ambitos como sa-
lud, vehiculos auténomos, finanzas, infraestructuras
criticas o seleccidn de personal se encuentran bajo es-
pecial vigilancia regulatoria. Los sistemas de IA consi-
derados de alto riesgo implican obligaciones estrictas:
evaluacién de conformidad, registro técnico, trazabili-
dad de datos, evaluaciéon de impacto de derechos fun-
damentales, intervencién humana, y en algunos casos
auditorias externas

El incumplimiento puede derivar en sanciones eleva-
das (similares a las del Reglamento General de Pro-
teccién de Datos - RGPD) y en riesgos reputacionales
relevantes.

Sectores de riesgo limitado o emergente

Empresas que emplean IA en ambitos menos criticos
—por ejemplo marketing digital, chatbots, personali-
zacion de servicios— también deben cumplir con obli-
gaciones de transparencia («el usuario debe saber que
estd interactuando con una IA») y con los principios éti-
cos de IAR. Aunque las sanciones puedan ser menores,
el riesgo reside en la exposicidn a reclamaciones por
falta de transparencia, discriminaciéon o vulneracidon
de derechos, ademas de la pérdida de confianza de los
clientes.

Pymes y startups

Para las pequefas y medianas empresas y compaifiias
emergentes, aunque el nivel normativo pueda parecer
elevado, la adopcién temprana de IAR aporta ventaja
competitiva. No obstante, requieren una planificacion
adecuada, pues muchas obligaciones obligan a la docu-
mentacién, supervision humana, auditoria de algorit-
mos, lo cual supone coste y compromiso interno.

OBLIGACIONES Y EXIGENCIAS TECNICAS CLAVE

Las empresas que implementan IA deben considerar
los siguientes cambios clave:

« Establecer un registro documental donde se descri-
ban los modelos de 1A, sus objetivos, los datos de
entrenamiento, los responsables del sistema y su su-
pervisién.



https://eiposgrados.com/blog-dpo/inteligencia-artificial-responsable/?utm_source=chatgpt.com
https://www.consilium.europa.eu/es/policies/artificial-intelligence/?utm_source=chatgpt.com
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+ Definir mecanismos de supervision humana que per-
mitan intervenir o revertir decisiones automatizadas
cuando sea necesario.

« Implementar controles de transparencia y trazabili-
dad, de manera que se pueda explicar el razonamien-
to de una decisién de IA y se identifiquen posibles
sesgos.

+ Realizar una evaluacién de impacto sobre derechos
fundamentales cuando el sistema de 1A implica ries-
go elevado (igualdad, privacidad, integridad, no dis-
criminacidn).

« Asegurar la robustez técnica y seguridad de los siste-
mas de IA: pruebas ante escenarios adversos, protec-
cién frente a ataques adversariales y mantenimiento
continuo.

+ Adaptar los contratos con proveedores de IA (terce-
ros) para incluir obligaciones de cumplimiento del
marco IAR, reparto de responsabilidades y auditoria
externa si procede.

+ Conservar evidencia de cumplimiento para poder de-
mostrar ante autoridades o terceros el cumplimiento
de la normativa de IA.

PLAZOS Y TRANSPOSICION NORMATIVA

El Reglamento de 1A de la UE entr6 en vigor el 1 de agos-
to de 2024, y marca un calendario transitorio para su
aplicacidn.

En los préximos meses los Estados miembro deben
adoptar medidas de implementacién, establecer auto-
ridades de supervision y definir guias sectoriales. Las
empresas deberia mantener un programa de segui-
miento normativo, porque los requisitos pueden evo-
lucionar segun la categoria de riesgo del sistema de 1A
y la jurisdiccién.

RIESGOS JURIDICOS Y DE CUMPLIMIENTO

No adoptar un enfoque de IA responsable puede condu-
cir a multiples contingencias:

+ Sanciones administrativas sustanciales por incum-
plimiento del Reglamento de IA o de otras normati-
vas conexas (proteccién de datos, no discriminacion,
consumidor).

+ Responsabilidad civil: si un sistema de IA causa dafio
y no se han aplicado los controles exigibles, la empre-
sa puede enfrentarse a demandas por negligencia o
incumplimiento de deberes técnicos.

« Dafio reputacional: los incidentes vinculados a deci-
siones automatizadas (sesgo, discriminacién, falta de
transparencia) pueden afectar relaciones con clien-
tes, inversores y reguladores.

+ Obstéaculos de mercado: las autoridades pueden pro-
hibir o restringir sistemas de 1A que no cumplan las
normas de alto riesgo, lo que puede implicar inte-
rrupciones operativas o necesidad de replantear el
negocio.

RECOMENDACIONES LEGALES PRACTICAS

Para integrar con éxito el servicio IAR en la estrategia
corporativa se aconseja:

+ Realizar un mapeo de los sistemas de IA existentes en
la organizacidn, clasificindolos segiin nivel de riesgo
(segtn el Reglamento de 1A).

+ Incorporar al equipo de IA - tecnologia, legal, cum-
plimiento - desde la fase de disefio y evaluar el im-
pacto a derechos fundamentales.

« Establecer un plan de gobernanza de IA: nombrar
responsables claros (owner, auditor interno), definir
métricas, formular informes periddicos.

+ Documentar procedimientos de supervisién huma-
na, trazabilidad, gestién de incidentes y revision con-
tinua de los modelos.

+ Considerar la auditoria externa o revisién indepen-
diente para los sistemas identificados de alto riesgo.

« Mantener actualizados los contratos con proveedo-
res/colaboradores de IA y revisar clausulas de garan-
tia, responsabilidad y conformidad normativa.

+ Formar a los responsables y usuarios de los sistemas
de 1A en los principios de IAR y en las obligaciones
del negocio.

SERVICIO IAR DE AUDIDAT COMO HABILITADOR

El servicio IAR de Audidat esta diseflado para acompa-
fiar a las organizaciones en la implementacién de los
principios de inteligencia artificial responsable. A tra-
vés de diagndstico, definiciéon de politicas, desarrollo
de procedimientos, formacién y auditoria, dicho servi-
cio permite alinearse con el marco normativo emergen-
te y minimizar riesgos de incumplimiento.

En un entorno en el que la regulacién de la 1A avanza
con rapidez y exige controles sélidos, transparencia y
responsabilidad, resulta imprescindible que las empre-
sas adopten un enfoque estructurado haciala Inteligen-
cia Artificial Responsable. Si su organizacién necesita
orientacién para adaptar sus procesos a los nuevos re-
quisitos normativos, conviene contar con el respaldo de
una consultora especializada en cumplimiento norma-
tivo como Audidat (https:/www.audidat.com).
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O sector instalador ten unha cita obrigada do 25
ao 27 de marzo na feira Enerxétika 2026

Este certame celebrara a sua
quinta edicién, convertendo ao
recinto feira internacional de
galicia abanca, en silleda, en es-
pazo de referencia para o sector
da enerxia

A feira Enerxétika 2026 avanza na
sUa organizacién para converterse
en espazo de referencia do sector
da enerxia do 25 ao 27 de marzo,
de novo no recinto Feira Interna-
cional de Galicia ABANCA (Silleda,
Pontevedra).

Asi, esta quinta edicién preparase
co obxectivo de ofrecer unha pla-
taforma Unica para xerar negocio,
intercambiar experiencias, pofier
en valor o [+D+i no ambito enerxé-
tico e medir os numerosos cambios
que este estd experimentado nos
Gltimos anos.

No salén converxerdn todos os
ambitos e tipos de enerxia, den-
de convencionais e renovables ata
eficiencia enerxética, mobilidade
sostible, material e equipos para
instalaciéns, electrénica industrial,
iluminacién, servizos ou formacién.
As empresas e entidades presen-
tes na sUa area expositiva mostra-
rdn o presente e o futuro do sector

coas tecnoloxias mdis avanzadas
do mercado.

De novo co apoio da Xunta de Gali-
Cia, a feira reforzarase como punto
de encontro para empresas, insti-
tuciéns, profesionais e consumido-
res. Serd un magnifico escaparate,
con presenciade das principais em-
presas enerxéticas na suda exposi-
cién, e un foro excepcional, cun pro-
grama que non deixard indiferente
polo seu alto nivel na transferencia
de cofiecementos e xeracién de si-
nerxias.

CAEs, solicitude de subministro e
IA nainstalaciéon

O programa de actividades desta
feira tense convertido nun dos
seus distintivos, e nesta ocasién
incidird ainda mdis na sda atractiva
formulacién. As xornadas técnicas
seguirdn sendo protagonistas, con
temas de mdxima actualidade que
seran debullados por relatores de
recofiecido prestixio, os cales ache-
gardn unha interesante visién da
situacién e os retos do sector.

Entre elas tamén se programaran
conferencias que abordardn aspec-
tos de actualidade referentes ao
sector da instalacién, resolvendo

dubidas aos profesionais deste
ambito e déndolles a cofiecer no-
vidades que afectan & sta labor.
Entre elas estaran as xornadas da
Federaciéon Galega de Asociacions
de Instaladores Eléctricos e Tele-
comunicaciéns (Fegasinel), que
estard presente na feira cun stand
e programara dous encontros cen-
trados nos Certificados de Aforro
Enerxético (CAEs) e nas novidades
relativas 4 plataforma de tramita-
cién e solicitude de subministro.
Ademais, a Federacién de Asocia-
ciéns de Empresas da Reforma e
Rehabilitacién de Galicia (Federa-
gal), que tamén contara cun espazo
expositivo nesta edicién, organiza-
rd unha xornada de gran utilidade
sobre a intelixencia artificial apli-
cada 4 instalacién.

Sumaranse outras propostas que
potenciardn o salén como espa-
zo de converxencia de todos os
axentes implicados no dambito
enerxético. Asi, levaranse a cabo
presentacions, talleres, encontros
sectoriais, un circuito de vehicu-
los con combustibles alternativos,
unha drea divulgativa para o publi-
coxeraleoSIE-Saléndalnnovacién
Enerxétika. Este espazo reforzard
0 seu atractivo para pofier en valor

a aposta das empresas e entidades
expositoras pola innovacion, a sus-
tentabilidade, o desenvolvemento
de enerxias renovables e a eficien-
cia enerxética, permitindo mostrar
dunha forma visual e atractiva os
seus proxectos mdis relevantes.



https://www.enerxetika.com/

NOTAS DE PRENSA ASINEC 111

;l. 'CAME-H[-u-:L: G

CAMBREnergia
amplia su red
de partners
estratégicos

y apuesta por
la movilidad
eléctrica

CAMBREnNergia, consultoria ener-
gética con sedes en Cambre (A
Corufia), Madrid y Bilbao y con ope-
raciones en todo el territorio nacio-
nal, continda ampliando su red de
partners estratégicos. €l objetivo
es ofrecer los mejores servicios
en la optimizacién de contratos de
electricidad y gas natural, adaptan-
dose integramente a las necesida-
des especificas de cada suministro
empresarial mediante ofertas per-
sonalizadas, cotizaciones a futuro,
compras a mercado con cierres por
«clicks», precios fijos a 12, 24 y
36 meses y compras conjuntas de
energia.

Gracias a la implantacién de su
nuevo sistema CRM, la consulto-
ria puede gestionar con eficacia e
importantes ahorros multisuminis-
tros para grandes cadenas empre-
sariales y franquicias. Asimismo,
la firma lanzara préximamente un
sistema de implantacién de car-
gadores rapidos y ultrarrdpidos
para vehiculos eléctricos en toda
Espafia. Este servicio se ofrecerd
en modalidad «llave en mano» bajo
dos formatos para empresas: con o
sin inversién inicial.

Todo ello se desarrolla mantenien-
do los pilares de identidad de la
marca: Servicio, Precio, Innovacién,
Transparencia y Soluciones. CAM-
BREnergia se consolida como un
aliado estratégico para los instala-
dores, proporcionando soluciones
energéticas externas y ofreciendo
su sistema de «Auditoria energéti-
ca gratuita» para todos sus clien-
tes.

Para mas informacion, los intere-
sados pueden contactar con Carlos
Gdrate en el teléfono 628 723 750
0 a través del correo electrénico
carlos@cambrenergia.com.

Radoén, qué es y como puede cumplir

esta normativa que afecta a todos.

e R.D. 1029/2022, de 20 de di-
ciembre, por el que se aprueba
el Reglamento sobre protec-
cion de la salud contra los ries-
gos derivados de la exposicion
a las radiaciones ionizantes

e Instruccion I1S-47, de 9 de abril
de 2025, por la que se aprueba
el listado de términos munici-
pales de actuacion prioritaria
contraelradény se establecen
directrices para las mediciones
de radén en el aire interior de
los centros de trabajo ubicados
en ellos.

El radén (Rn-222) es un isétopo
radiactivo perteneciente al grupo
de los gases nobles, incoloro, ino-
doro y moderadamente soluble en
el agua v otros liquidos. Procede
de la cadena de desintegracién del
uranio (U-238), que estd presente
en las rocas de la corteza terrestre
y otros compartimentos ambien-
tales, v es descendiente del radio
(Ra-226).

El radén ha sido declarado carciné-
geno humano por la Agencia Inter-
nacional para la Investigacién del
Cancer (IARC). Existen numerosos
estudios que demuestran de mane-
ra concluyente que el radén causa
un ndmero sustancial de casos de
cancer de pulmén.

El radén ejerce un efecto sinérgico
con el tabaco en el riesgo de de-
sarrollar cancer de pulmén. Estos
datos muestran que el riesgo para
un fumador de sufrir un cancer de
pulmén aumenta hasta 25 veces
comparado con un no fumador.

300 Bg/m3, en términos del pro-
medio anual de concentracién de
radén en aire, tanto para las vi-
viendas el u los edificios de acceso
publico como para los lugares de
trabajo.

1. Lugares de trabajo subterrdneos
como pueden ser tdneles, minas o
cuevas.

2. Lugares en los que se procese,
manipule o aproveche agua de ori-
gen subterrdneo como actividades
termales y balnearios.

3. Todos los lugares de trabajo si-
tuados en planta bajo rasante o
planta baja

Las estimaciones seran acome-
tidas por el titular de la actividad
laboral (empresa), a través de los
Servicios de Prevencién Propio o
Ajenoy posteriormente analizados
por un laboratorio acreditado de
acuerdo con la Norma UNE-EN ISO/
IEC 17025 Requisitos generales
para la competencia de los labora-
torios de ensayo vy calibracién, por
la Entidad Nacional de Acreditacién
(ENAC), o bien por otro organismo
nacional de acreditacion designado
de acuerdo con la normativa euro-
pea.

En general, la principal fuente
de aporte de raddn es el terreno
subyacente, por lo que las concen-
traciones de radén suelen ser mas
bajas en los pisos superiores que
en los inferiores.

En base a ello, en los edificios de
varias plantas las medidas deberan
hacerse, como regla general, en las
dos plantas inferiores ocupadas, y
en funcién de los resultados se de-
cidira si es necesario medir en los
pisos superiores (si se ha llevado a
cabo la campafia de medida prelimi-
nar, la decisién puede tomarse en
funcién de los resultados de esta).

Cuando algunas de las medidas
efectuadas en pisos bajos superen
el nivel de referencia es recomen-
dable caracterizar también las con-
centraciones en los pisos altos.

En cada zona homogénea se im-
plantardn dispositivos de medida.

En cuanto al disefio temporal, por
defecto, las exposiciones de los
detectores seran de al menos tres
meses, evitando el periodo estival
(entendido como el intervalo que
comprende los meses de junio a
septiembre), excepto para instala-
ciones que permanezcan cerradas
durante el otofio-invierno.

Respecto al numero de dispositi-
vos de medida que se deben colo-
car en las zonas donde se tengan
que realizar mediciones, tenemos
que esperar a que se publique la
instruccion técnica que clarifique el

ndmero de detectores a colocar en
cada lugar de trabajo.

Los resultados de las estimaciones
del promedio anual de la concentra-
cién de radén en aire se recogeran
en un informe que debera:

e |dentificar su autor o autores, in-
dicando su cargo en laempresa o
relacién contractual.

e Reflejar la fecha de conclusién
del informey la firma.

€l informe estard a disposicién del
trabajador, de las autoridades sani-
tarias, de la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social (ITSS) o, en su
caso, de otras administraciones
publicas competentes en materia
laboral, y del CSN.

Las concentraciones de radén en
promedio anual superan los 300
Bgq/m3

El titular de la actividad laboral de-
berd tomar las medidas oportunas
para reducir las concentraciones
y/olaexposicién al radén, de acuer-
do con el principio de optimizacién,
tras lo cual deberd reevaluar el pro-
medio anual de concentracién de
radén en aire en el lugar de trabajo.

¢ Mejorade laventilacién del suelo
y el forjado del edificio, para que
el radén sea expulsado hacia el
exterior. Se pueden instalar sis-
temas de sobrepresién o despre-
surizacién del suelo.

e Instalacién de un sistema de ex-
traccién mecdnica del radén en
el sétano, el forjado o la solera,
para evitar que el radén se fil-
tre desde el sétano hasta pisos
superiores.

e Sellado de grietas, aberturas y
fisuras en techos y paredes.

e Puesta en marcha de sistemas
de ventilacién y extraccién en
las estancias ocupadas por per-
sonal.
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Daze impulsa la movilidad
eléctrica en Galicia: tecnologia
italiana con compromiso v
soporte local permanente

4 diexfe

MATERIAL ELECTRICO

Diexfe presenta su nueva
imagen corporativa e inicia una
nueva etapa de transformacion
industrial y energética

€l mercado del vehiculo eléctrico
en Espafia vive un momento de
aceleracién sin precedentes. Se-
gun los datos del sector, en octubre
de 2025 se alcanzaron las 23.843
unidades matriculadas (un 20,13%
del total), con un crecimiento inte-
ranual espectaculardel 121,6%. En
este contexto de expansion, DAZE,
el fabricante italiano especialista
en sistemas de recarga, consolida
su presencia en Espafia con un en-
foque estratégico en el Noroeste
peninsular.

€l reto de la infraestructura en
Espafia A pesar de que Espafia
cuenta ya con 52.107 puntos ope-
rativos (un 34,5% mds que al cierre
de 2024), el sector enfrenta el reto
de la operatividad: actualmente
existen 14.643 puntos instalados
que no estan en servicio por ave-
rias o falta de conexién. Ante esta
realidad, DAZE apuesta por la fiabi-
lidad de sus equipos y, sobre todo,
por un servicio preventa y pos-
tventa garantizado que asegura
que la infraestructura instalada
sea una infraestructura Gtil.

Crecimiento estratégico en Gali-
cia Galicia se ha convertido en un
motor clave para la compafiia. En
los primeros diez meses de 2025,
la comunidad matriculé 2.675 ve-
hiculos electrificados, superando
ampliamente a las matriculaciones
de vehiculos diésel.

Para dar respuesta a esta deman-
da, DAZE ha reforzado su estructu-
ra en la region:

¢ Presencia permanente: Lacom-
pafifa cuenta con un represen-
tante comercial propio en Galicia
para ofrecer soporte directo y
cercano.

e Formacion continua: €l pasado
12 de noviembre, DAZE celebré
su ultima jornada de capacita-
cién técnica para instaladores,
un pilar fundamental para garan-

tizar la excelencia en el montaje
y mantenimiento de sus equipos.

¢ Proyectos de referencia: La
confianza en la tecnologia DAZE
se refleja en proyectos de gran
envergadura, como la reciente
electrificacién de algunas de las
centrales logisticas de transpor-
te mas importantes de Galicia.

Tecnologia al servicio del usuario
Un factor diferencial de DAZE es
su App de gestion, disefiada para
ofrecer un control total sobre la
recarga. Con multiples funciones
inteligentes, permite al usuario
programar sesiones, monitorizar el
consumo en tiempo real y optimizar
la energia de forma sencilla e intui-
tiva. Ademas, DAZE ofrece un eco-
sistema de soporte moderno que
incluye una extensa biblioteca de
videotutoriales en YouTube. Es-
tos recursos permiten a los profe-
sionales resolver dudas técnicas de
forma visual y rdpida en cualquier
momento.

Una solucién para cada necesi-
dad La versatilidad es el sello de
identidad de la marca, que ofrece
cinco familias de producto disefia-
das para cubrir todo el espectro de
larecarga:

e DAZE C: Conectividad vy disefio
compacto.

e DAZE HOME: La solucién inteli-
gente para el dmbito residencial.

e DAZE SHARE: Ideal para entor-
nos compartidos y parkings co-
merciales.

e DAZE DUO: Potencia y versatili-
dad en un solo equipo.

e DAZE URBAN: Robustez y fiabili-
dad para la via publica.

DAZE continta buscando activa-
mente nuevos instaladores que
quieran sumarse a su red oficial en
Galicia, ofreciendo formacién espe-
cializaday un producto de vanguar-
dia con ADN italiano.

@ A @

e

En el marco de sus 43 afios de ac-
tividad ininterrumpida en el sector,
DIEXFE, empresa especializada en
ladistribucién profesional de mate-
rial eléctrico, anuncia el lanzamien-
to de su nueva imagen de marca.

La renovacién no es Unicamente
estética. Supone el inicio de una
etapa estratégica orientada a re-
forzar el papel de Diexfe como
socio técnico para instaladores, in-
dustriay proyectos energéticos, en
un contexto marcado por la electri-
ficacién, la digitalizacién y la auto-
matizacién, que estan acelerando
una nueva revolucién industrial.

La nueva identidad responde a
esta realidad y acompafia una hoja
de ruta centrada en ampliar capa-
cidades y soluciones. En primer lu-
gar, Diexfe impulsard su oferta en
energias renovables, incorporando
mas soluciones de autoconsumo
fotovoltaico, almacenamiento, mo-
nitorizacién y eficiencia energéti-
ca, con criterios técnicos vy disponi-
bilidad real.

Por otra parte, la compafiia inten-
sificard el desarrollo de soluciones
industriales, con especial foco en
automatizacién y control, cableado
especializado, protecciones y con-
tinuidad de servicio, orientadas a
entornos de produccién y mante-
nimiento.

4 d

A su vez, Diexfe refuerza su so-
porte técnico con ingenieria de
aplicacién, ayuda en seleccién de
componentes, acompafiamiento en
normativay propuestas de alterna-
tivas de suministro, con el objetivo
de reducir riesgos vy plazos en obra
y en planta.

Finalmente, esta etapa incorpora
una apuesta por la digitalizacién
practica, con herramientas y ser-
vicios para optimizar stock, docu-
mentacién y atencién técnica en
tiempo real.

Diexfe mantiene su compromiso
con la cercania al profesional a tra-
vés de su red de delegaciones en
Las Palmas de Gran Canaria, Tene-
rife (norte y sur), Porrifio, Ourense,
Ferrol y A Corufia, consolidando
una cobertura preparada para dar
respuesta agil a las necesidades
del cliente. Con esta evolucién, la
empresa reafirma su orientacion al
cliente profesional mediante una
respuesta técnica especializada y
cercana, una propuesta competi-
tiva en calidad/precio y el acom-
pafiamiento cuando el proyecto lo
requiere.

Para informacién adicional y con-
tacto: compras@diexfe.com

iexfe

MATERIAL ELECTRICO
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Soluciones de carga USB de
EFAPEL: mas versatilidad

y potencia para un futuro
cada vez mas exigente

Las soluciones de carga USB de
EFAPEL han sido desarrolladas
para responder a las necesidades
de un mercado cada vez mas mo-
derno y conectado. Con tecnologia
avanzada y un disefio funcional,
ofrecen rapidez, seguridad y faci-
lidad de uso.

Hoy en dia, la tecnologia desem-
pefia un papel esencial en la vida
cotidiana. Smartphones, smar-
twatches, tablets y ordenadores
portatiles, cada vez mas potentes
y sofisticados, se han convertido
en herramientas indispensables, lo
que exige soluciones de carga efi-
cientes y fiables.

Las soluciones de EFAPEL simplifi-
can el acceso a la energia mediante
tomas con dos salidas USB-C (G+C)
para carga directa, sin perder la
funcionalidad de la toma de cor-
riente, asi como cargadores USB-C
Power Delivery de hasta 65 W, que
garantizan una mayor rapidez de
carga. Gracias a su tecnologia avan-
zaday a su disefio funcional, estas
soluciones ofrecen velocidad, se-
guridad y simplicidad de uso.

Las tomas con USB-C (G+C) combi-
nan alimentacién eléctrica y dos
salidas USB en un Unico punto,
ofreciendo una solucién préctica 'y
eficiente para el dia a dia. Permiten
la carga directa desde la pared, sin
necesidad de transformadores adi-
cionales, manteniendo la toma libre
para la conexién de otros equipos.

Las diferentes conexiones pueden
utilizarse simultdneamente, distri-
buyendo la corriente de carga de
forma equilibrada, lo que garantiza

comodidad, versatilidad y un uso
eficiente de la energia.

Los cargadores USB-C Power De-
livery estan disponibles en poten-
ciasde 30 W, 45 Wy 65 W,y asegu-
ran una carga rdpiday estable para
smartphones, tablets y ordenado-
res portatiles. El sistema Power De-
livery es inteligente y adaptable,
va que comunica al dispositivo la
cantidad exacta de energia nece-
saria, garantizando una carga opti-
mizada y segura.

Las soluciones de carga USB de
EFAPEL se sitdan a la vanguardia
de la tecnologia de carga. Son com-
patibles con las series Logus90 y
Apolo5000, lo que permite unains-
talacién sencilla, versétil y eficaz,
asi como con las series de mecanis-
mos mecQ45, Siza, Quadray Latina,
que ofrecen un acabado semimon-
tado vy de caracter sofisticado.

Con mas de 47 afios de experiencia,
EFAPEL es unareferenciaen el sec-
tor de las soluciones eléctricas de
baja tensién en Portugal. Fundada
en 1978 en Serpins, Lousad, dispo-
ne de cinco modernas areas indus-
triales en el pais, con una superficie
superior a los 36.000 m% y exporta
a mas de 65 paises. La investiga-
cién, desarrollo e innovacién con-
tinuo forman parte del ADN de la
empresa, garantizando soluciones
seguras, eficientes y adaptadas a
las necesidades actuales del mer-
cado.

Eleko

El camion demo de SIEMENS
presenta novedades en A Coruia

€l 12 de febrero, el camién demo de
SIEMENS presenta en las instala-
ciones de ELEKO, en C/ Pasteur 11
(Poligono da Grela) sus soluciones
de baja tensién SIRIUS + SENTRON.

Una oportunidad Unica para cono-
cer in situ las dltimas innovaciones
en conmutacién, proteccién y con-
trol industrial de uno de los fabri-
cantes lideres a nivel mundial.

Dentro de un espacio expositivo
climatizado y totalmente equipado,
los asistentes conocen el funciona-
miento de soluciones reales para
cuadros eléctricos y automatiza-
cién industrial.

En el camién se muestran, entre
otros:

¢ Dispositivos SENTRON para pro-
teccién, conmutacion y medicién
en distribucién eléctrica.

¢ Soluciones SIRIUS para mando,
sefializacién, arranque y control
de motores.

¢ Innovaciones basadas en semi-
conductores como SENTRON
ECPD y SIMATIC ET 200SP e-
Starter.

e Herramientas digitales como

Electrical Designer para una pla-
nificacién eléctrica mds rapida y
fiable.

Todo ello de la mano de especia-
listas de Siemens y de Eleko, que
aclaran dudas técnicas con aplica-
ciones reales.

Fecha: 12 de febrero. Lugar: ELEKO
-C/ Pasteur 11-13, A Corufia

Una cita imprescindible para inge-
nierias, cuadros eléctricos, OEMs e
integradores que buscan mejorar
eficiencia, seguridad y competitivi-
dad con tecnologia de vanguardia.



https://eleko.es/
https://www.efapel.pt/es
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ELNUR GABARRON

Elnur gabarron presenta su nueva
gama de emisores ceramicos

RDC con tecnologia natural
ceramic y control wifi integrado

FERMAX

Fermax lanza una nueva
funcionalidad en su portal web
MyConnect para configurar
remotamente sus placas 4G

Los nuevos emisores térmicos
combinan un nicleo de esteatita,
gestion inteligente a través de
app, asistente de voz y funciones
avanzadas orientadas a un uso
racional de la electricidad.

ELNUR GABARRON lanza una nue-
va gama de calefaccién para mejo-
rar el confort en el hogar, los emi-
sores ceramicos RDC con control
Wifi directo; una solucién disefia-
da para quienes exigen eficiencia,
ahorro y conectividad integrados
en un mismo sistema de calefac-
cion eléctrica.

Los emisores RDC incluyen la nue-
va tecnologia Natural Ceramic,
con un nucleo de piedra natural de
esteatita que aporta una inercia
térmica avanzada. Este material
permite disfrutar de calor adicional
hasta 2 horas después de apa-
garse.

Otrodelos aspectos destacados de
los emisores RDC es su capacidad
de conexién directa a la red wifi,
sin requerir accesorios adicionales
0 centralitas externas. Gracias al
sistema G Control, los usuarios pue-
den controlar la calefaccién desde
su moévil mediante la app ELNUR
GABARRON Wifi Control, disponi-
ble gratuitamente para iOS y An-
droid.

La aplicacién permite encender,
apagar, programar o ajustar la tem-
peratura de los emisores en tiempo
real, desde cualquier lugar. Ade-
mas, los emisores son compatibles
con asistentes de voz como Alexa
vy Google Assistant e incluyen la
funcién de geolocalizacion, que
adapta el funcionamiento segun la
ubicacién del usuario, facilitando
aun mas la experiencia de usuario.

Apuesta por la tecnologia aplicada
para un consumo inteligente

¢ Control Wifi integrado, sin ne-
cesidad de centralita externa,
facilitando la gestién remota de
los emisores a través de la app.

e Temperatura estable y confort
continuo, con termostato digital
de alta precisién, programacion
diaria v semanal y tres niveles

de temperatura para adaptarse a
distintos momentos del dia.

e Detecciéon de ventanas abier-
tas, que apaga automaticamen-
te el equipo cuando detecta una
caida brusca de temperatura.

e Funcién Adaptive Start, que
enciende el emisor anticipada-
mente para alcanzar la tempe-
ratura ideal a la hora progra-
mada.

« Disefio eficiente. €l ndcleo de
piedra esta disefiado con una
mayor cantidad de material ce-
ramico, ademas de distribuir el
calor rdpidamente por toda la
superficie del emisor.

e Instalacién sencilla. Los emi-
sores cerdamicos RDC incluyen
nuestros soportes patentados
que permiten su fijacién a la pa-
red de forma rdpida y sin necesi-
dad de plantillas.

La gama esta disponible en tres
potencias (500w, 1000Wy 1500
W), lo que permite cubrir las nece-
sidades de calefaccién de distintos
espacios del hogar, desde dormi-
torios hasta salones de mayor ta-
mafio. Para facilitar la eleccién del
modelo adecuado, la empresa pone
a disposiciéon de los clientes una
calculadora de calefaccién online,
que recomienda la potencia ideal
en funcién de las caracteristicas
de cada estancia. Puedes ampliar
la informacién en su web www.el-

nurgabarron.es

i
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Desdesulanzamiento, el portalweb
MyConnect, del fabricante lider de
videoporteros FERMAX, se estd
convirtiendo en una herramienta
digital indispensable para los ins-
taladores. Con mds de 10.000 ins-
talaciones conectadas registradas,
MyConnect ofrece al profesional un
panel de control remoto y gratuito
desde el cual geolocalizar las ins-
talaciones con las placas de calle
4G Connect de FERMAX, consultar
los detalles del material instalado,
ajustarlos pardmetros de las placas
y realizar pruebas del grupo fénico,
entre otras funcionalidades.

Con tan solo unos clics, el instala-
dor puede consultar desde el orde-
nador o desde su teléfono mdvil el
estado de la instalacién o realizar
las pruebas técnicas bdsicas en la
placade calle antes de desplazarse.
De este modo, el instalador opti-
miza su servicio técnico vy ahorra
en costes por desplazamientos al
poder detectar remotamente la po-
sible causa de la incidencia.

Conelobjetivode que cadavez mas
profesionales conozcan MyCon-
nect y aprovechen las nuevas fun-
cionalidades de gestién remota
que ofrece, FERMAX ha creado una
pagina web con videotutoriales so-
bre el portal y sus funcionalidades.
Asi mismo, cada mes ofrece a los
instaladores formaciones técnicas
online y gratuitas sobre el portal
mediante una demostracién en di-
recto de su funcionamiento y un
turno de preguntas para solventar
cualquier duda.

«Queremos que cada vez mds pro-
fesionales conozcan el valor afiadi-
do de disponer de una herramienta
gratuita como MyConnect, ponien-
do las ventajas de la conectividad
a su servicio para que ellos también
puedan gestionar sus instalaciones
desde cualquier lugar», explica
José Miguel Pinazo, Product Mana-
ger loT en FERMAX.

Si quieres conocer mejor MyCon-
nect, accede a www.fermax.com/

ar/myconnect-es



https://www.elnur.es/
https://www.elnur.es/emisores-termicos/emisor-ceramico-rdc-con-control-wifi-directo/
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IDE Electric presenta Argenta
Plus ENL - 2026 Edition:;
seguridad vy precisiéon para
instalaciones profesionales.

Esta nueva generacién de arma-
rios autoportantes incorpora un
disefio optimizado que amplia su
durabilidad vy facilita la instala-
cion.

IDE Electric acaba de lanzar al mer-
cado su nueva generacién de arma-
rios autoportantes, Argenta Plus
ENL - 2026 Edition, una evolucién
técnica disefiada para garantizar
mayor precisién, seguridad y du-
rabilidad en aplicaciones profe-
sionales de alto rendimiento.

Argenta Plus ENL - 2026 Edition
incorpora una estructura soldada
mas rigida y estable que mejorala
cuadratura del armario, permitien-
do enlazar varios conjuntos sin pér-
dida de alineacién. Asimismo, inclu-
ve un sistema de cierre y junta de
estanqueidad optimizados que
incrementa la hermeticidad de la
envolvente, garantizando el grado
de proteccion IP y una mayor du-
rabilidad del conjunto, incluso en
entornos industriales complejos.

El nuevo disefio también facilita el
proceso de montaje vy manipula-
cién en obra. Elementos como los
paneles laterales manejables por
una sola persona, el zécalo de fi-
jacién por clipado sin herramientas
y una maneta de cierre mds pre-
cisa, permiten reducir tiempos de
instalacién y mejorar la seguridad
durante el montaje.

Segun la compaiiia, estas mejoras
constructivas responden a las ne-
cesidades reales de instaladores
v distribuidores eléctricos. Fiel
a su compromiso con la innova-
cion y la calidad, con Argenta Plus
ENL - 2026 Edition, IDE continda
ofreciendo soluciones robustas y
confiables alineadas con los es-
tandares técnicos mas exigentes
del sector.

Diseno, fiabilidad y seguridad en cada detalle

| ;
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Obligatoriedad de medicién de gas
Radon en los centros de trabajo

La medicién del gas Radén se ha
convertido en una obligacién legal
para numerosos centros de trabajo
tras la publicacién de la Instruccién
IS-47 del Consejo de Seguridad
Nuclear. Esta normativa introduce
nuevos criterios de actuacién que
deben ser gestionados desde el
sistema de prevencién de las em-
presas, ambito en el que Grupo
Isonor actia como Servicio de
Prevencion Ajeno, a través de su
area de Prevencion de Riesgos
Laborales.

La obligacién de medicién del gas
Radén alcanza a los siguientes cen-
tros de trabajo:

e Lugares de trabajo subterrd-
neos, como obras de construc-
cién, tdneles, minas o cuevas.

e Actividades en las que se tra-
ten, manipulen o utilicen aguas
subterraneas, como balnearios
o instalaciones termales.

¢ Centros de trabajo situados en
planta baja o sétanos, especial-
mente aquellos ubicados en am-
bitos municipales de actuacion
prioritaria, definidos por el Con-
sejo de Seguridad Nuclear.

En Galicia, la mayoria de los mu-
nicipios se encuentran incluidos
en los ambitos de actuacion prio-
ritaria.

En el resto de empresas y vivien-
das, la medicién esta altamente
recomendada como medida pre-
ventiva.

Para garantizar la validez de los
resultados, la normativa estable-
ce que la medicion debe iniciarse
entre los meses de octubre y fe-
brero, siendo febrero el Gltimo mes
vdlido dentro del periodo actual.

Si la empresa estd obligada, debe
cumplir la normativa asegurandose
de:

¢ Planificar la medicién cuanto an-
tes.

e Utilizar detectores adecuados,
con andlisis en laboratorio acre-
ditado.

[ ]
Grupo

sonor

CUMPLIMIENTO NORMATIVO,
FORMACION Y DIGITALIZACION

¢ Reflejar los resultados en la Eva-
luacién de Riesgos Laborales.

Desde la Division de Seguridad y
Salud Laboral, en su condicién de
Servicio de Prevencién de Ries-
gos Laborales Ajeno, Grupo Iso-
nor acompafia a las empresas en
todo el proceso de cumplimiento
de la normativa sobre gas Radén,
desde el asesoramiento inicial vy la
planificacién de la medicién, has-
ta la integracién de los resultados
en la Evaluacién de Riesgos v la
propuesta de medidas correctoras
cuando resultan necesarias.

La experiencia del equipo técnico
en Higiene Industrial y evaluacio-
nes ambientales permite abordar
este tipo de riesgos con criterios
rigurosos, apoyandose en metodo-
logias contrastadas y en la reali-
zaciéon de mediciones especificas
mediante laboratorios acreditados.

Ademds, Grupo Isonor ofrece un
enfoque preventivo integral, apo-
yado en la coordinacién de sus
distintas divisiones —Seguridad y
Salud Laboral, Legal, Formaciony
Desarrollo Profesional, Planifica-
ciony Calidad y Digitalizacién—lo
que permite alas empresas abordar
el cumplimiento normativo vy el de-
sarrollo de su actividad desde una
perspectiva global, coherente y ali-
neada con sus procesos internos.

Con una red de mas de 30 dele-
gaciones en Espafia y expansién
internacional en Portugal, Grupo
Isonor ofrece a las empresas aso-
ciadas a ASINECun servicio cercano
v adaptado a la realidad empresa-
rial local, a través de sus delegacio-
nes de Corufia, Santiago y Ferrol.

Contacta para mds informacion;

Www.grupoisonor.es
info@grupoisonor.es
981 062 590

WWW.grupoisonores

981062 590
infoggrupoisonores



https://www.grupoisonor.es
https://ide.es/esp
http://www.grupoisonor.es
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KPS

Medir para mejorar: como el analisis de
fugas eléctricas ayuda a garantizar la
calidad de las instalaciones industriales

En los dltimos afios, las nuevas exi-
gencias normativas del Reglamen-
to Electrotécnico de Baja Tensién
(REBT) han puesto el foco en un
aspecto clave de la seguridad in-
dustrial: la calidad de la red eléc-
trica y la deteccién de corrientes
de fuga.

En entornos fabriles donde convi-
ven grandes equipos, variadores
de frecuencia y sistemas automa-
tizados, las fugas a tierra y las
distorsiones armoénicas pueden
comprometer no solo la eficiencia
energética, sino también la segu-
ridad de las personas y la continui-
dad de los procesos.

Recientemente, desde una impor-
tante ingenieria y con la colabo-
racion de los equipos de medida
KPS realizamos un estudio de cali-
dadderedenunaplantaindustrial
dedicada a procesos de metal y
recubrimientos, con el objetivo de
identificar corrientes de fuga re-
siduales y arménicos de tension
que pudieran estar afectando al
funcionamiento de las proteccio-
nes diferenciales o a la estabilidad
de lared interna.

Durante la campafia de mediciones
se emplearon pinzas de fugas KPS
DCM300LEAK, especialmente di-
sefiadas para detectar corrientes
de fuga de muy bajo nivel —en
el rango de los miliamperios (mA)
e incluso microamperios (pHA)— sin
necesidad de interrumpir la alimen-
tacién eléctrica.

Sin embargo, el caso que nos ocu-
pa evidenci6 algo aun mas rele-

vante: no todas las fugas se mue-
ven en valores tan pequeiios. En
esta instalacion se detectaron
corrientes de fuga de varios am-
perios, un fenémeno poco habi-
tual pero critico, y precisamen-
te ahi reside la importancia de
utilizar una pinza capaz de medir
también fugas en amperios (A).

€l modelo DCM300LEAK ademas,
dispone de una buena respuesta
de frecuencia gracias a la propie-
dad electromagnética de su mor-
daza. Por ello mide intensidades
CA, no solo a la frecuencia fun-
damental de 50Hz o 60Hz, sino
que también a altas frecuencias
y arménicos sobrepuestos a la
frecuencia fundamental. Para eli-
minar estos componentes sobre-
puestosy poder medir Gnicamen-
te la frecuencia fundamental, el
modelo DCM300LEAK dispone
de un filtro pasa bajos, que se
puede activar pulsando el selec-
tor de frecuencias en 2 opciones:
50/60Hz o 1kHz.

50/60Hz: Filtro que elimina el
componente de alta frecuencia
para una estricta medicion en la
banda de frecuencia fundamen-
tal

1kHz: Cubre toda la banda de fre-
cuencias desde la de suministro
hasta altas frecuencias genera-
das por equipos como inversores.

Esto permitié analizar fugas de
diferente naturaleza vy origen, in-
cluyendo aquellas asociadas a fil-
traciones de variadores, desequi-
librios de fases y armonicos de
alta frecuencia (HFR).

€l estudio confirmd la presencia
de corrientes de fuga distribui-
das en varios cuadros eléctricos,
asi como un nivel de distorsién
arménica que, aunque dentro de
los margenes aceptables, pone de
manifiesto la necesidad de super-
visar de forma continua la calidad
eléctrica.

En especial, se observé cémo las
fugas de corriente de mayor mag-
nitud pueden provocar disparos
intempestivos en los diferencia-
les, afectando a la continuidad del
servicio.

Estos resultados refuerzan la im-
portancia de disponer de equipos
de medida precisos, versatiles y
con amplio rango de deteccion,
capaces de cubrir desde los mi-
croamperios hasta los amperios
completos, como la DCM300LEAK.

El estudio no solo permitié validar
el estado actual de la instalacién,
sino también establecer una hoja
de ruta hacia un mantenimiento
eléctrico mas preventivo y pre-
dictivo, anticipdndose a posibles
fallos en lared.

El uso de instrumentos de medi-
da avanzados facilita la deteccién
temprana de fugas y desequili-
brios, contribuyendo a una ins-
talaciéon mas estable, eficiente y
conforme con los estandares de
seguridad europeos.

La experiencia demuestra que me-
dir es el primer paso para mejorar.
En KPS EUMAN seguimos apostan-
doporlainnovaciény la fabricacién
local de instrumentacién profesio-
nal, desarrollada para ayudar a los
instaladores vy responsables de
mantenimiento a diagnosticar, an-
ticipar vy resolver los retos eléc-
tricos del presente y del futuro.

il
mmconecta
Mk

Proyectos
Solidarios 2025

En MMConecta seguimos fieles a
una forma de entender la sosteni-
bilidad que pone a las personas en
el centro. Un afio mas, destinamos
el 0,7% de nuestra facturacién a
proyectos solidarios que trabajan
por mejorar la vida de quienes mas
lo necesitan.

Lo mas importante de esta inicia-
tiva es que son nuestros propios
clientes quienes deciden, a través
de sus votos, a qué proyectos se
destinan estas aportaciones. Una
manera de construir la solidaridad
de forma conjunta y participativa.

€n 2025 hemos mantenido nuestro
apoyo a los mismos proyectos que
el afio anterior:

¢ ACNUR Espafia.
e Banco de Alimentos.
e Fundacién Gaudem.

e Fundacién Josep Carreras contra
la Leucemia.

Cuatro entidades con las que com-
partimos valores y un mismo ob-
jetivo: generar un impacto real y
positivo en la sociedad.

Asi mismo, continuamos colabo-
rando un afio mas son la Sociedad
de Reumatologia SORCOM a través
de la Carrera de las Enfermeda-
des Reumdticas y con la Escuela
Deportiva Alaré, que cada afio cre-
ce tanto en nifios que se vuelcan
con el deporte como en trofeos.
Gracias a todos los que hacéis posi-
ble que este compromiso siga cre-
ciendo afio tras afio.



https://www.mmconecta.com/
https://kps-intl.com/eu/es/
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LMTABOGADOS

LMTABOGADOS: defendemos
tus derechos, protegemos

tu patrimonio

) novelec

Grupo Novelec cierra el 2025 con
crecimiento nacional vy liderazgo en
soluciones de eficiencia energética

En LMTABOGADOS (socio colabo-
rador de ASINEC) estamos compro-
metidos con defender los derechos
de nuestros clientes, en especial de
los asociados de ASINEC. Os trae-
mos las principales resoluciones y
éxitos obtenidos en el dltimo cua-
trimestre del afio 2025:

1.LMTABOGADOS, consigue que
UFD sea sancionada por la Co-
misién Nacional de los Mercados
y de la Competencia (CNMC) con
5 millones ochenta mil euros
(5.080.000 euros) por vulnerar
la competencia. €l equipo juridi-
co de LMTABOGADOS asesor6 a
una de las empresas denuncian-
tes, desde la denuncia hasta la
vista oral, logrando una resolu-
cién favorable que incluye que
UFD tenga que insertar en su
pdgina web un texto que recuer-
da a los usuarios que: «Si tienes
un suministro en baja tensién
con potencia entre 15y 450 kW
(punto de medida tipo 3 o tipo
4), te recordamos que conforme
a la resolucién de la CNMC, dic-
tada en el marco del expediente
S/0006/ 23, que puedes solicitar
la instalacién y activacién de un
contador de telemedida de tu
propiedad o de unterceroajenoa
UFD>» y la prohibicién de contra-
tar con la administracién durante
4 meses cualquiera que sea su
modalidad contractual prevista.

2.LMTABOGADOS ha consegui-
do una resolucién favorable de
la delegacién de A Corufia de la
Conselleria de Industria frente a
UFD y Comercializadora Regula-
da, Gas & Power, en la que se
le exigia al cliente el abono de
12.478 kWh en base al articulo
87 del RD 1955/2000, por una
anomalia en la medida. Desde
LMTABOGADOS  acreditamos
que el consumo del local era
cero y que no existia energia
defraudada, estimando la admi-
nistraciéon esta argumentacion,

el cliente no tendra que abonar
los 2.064,60 € que UFD le exigia.

3. Por dltimo en materia de energia,
LMTABOGADOS hemos conse-
guido otra resolucién favorable
de la Conselleria de Industria de
A Corufia, en este caso se trataba
de un establecimiento empresa-
rial al que NABALIA le reclama-
ba la cantidad de 4.383,56 € en
base a una supuesta inspeccién
de UFD por anomalia en la me-
dida. Una vez mds conseguimos
acreditar que el informe de ano-
malia en la medida era incorrecto
y adolecia de multiples deficien-
cias técnicas por lo que el cliente
no tendrd que pagar cantidad
alguna por ello.

4. Tras dos sentencias favorables
en primera instancia y en ape-
lacién en un procedimiento por
desahucio, la parte contraria
presentd un recurso de casacion
ante el Tribunal Supremo, recur-
so que la seccién civil de LMTA-
BOGADOS consiguié que se pro-
cediese a su inadmisién por el
Tribunal Supremo, con condena
en costas, por lo que continua-
remos el procedimiento hasta
desahuciar a la parte contraria.

5. Nuestro departamento penal ha
conseguido un acuerdo con el
Ministerio Fiscal en el que tras
ser acusado de dos delitos de
maltrato y uno de dafios, nues-
tro cliente ha conseguido una
rebaja en conformidad por el que
solo fue condenado a 52 dias de
trabajos en beneficio de la co-
munidad sin responsabilidad civil
por unsolo delito de maltrato. Un
gran acuerdo.

Podéis ver mds videos de clientes

satisfechos en: www.Imtabogados.
com.

También podéis contactar con no-
sotros a través de la web: https://
reclamacionelectrica.com/

QUE RECLAMAR
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Grupo Novelec, concluye con un
balance muy positivo marcado
por una ambiciosa estrategia de
expansién nacional, junto con un
firme compromiso con la innova-
cion y la sostenibilidad. €l Grupo
se consolida con una red cercana a
los 100 puntos de venta en todo el
territorio nacional, Islas y Andorra.

€l grupo comenzé el 2025 con el
Dia Mundial de la Educacién Am-
biental, donde destacé su «Escue-
la de Sostenibilidad» en alianza
con Schneider Electric entre otras
varias acciones, capacitando a su
equipo con herramientas y estra-
tegias enfocadas para combatir
el cambio climdtico y que favore-
cen la transicién energética para
impulsar estrategias sostenibles
en todos los departamentos de la
compafiia.

Durante el afio 2025, la expan-
sién territorial se concreté con la
apertura de Novelec Raiguer en Sa
Pobla (Mallorca), el traslado de No-
velec Atlantico a un nuevo y mas
amplio almacén, de 1.800 m?, en
el Poligono de Pocomaco situado
en A Coruiia. La inauguracién de
Novelec Getafe en la Comunidad
de Madrid, la adquisicién de Nove-
lec Rioja en Logrofio y la incorpo-
racién de Novelec Irufia en las in-
mediaciones de Pamplona. Nuevo
servicio de trdmite y asesoramien-
to a las empresas instaladoras.

La participaciéon en la Feria In-
ternacional de Energia y Medio
Ambiente (IFEMA, 18 al 20 de no-
viembre) fue un éxito rotundo. En
un stand de 265 m% y de la mano
del Grupo Noria, se presentd un
recorrido interactivo mostrando
soluciones integradas y eficientes
para un edificio comercial gestio-
nable y sostenible. En el marco de
la feria, se demostré la nueva App
antes mencionada de servicio ex-
clusivo para clientes y asociados,
orientada a agilizar sus gestiones
y mejorar sus resultados. Asi mis-
mo, tuvo lugar el encuentro de una
representacion del equipo técnico,
formado por mas de 60 ingenie-
ros especialistas, que garantizan
soporte técnico a nivel nacional
rdpido vy eficaz, con la capacidad de
resolver consultas en las primeras
24 horas y desplazarse presencial-
mente a las instalaciones para dar
soporte cuando es necesario.

45


https://www.gruponovelec.com/
https://lmtabogados.com/
http://www.lmtabogados.com/
http://www.lmtabogados.com/
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Los Premios Saltoki lluminacidon anuncian su
segunda edicion tras el éxito obtenido en 2025

La empresa instaladora Jomaga
ha sido galardonada con el Premio
SALTOKI lluminacién por la ejecu-
cién del alumbrado ornamental del
Palacio Rubalcava, en Orihuela (Ali-
cante). Con este certamen, SALTO-
Kl lluminacién ha querido recono-
cer los mejores trabajos realizados
durante 2024 y 2025 con material
adquirido en sus centros.

La entrega del premio tuvo lugar
durante la jornada «Presente y
futuro del sector de la ilumina-
cion», que, organizada por SALTO-
Kl, reunié en Pamplona a mas de
130 profesionales de empresas
que trabajan diariamente en pro-
vectos relacionados con el mundo
de la iluminacién.

El proyecto ganador consiguid el
primer premio, dotado con un via-
je para 2 personas a The Sphere
Las Vegas, dentro de un concurso
al que se presentaron mds de 70
propuestas de diferentes tipo-
logias: desde alumbrado exterior
hasta proyectos de iluminacién
arquitectoénica, instalaciones de-
portivas, hosteleria, residencial,
hospitality, etc.

La actuacién en el Palacio Rubal-
cava ha conseguido realzar su es-
plendor original, potenciando su
valor cultural y simbélico dentro
del patrimonio de Orihuela. Gracias
al uso de tecnologia led avanzada
del fabricante Cariboni y sistemas
de control inteligente, el edificio
combina historia y modernidad,
transformandose en un referente
de iluminacién patrimonial efi-
ciente.

€l segundo premio, dotado con un
viaje a Paris, la Ciudad de la Luz,
recayé en laempresa Enrique Coca,
por la renovacién del alumbrado
exterior de la zona Pignatelli, en
Zaragoza. Por Ultimo, el tercer pre-
mio fue para Verno, que obtuvo un
viaje a la Costa de la Luz por su
propuesta luminica para el res-
taurante Bocoy, en Bilbao.

El jurado del concurso estuvo for-
mado por Fernando Ibafiez, presi-
dente del Comité Espafiol de llu-
minacién; Angel Sanchez de Vera,
especialista en ayudas publicas;
Susana Malén, CEO de la empresa
Luminica Ambiental; Mario Prieto,
editor de Smart Lighting; v Elena
Sanjudn, socia fundadora de los

laboratorios Candeltec; asi como
por dos técnicos de SALTOKI Ilu-
minacién.

A los Premios SALTOKI lluminacién
se presentaron también numero-
sos proyectos con origen en Galicia.
Entre ellos, hubo tipologias diver-
sas que dejaron entrever la diver-
sidad de proyectos de alumbrado
realizados por profesionales del
sector de la comunidad auténoma.

Tras el éxito de la primera edicién,
SALTOKI lluminacién pone en mar-
cha la segunda convocatoria de
este certamen. El nuevo periodo
de participacién abarca todas las
obras realizadas, con material ad-
quirido en SALTOKI, desde el 16
de mayo de 2025 vy hasta el 16 de
mayo de 2027, ampliando el alcan-
ce temporal y permitiendo recoger
una mayor diversidad de proyectos.

Como principal novedad, esta se-
gunda edicién incorpora premios
tanto para el instalador como
para los proyectistas, reforzando
el reconocimiento al trabajo con-
junto y subrayando la importancia
de la colaboracion entre disefio y
ejecucion para alcanzar resultados
de calidad.

El objetivo de los premios perma-
nece intacto: impulsar una cultura
de la luz basada en la calidad, la
eficiencia, la sostenibilidad vy el
respeto por el entorno, dando vi-
sibilidad a proyectos que marcan la
diferencia en instalaciones de to-
dos ambitos: deportivo, industria,
oficina, hospitalario, hosteleria y
comercio, arquitecténico, residen-
cial, sanitario, educativo o alumbra-
do publico entre otros.

La segunda edicién se presenta
como unainvitacién abierta a todos
los profesionales del sector que
entienden la iluminacién como una
disciplina en constante evolucién.
Un llamamiento a compartir pro-
yectos, procesos y experiencias,
y a formar parte de una iniciativa
que se consolida como punto de en-
cuentro y plataforma de difusién
para el sector de la iluminacién en
Espafia.

Toda la informacién vy las bases de
participacién estan disponibles en
la web de https://www.soluciones-
deiluminacion.com/

saLicru

SALICRU suma
el poder del
inversor solar

con el poder
del SAI

Por primera vez, se haimplementa-
do con éxito un sistema hibrido que
combinados SAI/UPS modula-
res con tres inversores solaresy
el gestor energético de SALICRU.

Equipos de ingenieria de desarro-
llo de SALICRU, tanto del drea SAl/
UPS como solar, han conseguido
hacer realidad una instalacién que
marca un antes y un después en la
integracién entre respaldo y gene-
racién renovable.

Se trata de un sistema paralelo
modular, formado por dos SAI/UPS
SLC ADAPT2 de 500 kW y tres in-
versores solares EQUINOX2 T de
100 kW, ha requerido un desarro-
llo especifico para coordinar ambas
tecnologias de control de potencia
activadel Energy Manager, el siste-
ma regula en tiempo real la genera-
cion fotovoltaica para evitar cual-
quier inyeccién no deseada. Este
control dindmico garantiza la es-
tabilidad del bus de continua (DC)
y previene condiciones de riesgo
de «potencia cero», asegurando un
funcionamiento fiable y continuo.

Como resultado, el cliente dispone
ahora de un sistema energético ro-
busto, capaz de mantener la ali-
mentacién de toda su planta sin
interrupciones y de aprovechar
hasta 300 kW gratuitos proce-
dentes del sol, combinando segu-
ridad eléctricay sostenibilidad bajo
la firma de SALICRU.

Tras este caso de éxito, se estd tra-
bajando la posibilidad de conexién
de gran parte de la gama SAI/UPS
SALICRU.

saLicru



https://www.saltoki.com
https://www.solucionesdeiluminacion.com/
https://www.solucionesdeiluminacion.com/
https://www.salicru.com/?_gl=1*146rlt*_up*MQ..*_gs*MQ..&gclid=Cj0KCQiA7fbLBhDJARIsAOAqhsfCb0WKrN1SM3o_p7vfBtO2tkjKDTbpYhjdQITf_k8n1TXaXIVLydgaAu2PEALw_wcB
https://www.salicru.com/slc-adapt
https://www.salicru.com/slc-adapt
https://www.salicru.com/equinox2-t.html
https://www.salicru.com/equinox2-t.html
https://www.salicru.com/equinox2-t.html
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Spit lanza nuevos clavos para
hormigones extra-duros

La sede central y las unidades in-
dustriales de SPIT se encuentran
en Valence, en Francia, la cuna his-
térica de la empresa. La mayoria
de los productos de la empresa se
disefian y fabrican aqui, lo que re-
fleja la calidad de la ingenieria y
la experiencia industrial europeas.

€l ADN de SPIT es desarrollar solu-
ciones de fijacién para proporcio-
nar a sus usuarios el maximo ahorro
de tiempo vy comodidad en la ins-
talacién y satisfacer las demandas
que los instaladores nos trasladan.

Uno de esos deseos de los instala-
dores era mejor la tasa de clavado
en hormigones muy duros sobre
todo bajo forjado en donde la dure-
za del hormigén y/o la decantacién
del drido complicaban lainstalacién
rdpida y sin polvo con nuestras cla-
vadoras PUSA 27E.

El clavo UP6 ha sido desarrollado
especialmente pararesolver el pro-
blema de fijacién mediante clava-
do en aplicaciones bajo forjado en
hormigén muy duro, normalmente
en losa de hormigén pretensado,
para electricistas y para plaquistas
y mejorar asi el porcentaje de éxi-
to en la fijacion.

El porcentaje de éxito corresponde
a la proporcién de clavos perfec-
tamente fijados en relacién con el
nudmero total de clavos disparados
para una aplicacién. Este porcenta-
je de éxito puede variar en funcién
de:

e El hormigdn: su dureza, su edad,
su proceso de fabricacion, el ta-
mafio de los dridos, etc.

e €l modo de utilizacién de la cla-
vadora: el dngulo de introduccién
del clavo / la perpendicularidad
de la herramienta. Cuanto mas
perpendicularmente se coloque
el clavo, mejor serd el porcentaje
de éxito en hormigdn duro.

¢ Y finalmente el propio clavo: di-
sefio, didmetro del vastago, lon-
gitud y proceso de fabricacién.

UPG, con sus caracteristicas técni-
cas adecuadas, es el primer clavo
del mercado que ofrece la mejor
respuesta a este problema.

El clavo UP6, de alto rendimiento
de la gama PULSA ofrece las mejo-
res tasas de éxito para aplicaciones

criticas proporcionando al instala-
dor mayor productividad:

e Menor pérdida de tiempo debido
aunamala tasade adherenciade
los clavos y menor tiempo parada
la obra.

¢ Menos desperdicio de clavos y
accesorios.

Ademds, unidos a la tecnologia
PULSA nuestra rentabilidad, co-
modidad y salud saldran ganando.

e Menos fatiga bajo forjado gra-
cias a una herramienta PULSA
ligera y bien equilibrada.

e Mas productividad: 8 veces mas
rdpido que los anclajes»

¢ Mas saludable: sin emisiones mo-
lestas e insalubres en la obra.

El nuevo clavo UP6 hace posible
el alto rendimiento en hormigones
dificiles gracias a:

e Puntalargay progresiva

e \/dstago de 3,8mm mds grande
que los 2,8mm del clavo estan-
dar C6.

e Dureza del acero mayor a 56
HCR.

El UP6 e comercializa en Espafia
con un rango de longitud de 17mm
y 22 mmy se unen a una banda de
poliamida de color azul y es com-
patible con todas las herramientas
PULSA siguientes: PULSA 27, PUL-
SA 40y PULSA 65.

La informacién estd claramente
visible en el cargador de su herra-
mienta con una etiqueta que espe-
cifica los diferentes tipos de clavos
compatibles.

El producto ya esta disponible en
nuestra red de distribucion en Es-
pafia, pero si desea realizar una
prueba en obra pueden contactar a
través del siguiente enlace.

https://www.spitpaslode.es/es/

clavo-upb/

,

Los detectores de humo: una
solucion clave para ganar tiempo
y salvar vidas en viviendas

y pequenos comercios

La deteccion temprana del humo
permite actuar antes de que el
fuego se propague y reducir ries-
gos personales y materiales

En un incendio doméstico o en un
pequefio comercio, el principal ries-
go no siempre es el fuego visible.
El humo suele aparecer antes que
las llamas y puede comprometer
la seguridad en cuestién de minu-
tos. En entornos donde conviven
electrodomésticos,  cargadores,
iluminacién o cuadros eléctricos,
los incidentes pueden iniciarse de
forma silenciosa, lo que convierte
a la deteccién temprana en un ele-
mento clave de proteccién.

«En la mayoria de los incendios,
el humo es el primer indicador de
peligro. Detectarlo a tiempo per-
mite ganar minutos decisivos para
evacuar o intervenir antes de que
los dafios sean mayores», explica
Daniel Garcia Mollaghan, Respon-
sable de Producto en Temper.

La instalacién de detectores de
humo en viviendas y comercios
permite mejorar de forma signifi-
cativa la seguridad cotidiana. Una
alarma temprana facilita una eva-
cuacién segura, reduce el impacto
sobre lainstalacién eléctricay limi-
ta los dafios materiales. Ademds,
se trata de una proteccién continua
que actda incluso durante la noche
0 cuando el inmueble permanece
desocupado.

En este contexto, soluciones como
el detector fotoeléctrico KDH-BAT,
orientado a entornos domésticos
y comercios locales, ofrecen una
respuesta prdctica y accesible. Su
disefio permite una instalacién
sencilla, sin necesidad de cableado,
gracias a su funcionamiento auté-
nomo mediante pila de 9V, lo que
facilita su incorporacién en todo
tipo de espacios.

El KDH-BAT incorpora sensor fo-
toeléctrico, botén de pruebay avi-
so de bateria baja, garantizando un
mantenimiento sencillo y un co-
rrecto funcionamiento alolargo del
tiempo. Su montaje en superficie
permite integrar la proteccién de
forma rdpida y eficaz, asegurando
que la alarma no pase desapercibi-
da en caso de deteccién de humo.

Ladetecciéon tempranadel humo se
consolida asi como una de las me-
didas mas eficaces para prevenir
situaciones de riesgo en hogares
y pequefios negocios. Apostar por
soluciones fiables y faciles de man-
tener contribuye a mejorar la segu-
ridad diaria y a minimizar las con-
secuencias de un posible incendio,
convirtiendo la prevencién en una
inversion esencial en tranquilidad.
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https://grupotemper.com/
https://www.spitpaslode.es/es/
https://www.spitpaslode.es/es/clavo-up6/
https://www.spitpaslode.es/es/clavo-up6/
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REBT 2026: claves de la actualizacién y su impacto
operativo en las instalaciones eléctricas

La actualizacién del Reglamento
Electrotécnico para Baja Tensién
(REBT), prevista para su publica-
cién en 2026, constituye una de
las revisiones normativas mas rele-
vantes para el sector eléctrico des-
de la aprobacién del reglamento
vigente en 2002. Aunque a lo largo
de los dltimos afios se han intro-
ducido modificaciones puntuales,
esta revisién supone una actuali-
zacién de mayor alcance, iniciada
en 2022 y alineada con la evolu-
cién tecnoldgica y regulatoria del
sector, especialmente en dmbitos
como el autoconsumo, la recarga
del vehiculo eléctrico y la seguri-
dad de las instalaciones.

El texto, actualmente en fase final
tras el periodo de informacién pu-
blica europeainiciado el 31 de julio
de 2025, incorpora una serie de
cambios que afectan directamente
al disefio, ejecucion, verificacion y
mantenimiento de las instalacio-
nes eléctricas de baja tensién.

Uno de los aspectos relevantes es
la ampliacién del campo de aplica-
cion del REBT. A partir de esta revi-
sién, elreglamentonoselimitaalas
nuevasinstalaciones, ampliaciones
o modificaciones, sino que incluye
expresamente las instalaciones
reparadas, incorporando ademas
el propio concepto de reparacion.
Asimismo, se extiende su aplica-
cién ainstalaciones existentes que
supongan un riesgo grave para las
personas o los bienes, o que provo-
quen perturbaciones que afecten
a otras instalaciones, reforzando
asi el control reglamentario sobre
situaciones de riesgo.

La revisién introduce también
una clarificacién importante de
definiciones y responsabilidades.
La acometida se redefine como
la parte de la red de distribucién
que conecta con la Caja General
de Proteccién (CGP) o unidad fun-
cional equivalente, finalizando en
sus bornas de entrada. Esta aco-
metida sera responsabilidad de la
empresa distribuidora, que asumird
su verificacion final. Por su parte,
las instalaciones de enlace pasan
a ser aquellas que unen la CGP, in-
cluida ésta, con las instalaciones
interiores de las personas usuarias.
Comienzanen las bornas de llegada
de la acometida vy finalizan en las
bornas de salida donde se conec-
tan las derivaciones individuales,
siendo propiedad y responsabilidad

de la persona titular del edificio o
finca.

En este nuevo marco, la derivacién
individual se considera parte de
la instalacién interior del usuario,
pero no de la instalacién de enlace.
Se precisa también la funcién de
la CGP, que aloja los elementos de
proteccién de las lineas generales
de alimentacién y marca el inicio de
la propiedad de las instalaciones de
los usuarios, asi como la definicién
de lalinea general de alimentacién,
que enlaza la CGP con los puntos
de medida y las derivaciones indi-
viduales.

Desde el punto de vista documen-
tal, el reglamento refuerza la tra-
zabilidad de las instalaciones al
exigir que el proyecto o la memoria
técnica de la instalacion realmente
ejecutada, junto con su manual de
usoy mantenimiento, formen parte
del Libro del Edificio. Este requisito
tiene implicaciones directas en la
gestién posterior de las instalacio-
nes y en las responsabilidades de
los agentes intervinientes.

Otra novedad relevante afecta a
los casos en los que el proyecto
técnico pasa a ser obligatorio. Se
establece esta exigencia para ins-
talaciones con potencia superior a
50 kW por Caja General de Protec-
cién, para edificios con mas de 16
suministros independientemente
de su potencia, y para determina-
das infraestructuras de recarga de
vehiculo eléctrico. En este Gltimo
caso, requerirdn proyecto las ins-
talaciones superiores a 50 kW, asi
como las monofasicas situadas en
el exterior con potencia superior a
10 kW v las trifasicas exteriores
superiores a 22 kW.

En materia de inspecciones, el tex-
to introduce la obligatoriedad de
inspeccién inicial en instalaciones
temporales, como ferias, festiva-
les y eventos similares, cuando la
suma de la potencia instalada su-
pere los 100 kW. Ademds, se am-
plia el alcance de las inspecciones
periédicas, que serdn obligatorias
en las instalaciones eléctricas co-
munes de edificios de viviendas
—incluidas las instalaciones de
enlace y los servicios generales—
cuando la potencia total instalada
por CGP supere los 50 kW o cuan-
do el edificio disponga de mds de
16 suministros. También estardn
sujetas a inspeccién periddica las

instalaciones generadoras de au-
toconsumo colectivo sin exceden-
tes, con potencia superior a 15 kW
y hasta 100 kWw.

En el dmbito de la proteccidén eléc-
trica, la revisién introduce cambios
significativos. €n la ITCGBT 17 se
prohibe el uso de interruptores
diferenciales tipo AC en instala-
ciones residenciales y terciarias,
estableciendo una moratoria de
dos afios desde la publicacién vy
entrada en vigor de la revisién del
REBT. Asimismo, la ITG-BT 23 esta-
blece la obligatoriedad de instalar
proteccién contra sobretensiones
temporales y transitorias en todas
las nuevas instalaciones, sin que
sea necesario realizar previamente
un andlisis de riesgos.

El autoconsumo eléctrico se ve re-
forzado mediante la actualizacién
de la ITG-BT 40, que describe los
distintos modos de autoconsumo
y sus condiciones técnicas y me-
didas de proteccién. Entre ellas, se
destaca la necesidad de instalar un
interruptor diferencial de al menos
tipo A, de 300 mA, en el circuito
generador fotovoltaico, una dis-
posicién que en el momento de la
redaccién del texto se encuentra
en discusion.

Como novedad adicional, se incor-
poraunanueva ITCGBT 53 dedicada
a las instalaciones de sistemas en
corriente continua, centrada princi-
palmente en instalaciones fotovol-
taicas y de almacenamiento, que
establece las condiciones técnicas
para su ejecucion.

Finalmente, el texto hay aspectos
que permanecen en estudio, como
la referencia a normas de cables
de clase Il segln su instalacién en
canales o bandejas, las condiciones
exigibles a las envolventes de ba-
terias en términos de resistencia
al fuego o comportamiento frente
a explosiones —incluyendo pres-
cripciones como envolventes me-
tdlicas o con resistencia al fuego
de 90 minutos— vy los criterios de
ubicacién de baterias en funcién de
si desprenden o no gases, con dife-
rencias entre tecnologias como las
baterias de litio y otras tipologias.

A la espera de posibles ajustes téc-
nicos durante el proceso de valida-
cién europea, todo apunta a que
2026 marcara la entrada en vigor
de una actualizacién parcial pero
relevante del REBT. Para el sector

eléctrico, el reto serd adaptar pro-
vectos, ejecuciones e inspecciones
a este nuevo marco, garantizando
el cumplimiento normativo y la se-
guridad de las instalaciones en un
contexto de creciente electrifica-
cién y autoconsumo.



https://www.se.com/es/es/product/A9K17610/acti9-ik60-interruptor-magnetot%C3%A9rmico-1p+n-10a-curva-c-6ka/?utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=2025_dec_es_hd_residnt_google_consideration_sem_local&campaign_objective=consideration&mcl_name=residnt&gad_source=1&gad_campaignid=23444678152&gbraid=0AAAAABRknf86XjeWQjErreUr3ha2I21Yn&gclid=Cj0KCQiA7fbLBhDJARIsAOAqhseJW04oGBVeB6h6ymDG2nNFSgTHOXmNsl3nRAPZek_ZpxLz4Rl92c8aAil0EALw_wcB
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Simon impulsa la transformacion
educativa del |IES Cotes Baixes
con soluciones de iluminacion

y conectividad sostenibles

El IES Cotes Baixes de Alcoy, reco-
nocido por el Ministerio de Educa-
cién como Centro de Excelencia de
Formacién Profesional, ha llevado
a cabo una profunda transforma-
cién educativa que combina espa-
cio, tecnologia y pedagogia para
impulsar el talento y el bienestar.
Con mas de 1.300 alumnos y 150
docentes, el centro se ha consolida-
do como un referente nacional en
innovacién metodoldgica e inter-
nacionalizacién, apostando por un
aprendizaje basado en proyectos,
retos y colaboracién con empresas.
Un proyecto que ha contado con el
respaldo de empresas de proximi-
dad, reflejo del fuerte vinculo del
centro con el ADN industrial y edu-
cativo de Alcoy.

En este contexto, Simon, compa-
fifa lider en material eléctrico y re-
ferente en disefio de iluminacién,
ha participado como colaborador
tecnolégico en este proyecto,
aportando soluciones de ilumina-
cioén inteligente y conectividad que
facilitan entornos mas intuitivos,
sostenibles y adaptables a las nue-
vas dindmicas del aula.

La intervencién de Simon con-
vierte la iluminacién en una herra-
mienta activa para el bienestary la
concentracién del alumnado. El pro-
vecto incorpora soluciones como el
sistema lineal Simon_860 micro-
prismatizado, que garantiza una
luz homogénea y confortable en
las zonas de aprendizaje; los down-
lights Simon_800, seleccionados
por su alta eficiencia en espacios

de trabajo y oficinas; y los down-
lights Simon_703, que aportan un
ambiente adecuado y acogedor en
areas como la cafeteria.

A lo largo de todo el recinto, los
downlights Simon_640, en versio-
nes empotradas vy suspendidas,
permiten combinar iluminacién ge-
neral y de acento, adaptandose a
las distintas dinamicas del centro.
La instalacién se completa con la
serie de mecanismos Simon_270
en acabado negro, incluido el sis-
tema Clean Schuko en las gradas,
que refuerza una estética cuidada
y coherente con el disefio del espa-
cio, asi como con las soluciones de
conectividad Simon_500 en pues-
tos de trabajo a pared, aportando
funcionalidad, ordeny una integra-
cion discreta de la tecnologia en
las oficinas.

A través de la metodologia Space
UX, el centro ha redisefiado sus au-
las y zonas comunes para fomen-
tar la creatividad, la concentracién
y la colaboracién. En este nuevo
modelo, laluzy la tecnologia acom-
pafia el aprendizaje, mejorando el
confort visual y emocional de estu-
diantes y docentes.

Con esta intervencién, Simon rea-
firma su compromiso con lainnova-
cion, la calidad y la sostenibilidad,
aportando soluciones que mejoran
el bienestar y el aprendizaje, y con-
solidando su papel como partner
tecnolégico en la transformacién
de los espacios educativos del fu-
turo.

SOLMAD

Tira LED Pro 230V Flicker Free
de BLUELed by Solmad

SOLMAD, empresa referente en
la distribucion de material eléc-
trico con 30 afios de trayectoria,
presenta la Gltima gran innovacién
de su marca exclusiva: la Tira LED
Pro 230V Flicker Free de BLUE-
Led by SOLMAD. Esta nueva so-
lucién de iluminacién lineal pro-
fesional ha sido concebida para
transformar la manera en que los
instaladores abordan proyectos
de gran envergadura, equilibrando
una instalacién simplificada con un
rendimiento técnico de élite.

La propuesta de BLUELed des-
taca, ante todo, por su tecnolo-
gia de conexion directa a 230V,
eliminando por completo la ne-
cesidad de drivers o fuentes de
alimentacién externas. Esta ven-
taja competitiva permite a clientes
profesionales optimizar los recur-
sos en obra, ya que la Tira LED Pro
230V Flicker Free soporta tiradas
continuas de hasta 50 metros sin
sufrir caidas de tension. Para el
instalador, esto se traduce en una
reduccién drdstica de los puntos
de conexién, menores tiempos de
montaje y una disminucién signifi-
cativaen los costes operativos y de
mantenimiento.

En el ambito de la salud y el bien-
estar, la marca BLUELed da un
paso al frente con la tira Flicker
Free, cumpliendo estrictamen-
te con la normativa europea EU
2019/2020. Esta tecnologia ga-
rantiza una luz totalmente esta-
ble y libre de parpadeos, un factor
determinante para evitar la fatiga
visual, el estrés y los dolores de
cabeza en los usuarios finales.
Ademds, esta estabilidad luminica
se mantiene intacta incluso al uti-
lizar su regulacién total hasta el
1% mediante corte de fase des-
cendente, proporcionando un con-
trol ambiental preciso y saludable
en cualquier entorno.

€l rendimiento técnico de la Tira
LED Pro 230V Flicker Free es
igualmente excepcional, ofre-
ciendo un flujo luminoso de hasta
1770lm/m con un consumo efi-
ciente de solo 15W/m. Disponible
en temperaturas de color de 3000K
y4000K, el producto cuenta conun
encapsulado de silicona extruida
y proteccion IP65, lo que asegura
su durabilidad en condiciones exi-
gentes. La confianza de SOLMAD
en esta gama se refleja en su ga-
rantia de 5 afios 0 50.000 horas
de vida atil, posicionandose como
una inversién segura para proyec-
tos de alta responsabilidad.

Para completar el sistema, SOL-
MAD ofrece una versatil familia
de accesorios y conectores es-
tancos que permiten realizar
montajes en T, en cruz o a 90°
con total seguridad. Con este
lanzamiento, SOLMAD vy su marca
BLUELed consolidan su compro-
miso con sus clientes, aportando
soluciones que no solo facilitan el
trabajo diario del profesional, sino
que elevan el estdndar de calidad
y salud visual en el mercado de la
iluminacién LED profesional.



https://solmad.es
https://www.simonelectric.com
https://www.simonelectric.com/
https://www.simonelectric.com/simon-860
https://www.simonelectric.com/simon-800
https://www.simonelectric.com/simon-703
https://www.simonelectric.com/simon-640
https://www.simonelectric.com/simon-270
https://www.simonelectric.com/simon-500-cima
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Frases para a reflexion

El secreto para avanzar es
comenzar.

Mark Twain

La energia y la persistencia
conquistan todas las cosas.

Benjamin Franklin

Nunca es _demasig,do tarde para
ser la mejor version de ti mismo.

George Eliot

La disciplina es el puente entre
las metas y los logros.

Jim Rohn

La creatividad es la inteligencia
divirtiéndose.

Albert Einstein

Donde una puerta se cierra, otra
se abre.

Miguel de Cervantes

No cuentes los dias, haz que los
dias cuenten.

Muhammad Ali

La vida es un eco: lo que envias,
regresa.

Zig Ziglar

Haz lo que puedas, con lo que
tengas y donde estés.

Theodore Roosevelt

A veces, la mayor _valentl’a es
simplemente seguir adelante.

Andénimo

No esperes resultados distintos si
siempre haces lo mismo.

Albert Einstein

Todo logro comienza con la
decision de intentarlo.

Gail Devers

Rincon para o humor

Si quieres ir rdpido, ve solo. Si
quieres llegar lejos, ve
acompafiado.

Proverbio africano

El entusiasmo mueve el mundo
Arthur Balfour

Si haces lo que siempre has
hecho, lleigards a donde siempre
has llegado.

Tony Robbins

La tinica forma de hacer posible
lo imposible es creer que se
puede.

Charles Kingsleigh (Lewis Carroll)

«0 Lecer de Isolino» Publicado en La Voz de Galicia por Xaquin Marin

TEA MOl BO PORVIR: ESTA
ESTUDAMDO PARA VIROLOGA!

DIXOME 0O MEDICO QUE ESTABA
PERFECTO, PERO EU MM CASO!




ASINEC

Guia de servicios

ASESORIA TECNICA

¢ Asesoramiento en la interpretacién de
los distintos Reglamentos y Normativa
del sector.

e Asesoramiento sobre cuestiones
relacionadas con las Compafiias
Suministradoras y las Administraciones
Publicas.

ASESORIA JURIDICA

Asesoria juridica general que incluye la
consulta personal en el despacho de los
asesores o la consulta telefénica, asi
como la confeccién de escritos
relacionados con los temas consultados.

o

TRAMITACIONES

e Tramitacion de expedientes de BT, AT
y Telecomunicaciones.

e Asesoramiento para la tramitacién
telemdtica de instalaciones de
Electricidad y Telecomunicaciones.

e Tramitacion de alta y modificacién de
empresas instaladoras BT, AT y
Telecomunicaciones.

e Apoyoy asesoramiento para el registro
en el REA y firma electrénica.

¢ Tramitacion de la Tarjeta del Metal.

z

PROGRAMA INFORMATICO CONFECCION
DE M.T.D.y C.L.E.'s

Programa informdtico FEGA-PC, una
herramienta Gtil, sencilla y de facil
manejo, que permite la confeccién rapida
de MT.D'sy C.L.Es.

]

BOLSA DE TRABAJO

2

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Péliza colectiva de seguro de

Responsabilidad Civil, R.C. Patronal, y R.C.

Cruzada.

ACTIVIDADES PRINCIPALES QUE CUBRE

LA POLIZA: instalaciones, reparaciones y

montajes eléctricos en general tanto de

baja como de alta tensién, asi como de

telecomunicaciones.

ACTIVIDADES ADICIONALES QUE CUBRE

LA POLIZA: instalaciones, reparaciones y

mantenimiento de sistemas de proteccion

contra incendios, instalaciones térmicas,

fontaneria, calefaccién, climatizacion,

frigorificas, recipientes a presion.

COBERTURAS:

¢ R.C.:3.000.000€.

e R.C. Patronal: 3.000.000€ -
1.000.000€/victima.

e Franquicia: 300€ General / 1.500€
Técnicos.

—

A

ACTIVIDADES DE FORMACION

Actividades sin coste alguno para los

asociados:

e Cursos de reciclaje profesional para la
formacién permanente.

e Cursos de gestion empresarial.

e Charlay cursillos sobre temas técnicos
de interés profesional.

SERVICIO DE TRAMITACION DE
EXPEDIENTES CON LA DISTRIBUIDORA
Servicio de gestion de expedientes.
ASINEC se encarga de la apertura del
expediente, de la resolucién de
problemas, del seguimiento durante todo
el proceso, de revisar los estudios
técnico-econémicos, y de preparary
adjuntar la documentacién necesaria
hasta cerrarlo y obtener el CUPS para
poder realizar la contratacion.

RS

—
INFORMACION GENERAL AL ASOCIADO
Mediante circulares, correos electrénico y
otros medios se informa a los asociados
de todas las novedades que pueden
afectar al ejercicio de la profesion, con
especial incidencia en la normativa
técnica; cambios en los procedimientos
administrativos, tramitaciones,
subvenciones y registros; disposiciones
en materia de PRL; Convenio Colectivo;
normas y otras novedades que afectan a
las compafiias suministradoras,
realizacién de jornadas, etc.

CONVENIOS DE COLABORACION

El asociado puede beneficiarse de
numerosos convenios establecidos a nivel
nacional o provincial, o que son suscritos
por asociaciones empresariales a la que
pertenece la asociacion.

3
88

PARTICIPACION EN OTRAS

ORGANIZACIONES

Nuestros asociados, a través de ASINEC,

son miembros de las siguientes

organizaciones profesionales y

empresariales:

e FEGASINEL, Fenie, C.E.C,, C.EG.,
C.E.0.E., C.EL, etc.

—

PAGINA WEB

En la pagina Web de ASINEC podrd
consultar toda la informacién actualizada
referente a normativa, legislacion,
eventos, listado de asociados, noticias,
hemeroteca, revistas cursos, eventos,
enlaces de interés, etc.

Ademas el asociado podra acceder al drea
interna, donde tendra toda la informacién
remitida por ASINEC (circulares, e-mails,
convenios, etc).

ASINEC

ASOCIACION PROVINCIAL DE INDUSTRIALES
ELECTRICISTAS Y DE TELECOMUNICACIONES
DE A CORUNA

Rafael Alberti 7, 1° C-D
15008 A Corufia
Tel. 981 299 710

asinec@asinec.org
www.asinec.org



Un compromiso = el conocimiento
Un reto = la eficiencia

Nuestro objetivo

MEJORAR DIA A DIA

Aportando valor al protesional

) o

GALICIA

DELEGACION A CORUNA DELEGACION DE FERROL
Pol. POCOMACO Quinta Avda. 52 - E11 E12 Os Ceramistas (Fol. Ind. Rio do Pozo), 110- 111 bajo
15190 A CORUNA 15573, Maron (A Coruna)
Telf.: +34 981 295 355 Telf.: +34 981 330 035
DELEGACION DE VIGO DELEGACION LUGO
Camifio da Raposeira n® 16 Sardoma Parque Empresarial de Foz. Parcelas 38-39 Fazouro
36214 VIGOD [Pontevedra) 27789, Foz (Lugo)

Telf. +34 986 260 626
metalux.es


http://www.metalux.es/
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