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Guia de servicios

ASESORIA TECNICA

¢ Asesoramiento en lainterpretacion de los distintos
Reglamentos y Normativa del sector.

e Asesoramiento sobre cuestiones relacionadas con las
Compafiias Suministradoras y las Administraciones
Publicas.

ASESORIA JURIDICA

Asesorfajuridica general que incluye la consulta
personal en el despacho de los asesores o la consulta
telefdnica, asi como la confeccion de escritos
relacionados con los temas consultados.

TRAMITACIONES

» Tramitacién de expedientes de BT, AT y
Telecomunicaciones.

e Asesoramiento para la tramitacién telematica de
instalaciones de Electricidad y Telecomunicaciones.

 Tramitacién de altay modificacion de empresas
instaladoras BT, AT y Telecomunicaciones.

e Apoyoy asesoramiento para el registroen el REAy
firma electrénica.

e Tramitacion de la Tarjeta del Metal.

PROGRAMA INFORMATICO

CONFECCION DEM.T.D.y C.L.E's

Programa informatico FEGA-PC, una herramienta Util,
sencillay de facil manejo, que permite la confeccion
rapidade MTD/sy CIE's.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Pdliza colectiva de seguro de Responsabilidad Civil, R.C.

Patronal, y R.C. Cruzada (Instalaciones eléctricas y de

telecomunicaciones) para todos los asociados.

COBERTURAS

e R.C..3.000.000 Euros

» R.C Patronal: 3.000.000 Euros - 300.000 Euros/
victima

e franquicia: 300 Euros General / 1.500 Euros
Técnicos.
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Convenio

colectivo

ACTIVIDADES DE FORMACION

Actividades sin coste alguno para los asociados:

¢ (Cursos de reciclaje profesional para la formacién
permanente.

e (Cursos de gestion empresarial.

e Charlay cursillos sobre temas técnicos de interés
profesional.

INFORMACION GENERAL AL ASOCIADO

Mediante circulares, correos electrénico y otros medios
se informa a los asociados de todas las novedades

que pueden afectar al ejercicio de la profesion, con
especial incidencia en la normativa técnica; cambios

en los procedimientos administrativos, tramitaciones,
subvenciones y registros, disposiciones en materia de
PRL; Convenio Colectivo; normas y otras novedades que
afectan a las compafifas suministradoras, realizacion de
jornadas, etc.

CONVENIOS DE COLABORACION

El asociado puede beneficiarse de numerosos
convenios establecidos a nivel nacional o provincial, o
que SON sUSCritos por asociaciones empresariales ala
que pertenece la asociacion.

PARTICIPACION EN OTRAS ORGANIZACIONES
Nuestros asociados, a través de ASINEC, son miembros
de Ias siguientes organizaciones profesionales y
empresariales;

e FEGASINEL, FENIE,CEC, CEG CEOE, CEL, etc.

PAGINA WEB

En la pagina Web de ASINEC podra consultar toda
lainformacion actualizada referente a normativa,
legislacion, eventos, listado de asociados, noticias,
hemeroteca, revistas cursos, eventos, enlaces de
interés, etc.

Ademds el asociado podra acceder al drea interna,
donde tendra toda la informacion remitida por ASINEC
(circulares, e-mails, convenios, etc).
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EDITORIAL

~ditora

editorial ya que el aflo que hemos dejado atrds;

2017 ha marcado un hito trascendental en la cor-
ta pero intensa historia de nuestra Asociacién al haber
cumplido 40 afnos de existencia al servicio de sus aso-
ciados, por lo que hemos considerado apropiado hacer
un alto en el camino y volver la vista atrds, no sin cierta
nostalgia, para rememorar aquel 21 de febrero de 1977
en el que tendria lugar la Asamblea Plenaria que se lle-
varia a cabo en el Salén de Actos de la Casa Sindical
en A Coruna, presidida por D. Pedro Ferndndez, por ser
esta el germen de la Asamblea constituyente de ASI-
NEL, lo que aconteceria apenas un mes mads tarde.

E ste es, sin lugar a dudas, un singular y sentido

Desde aquel ilusionante y pujante comienzo hasta
nuestros dias muchas transformaciones han tenido
lugar en nuestra sociedad, tanto a nivel politico como
social, laboral, tecnolégico, cultural, etc.

Como es natural nuestra Asociacién no estuvo ajena
a los citados cambios, todo lo contrario, pues desde su
modesta posicién fue participe de ellos, y asi paso de
estar en una gestoria a contar con un local propio en al-
quiler, tener personal en némina que iria incrementdn-
dose progresivamente para hacer frente a la creciente
demanda de servicios por parte de sus asociados, la mo-
dificacién sustancial de sus medios de trabajo pasando
de las obsoletas mdquinas de escribir y fax a los ordena-
dores y programas informadticos de dltima generacién
lo que le ha permitido estar a la vanguardia dentro de
su sector.

no habria sido posible
sin vuestra complicidad,
pues habéis recorrido
junto con los miembros
de las sucesivas directivas,
secretarios, gerentes y
personal de ASINEC,
estos primeros 40 anos
de historia y existencia,
confiando en todos ellos,
en su capacidad de trabajo,
en las decisiones que
adoptaron, lo que sin
duda les ha servido de

Por cambiar hasta cam-
bio sus siglas, pasando de
ASINEL a ASINEC y asi,
poco a poco, con ilusién,
teson, coraje, esfuerzo y
generosidad aquella her-
mosa quimera que tuvie-
ron los pioneros de nues-
tra Asociacién termind
por ser una palpable rea-
lidad, lo que ha permi-
tido que con el devenir
del tiempo nuestros afi-

liados puedan contar
CON NUMerosos servicios,
tanto administrativos,

como técnicos, juridicos,
contrataciéon de polizas
de rc. con aseguradoras
de prestigio internacio-
nal, de formacién a tra-
vés de charlas, jornadas,
etc., firmas de convenios
de toda indole, represen-
tacién y defensa ante los

También pueden presumir, y no sin razén, de contar
con su propio medio de comunicacién; REVISTA ASI-
NEC, reconocida dentro de nuestro sector a nivel nacio-
nal. De tener un programa informadtico que les facilita
y agiliza ostensiblemente el ejercicio de la actividad al
poder realizar gestiones con la administracién por via
telemadtica. El asistir a cursos y jornadas todos ellos de
cardcter gratuito, etc.

Por todo lo anteriormente expuesto, la junta directiva,
gerenciay personal de ASINEC, ha considerado oportu-
no el poner de relevancia este particular aniversario,
y asi amén de haber realizado la tradicional Asamblea
General Ordinaria, que en esta fecha tan senalada tuvo
lugar en un espacio excepcional, con un enfoque dia-
metralmente distinto al que se venia realizando hasta
la fecha, la elaboracién de un libro donde se recoge por-
menorizadamente la evolucién de nuestra Asociacién
en sus primeras cuatro décadas, el incluir a lo largo
del afio ya finiquitado el logotipo realizado ex profeso
para esta conmemoracién en las portadas de los tres
numeros de nuestra publicacién, asi como en todas las
circulares y e-mails remitidos a lo largo del citado ano.

Mids no seria esta la Unica convocatoria general, pues
a raiz de los graves problemas que venia arrastrando
la negociacién del Convenio Colectivo de Siderome-
tal, hubo que convocar una ASAMBLEA GENERAL EX-
TRAORDINARIA, para recabar el apoyo de nuestros
afiliados con el fin de afrontar la recta final de unas
negociaciones, arduas, tediosas y muy duras, pero el es-
fuerzo realizado dio sus frutos al llegarse a un acuerdo
por parte de los representantes de los trabajadores asi
como de la patronal, que sellaron con su firma, con lo
que la paz laboral estd garantizada al menos hasta el 31
de diciembre de 2019 fecha en la que expira el actual
convenio.

Mas todo lo expuesto no habria sido posible sin vuestra
complicidad, pues habéis recorrido junto con los miem-
bros de las sucesivas directivas, secretarios, gerentes y
personal de ASINEC, estos primeros 40 anos de historia
y existencia, confiando en todos ellos, en su capacidad
de trabajo, en las decisiones que adoptaron, lo que sin
duda les ha servido de acicate y aliento en los momen-
tos mas dificiles, por ello permitirnos el dedicaros este
editorial a todos y cada uno de vosotros, desde la empre-
sa mds grande al auténomo, a los que estuvieron, a los
que estdis y a los que estardn, a quienes manifestamos
nuestro mds sentido agradecimiento por vuestra cola-
boracién y apoyo en la confianza de que asi lo seguiréis
haciendo pues sois vosotros, los que dia a dia, hacéis
posible que ASINEC tenga razén de existir; porque ASI-
NEC al fin y al cabo sois VOSOTROS.

Gracias por formar parte de esta gran familia.

acicate y aliento en los
momentos mads dificiles

organismos publicos y
cias. suministradoras de
energia.
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L0 que hay que ver

Para este numero hemos seleccionado de las fotografias que nos en-
vidis una imagen que corresponde a la caja de proteccién y medida de
la instalacién eléctrica de una vivienda, en la misma ademds del moé-
dulo de contador también podemos observar el cuadro de proteccién
general de la vivienda. Deducimos que la distribuidora ya ha realizado
la campana de sustitucién de contadores y no ha puesto trabas, (estd
claro que el cliente abona correctamente los recibos de electricidad
del suministro). Esta instalacién supone un gran riesgo para los usua-
rios, pero lo que es mds grave es que siga instalada como si no lo fuese.

~ T —
También hemos seleccionado otra fotografia tomada en un pueblo 4 EN (ﬂm AoS
cercano en el que la compainia distribuidora instalé un apoyo en el ASINEL BEH FWEfHE;

centro de la acera, con lo cual obliga a los peatones a desviarse inva-
diendo la zona de circulacién de los vehiculos con el peligro que ello
conlleva. Segin nos comenta el autor de la fotografia varios vecinos
han presentado reclamaciones pero no parece un tema que preocupe
demasiado, por lo tanto tendremos que esperar, COmo siempre, a que
ocurra un accidente para que alguien tome cartas en el asunto.
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SECTORES

Slenvenidos

etallamos seguidamente las incorporaciones de asociados y socios colaboradores
habidas desde el N.2 86 de nuestra publicacién; REVISTA ASINEC.

Nuevas altas Cambios de S0cI0s colaboradores
Martin Bermudez, Sudrez, de Oza-Cesuras. d@ﬂommaQOﬂ @

Sdnchez Espifieira, Adridn, de A Corufia. Ingenieria de Tecnologias Ide Electric, S.I.
Energeticas de Oroso, S.L., pasa a ,
Santos Suena, José Antonio, de Laxe. ser Proxecta Obras e Servizos, S.L. "In!'y’!l!d'a
Vdzquez Rivera, José Ramén, Resitientia Servicios
de Cabana De Bergantifios. Tecnologicos, S.L. (INTEDYA)

Roo Marofias, Pablo, de Lousame.

Electricidad Codesal y Vazquez, S.C., Proyectos Conforma, S.C.

de A Coruna.

A los que también damos nuestra acogida,
agradeciendo su participacién en nuestra
Asociacioén.

Balmulux, S.L., de Carballo.

A todos ellos les damos nuestra mads cordial
bienvenida al colectivo de instaladores elec-
tricistas.

9 DIGAMEL wn

Distribucion de material eléctrico

Personal técnico y productos especializados
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ILUMINACION €2 encrcETIcA
€ NDUSTRIAL %% TELECOMUNICACIONES
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»Eléctrico »Automocion
>Infraestructuras »Sanitario
>Naval >Industrial Mas de

: : °
»Telecomunicaciones  >Alimentacion 40 ingenieros
>TIC »Hotelero para asesorarte
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»Energético »Tecnologico

Mas de
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www.digamel.com %
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FORMACION ASINEC 2017

Jornada sobre el manejo seguro
de plataformas elevadoras

Organizada por la C.E.C. -~ CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE A CO-
RUNA - tuvo lugar el pasado mes de septiembre, concretamente los dias
27y 28 un taller sobre maniobras seguras en plataformas elevadoras.

El citado taller se celebro en las instalaciones que la empresa Inaudita tie-
ne ubicadas en el Poligono de Espiritu Santo, Ayuntamiento de Cambre.

Las jornadas estuvieron divididas en dos apartados, uno tedrico en el
que se expusieron cuestiones como la normativa que se estd aplican-
do, los riesgos, asi como las medidas preventivas a adoptar. También se
profundizé en los andlisis sobre accidentes de plataformas elevadoras.

En el capitulo dedicado a la parte prdctica, los asistentes tuvieron la
oportunidad de llevar a la practica los métodos para preparar los equi-
pos de trabajo, su manejo, asi como las medidas a adoptar en caso de
emergencia.

Desde ASINEC manifestamos nuestro agradecimiento a la C.E.C., por
la organizacién de este taller, asi como a los asistentes por su partici-
pacién quienes quedaron altamente satisfechos con el desarrollo de
la misma.

Asimismo, queremos felicitar a la empresa INAUDITA por el desarro-
1lo de dicha actividad, y medios desplegados para llevarla a cabo.

(A8) |revisTaasinec 7
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JORNADAS
o P

o KPS
Jornada sobre verificaciones .

y comprobaciones electricas
en Alta Tension

Con fecha 10 de octubre de 2017 se llevé a cabo una jornada técnica
bajo el titulo que encabeza la presente nota.

Dicha actividad tuvo lugar en el Sala Multiusos cedida como ya viene
siendo habitual por la CEC (CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE A
CORUNA), a quien agradecemos, como siempre, la cesién de tan mag-
nifico espacio.

La jornada fue llevada a cabo por nuestro socio colaborador KPS, y
durante el desarrollo de la misma se efectué un vasto repaso a las
diferentes técnicas que existen para realizar las mediciones de resis-
tencias de puesta a tierra, asi como las tensiones de paso y contacto en
cada tipo de instalacién. Se describieron en funcién de su precisién y
de las posibilidades de utilizarlas.

Ya, en la parte final de la jornada, la firma KPS exhibié los instrumen-
tos con los que cuenta para que se puedan desarrollar estas y otras me-
didas amen de realizar una atrayente oferta para nuestros asociados.

Desde ASINEC agradecemos a nuestro socio colaborador KPS, tanto la
exposicién de la charla, asi como el soporte técnico aportado para el
buen desarrollo de la misa, agradecimiento que hacemos extensivo a
todos y cada uno de los asociados que estuvieron presentes durante
su desarrollo.

2 4
KPS

seiuciones B0 snengle

VERIFICACIONES Y
'COMPROBACIONES ELECTRICAS
EN ALTA TENSION
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Jornada diseno vy calculo de
instalaciones de calefaccion eléctrica

Gracias a la desinteresada participacién de nuestro socio colaborador
Comercial Clivema, se desarrollo una nueva jornada bajo el sugerente
epigrafe... Disefio y Cdlculo de Instalaciones de Calefaccion Eléctrica.

El ponente de la misma fué D. Andrés Breijo, quien efectué una exce-
lente y pormenorizada exposicién, demostrando in situ la gran expe-
riencia en el sector a la hora de mostrar como llevar a buen término
los cdlculos necesarios para dotar a las mentadas instalaciones del
confort suficiente a través de una buena ejecucién en la instalacién
de calefaccién eléctrica.

Dicha jornada se 1llevé a cabo el pasado dia 17 de octubre, en la Sala
Multiusos de la C.E.C. (CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE A CORUNA).

Agradecemos a nuestro socio colaborador COMERCIAL CLIVEMA, al Sr,
Breijo (expositor) su colaboracioén, asi como a la C.E.C., por la cesién
del espacio para poder llevarla a buen término.

También damos las gracias a todos y cada uno de los asociados que
estuvieron presentes. Aprovechamos para recordar el blog sobre ta-
rificacién eléctrica de D. Andrés Breijo: https://tarifaselectricasblog.
wordpress.com/
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International Dynamic Advisors

Enfoque global de los sistemas de
gestion de calidad iso 9001-2015

El pasado dia 9 de noviembre, tuvo lugar una nueva jornada organi-
zada, en esta ocasién, por nuestro socio colaborador INTEDYA, que
verso sobre los sistemas de gestién de calidad y sus correspondientes
normas ISO.

Los ponentes que corrieron a cargo de la misma, fueron D. Eugenio
Varela y D. Oscar Santamaria, de la firma anteriormente mentada,
teniendo una actuacién puntual D2 Laura Calvo, quienes abordaron
cuestiones como; La importancia de un sistema de Gestion de Calidad,
metodologia de implantacion y certificacion, organigrama funcional
de la empresa, soporte para el control de procesos, etc.

Durante las dos horas que aproximadamente duré la reunién estas
personas expusieron con extraordinaria profesionalidad la importan-
cia de que las empresas cuenten con un sistema de calidad y como la
incorporacién a la empresa de una norma ISO les ayudara a que esta
mejore ostensiblemente su rendimiento interno lo que, sin lugar a du-
das, redundard favorablemente tanto en el aspecto econémico como
en el de su imagen de cara al exterior.

Agradecemos a los sefiores Varela y Santamaria, asi como a la sefiora Cal-
vo, su participacioén, y a la C.E.C. por facilitarnos la Sala Marinera, asi
como a los asociados que estuvieron presentes durante su celebracion.

NOTICIAS ASINEC

11
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JORNADAS anpasa

WATEHAL EICTBOC, IOAEWAL ¥

Celebrada la jornada sobre
sistemas de alimentacion
ininterrumpida (SAIS)-ANPASA

16 de noviembre de 2017. Este fue el dia elegido para desarrollar una
nueva jornada, esta vez, en otra de las zonas de influencia de ASINEC,
la ciudad de Santiago de Compostela.

Dicha jornada fue llevada a cabo por nuestro socio colaborador ANPA-
SA, teniendo lugar la misma en el C.I.F.P. POLITECNICO DE SANTIAGO,
siendo el ponente de la misma D. Alejandro Vara, quien hizo un pro-
fundo repaso sobre la relevancia y necesidad de instalar estos equipos.

También realizé una corta pero intensa y amena introduccién de las
funciones, asi como de los diferentes tipos que hay hoy en dia en el mer-
cado y como seleccionar el mds adecuado para cada tipo de instalacién.

Desde ASINEC queremos agradecer a Anpasa la organizacién del even-
to, asi como al ponente Alejandro Vara, y al C.I.F.P. POLITECNICO DE
SANTIAGO por la cesién de las instalaciones para poder impartirla.

Queremos también reconocer a los asociados que participaron en su
desarrollo.
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soRNADAS OPPLE

LIGHTING.

Celebrada la jornada tedrico-
practico sobre iluminacion led
de OPPLE LIGHTING

El pasado 23 de noviembre se celebro en la Sala Multiusos de la CONFE-
DERACION DE EMPRESARIOS DE A CORUNA un taller tedrico-prictico
sobre los principales productos de OPPLE LIGHTING, socio colaborador
de ASINEC.

Durante el desarrollo de la misma se inform6 de las principales no-
vedades en el sector de la iluminacién, asi como de las caracteristicas
mads significativas en este campo, como puede ser que tipo de ilumina-
cién es la mds idénea para cada instalacion.

Ademds, en la parte prdctica se puedo ver y tocar cada uno de los pro-
ductos presentados pudiendo ver las calidades al tiempo que se resol-
vian dudas planteadas por los asistentes.

Queremos agradecer a OPPLE LIGHTING la organizacién de dicha jor-
nada a la que se le puso término con la degustacién de un vino en un
local aledano. Hacemos extensivo dicho reconocimiento a la CEC la
cesién de una de las salas para la celebracién de la jornada, y a todos y
cada uno de los presentes en la misma.
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Celebrada la jornada informativa cambios
normativos en cuanto a requisitos de

diseno de los aparatos de calefaccion

Sabarran

Los dias 13y 14 de diciembre, se celebraron dos jornadas informativas
sobre los cambios en la normativa que atanien a la produccién de equi-
pos destinados a calefaccién eléctrica. Esta nueva normativa, impul-
sada por la Unién Europea, intenta contribuir a cumplir el objetivo
20:20:20 para el ano 2020 en cuanto a normativas medioambientales.

La primera de ellas (13.12.2017) se ejecut6 en la Sala Marineda de la
C.E.C. (CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE A CORUNA), en la que es-
tuvieron presentes un buen nimero de asociados de la zona Coruna.

La segunda tuvo lugar el 14.12.2017, en el CIFP POLITECNICO DE SAN-
TIAGO DE COMPOSTELA, en la que participaron asociados de dicha
zona y la presencia de algin asociado del Barbanza.

El ponente de estas jornadas fue D. Vicente Callejas (Director de Ga-
barrén), quien realizé un corto pero intenso repaso sobre los cambios
normativos, asi como las nuevas exigencias que deben cumplir los
equipos fabricados con posterioridad al 1 de enero de 2018 para cum-
plir los requisitos fijados desde la Unién Europea.

En la segunda parte de la jornada se procedié al estudid y repaso de los
equipos de GABARRON que cumplen los requisitos fijados y cudles son
sus principales caracteristicas.

Desde ASINEC queremos agradecer a D. Vicente Callejas la jornada im-
partida, a D. Andrés Breijo (COMERCIAL CLIVEMA) la posibilidad de
organizar esta jornada, a la CEC y al CIFP POLITECNICO DE SANTIAGO
por la cesién de sus instalaciones, asi como a todos los asistentes que
propiciaron unas jornadas amenas con sus continuas interpelaciones
al ponente.

ST
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Jornada tecnica informativa con el
Colegio Oficial de Administradores
de Fincas de Galicia (COAFGA)

Con fecha 24 de noviembre, ASINEC, a través de su secretario-gerente,
D. Rafael Sudrez Méndez, estuvo presente y participd activamente en
la jornada técnica sobre las instalaciones comunes de los edificios
de viviendas, tratando tanto las instalaciones en obra nueva como el
mantenimiento y reformas en instalaciones existentes de electricidad
y de telecomunicaciones.

Dicha jornada tuvo lugar en el COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE
FINCAS DE GALICIA, siendo el fin de la misma el fomentar la seguridad
en las instalaciones eléctricas de los edificios, asi como los puntos que
serian importantes corregir y mejorar en las instalaciones de enlace.

Las ponencias fueron impartidas por D. Andrés Pedreira Ferreiio
(apICI), quien abordé la que llevaba por titulo: “La entrada en vigor
del nuevo reglamento de proteccion CONTRAINCENDIOS, el préoximo
12 de diciembre de 2017, establece nuevas obligaciones e inspecciones
periddicas”. (Sabes si tu comunidad cumple?

D. Rafael Sudrez Méndez (ASINEC), bajo el epigrafe... ;Suponen un
riesgo las instalaciones comunes de mi edificio?

y D. José Luis Vazquez Otero (COETICOR) quien desarroll6 la que
llevaba por titulo... “Certificacién energética en los edificios”. iSabes
cudnto consume tu casa?

Esta reunién también valié para concienciar a los alli presentes del
riesgo que corren los usuarios de instalaciones comunitarias ejecuta-
das o mantenidas por empresas INTRUSAS o no habilitadas.

El desarrollo de las ponencias suscité gran interés entre los asistentes
quienes ademads de conocer los requisitos de seguridad de las instala-
ciones eléctricas pudieron ampliar sus conocimientos en los campos
de contraincendios y las certificaciones energéticas de los edificios.

ASINEC estd siempre dispuesta a colaborar y apoyar este tipo de ini-
ciativas que tanto ayudan a promover la seguridad y calidad de las
instalaciones, lo que beneficia a nuestro sector asi como a la sociedad
en general.

Desde estas lineas agradecemos al Colegio Oficial de Administradores
de Fincas de Galicia el que hayan contado con nosotros para la celebra-
cién de esta singular e importante jornada.

=N o @

¢SUPONEN UN RIESGO LAS
INSTALACIONES COMUNES
DE MI EDIFICIO?

B

NO TE LA JUEGUES

CON TUS INSTALACIONES ELECTRICAS

A EMPRESAS




fenie energia

LA COMPANIA DE LOS INSTALADORES

¢Eres instalador y quieres dar mas valor a tu negocio?

FICHAYPORJEENIEJENERGIA'!

Ahora puedes formar parte de este equipazo, formado por mas de 2.500
socios instaladores y mas de 300.000 clientes de luz y gas.

900 215 470

www.fenieenergia.es
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ASINEC recibe la medalla de oro de la
Federacion de Autonomos de Galicia

Del dia 6 al 10 del pasado mes de diciembre tuvo lugar en el recinto
ferial de Expo Coruna, la celebracion de la XXIV edicion de la Feria de
Muestras de A Corufia (FEMAGA 2017), mds conocida como Feria dos
Auténomos de Galicia.

Con mads de doscientos expositores y mds de setenta mil visitantes,
se puede calificar de nuevo éxito de convocatoria por parte de FEAGA
(FEDERACION DE AUTONOMOS DE GALICIA).

Como en anos anteriores ASINEC, recibi6 la invitacién para estar pre-
sente en el citado certamen, y este afio nuestra presencia en el mismo
tenia mds razén de ser que nunca, al serle otorgada, por acuerdo und-
nime de la Junta Directiva de la Federacién de Auténomos de nuestra
comunidad, la Medalla de Oro en reconocimiento a las cuatro décadas
de servicio que ASINEC viene ofreciendo a sus asociados.

La entrega de la medalla corrié a cargo de D. Francisco Javier Pérez
Bello, presidente de FEAGA, quien ensalzo la excepcional labor lleva-
da a cabo por ASINEC en estos 40 afnos de existente.

Recogieron el galardén D. Juan Andrés Loépez Fouz y D. Rafael Sud-
rez Méndez, presidente y gerente respectivamente de ASINEC.

Desde estas lineas queremos expresar nuestro sincero agradecimiento
a FEAGA por su distincién, lo que, sin lugar a dudas, es un extraordi-
nario aliciente para continuar en la linea de servicios que se vienen
prestando, con el firme propésito de mejorarlos e incrementarlos a lo
largo de los afios que estdn por venir.
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NORMATIVA

Publicacion Convenio Colectivo Provincial
para la Industria Siderometalirgica

de la provincia de Coruna 2015-
2016-2017-2018 'y 2019.

El pasado 11 de octubre, después de varios anos de intensas nego-
ciaciones, se mantuvo una reunién en la que finalizé el periodo de
negociacién del Convenio Colectivo Provincial de Industrias Sidero-
metaldrgicas de la Provincia de A Corufia 2015-2019, en la misma la
representacién sindical UGT y CCOO y las Asociaciones Empresariales
SIDERO, ASINEC, AGASCA y APTCOR dieron su conformidad y aproba-
cién a cada uno de los articulos de que consta el convenio.

El texto aprobado en dicha reunién fué entregado a la Autoridad La-
boral para su aprobacién, pubicandose el martes 5 de diciembre en el

BOP nimero 231, tanto el Convenio como las tablas salariales.

Puede acceder a este archivo en la web de ASINEC, www.asinec.org

DISFRUTA DE LAS
VENTAJAS DEL NUEVO

FEGA-PC
iSOLICI

Xestidn on line das
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Deputacion
é DACORUNA BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA TN eI ATNZ VTN AN TS
www.dacoruna.gal DL:C11958

MARTES, 5 DE DICIEMBRE DE 2017 | BOP NUMERO 231

ADMINISTRACION AUTONOMICA

XUNTA DE GALICIA
Conselleria de Economia, Emprego e Industria
Xefatura Territorial da Coruna
Servizo de Emprego e Economia Social

Resolucion pola que se inscribe no rexistro e se dé publicidade ao convenio colectivo do sector da industria siderometaltirxica da provi

da Corufia, 2015-2019

Visto o expediente do convenio colectivo de traballo para a Industria Siderometaldrxica da provincia da Corufia, 20
2019 (cédigo 15000825011982), que foi suscrito pola comision negociadora na xuntanza do 22.11.2017, de conformi
de co disposto no artigo 90 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refund
da Lei do Estatuto dos Traballadores, no Real decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depdsito de conven
e acordos colectivos de traballo e na Orde de 29 de outubro de 2010 pola que se crea o Rexistro de Convenios e Acorc
Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma de Galicia, esta Xefatura Territorial de Economia, Emprego e Industria

RESOLVE:

1°.- Ordenar a sua inscripcién no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma
Galicia.

2°.- Dispofer a sta publicacién no Boletin Oficial da provincia da Corufa.

A Corufa, 23 de novembro de 2017

0O Xefe Territorial

Isidoro Martinez Arca

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL PARA LA INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA DE LA PROVINCIA DE LA CORUNA
2015-2016-2017-2018 y 2019

SISTEMA DE MEGAFON
ALARMA POR VOZ

> Pupitres mi icos p

> Hasta 20 sistemas COMP

= Supervision diel caming critico

= Software de avisos “call point™

> Conactos de entrada y salida
Doble alimentacién y doble Ethernet
> m&muam P

> Compatible con el pratocols SIP

> Integracidn direcla [JSON, SNMP,
API/DLL) y PC XML)
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Bombeiros da Corufia a comezos do s. XX

Fotografia cedida polo arquivo de A. Marti

0 Parque de Bombeiros da Coruna
| parte de |l

Esta sentida e senlleira colaboracién estd ofrecida a uns excepcionais seres humanos polos
que sinto un gran respecto e admiracioén, pois dia a dia, enfréntanse cun dos elementos mdis
devastadores que tanto dano fan a persoas, animais, natureza e propiedades; O... LUME, co fin
primordial de salvar as nosas vidas ainda que sexa a custa de perder as sdas. Na sia exemplar
humildade non lles gusta que os traten como heroes, prefiren ser recofiecidos como PROFESIO-
NAIS DA EXTINCION; como SOLDADOS DO LUME.

Ser Bombeiro

E non saber de acougos, é un xantar sen rematar, unha cita sen
cumprir, ou unha festa sen celebrar. E amencer entre lapas e
fume coa roupa enchoupada. E tremelar de frio 4 beira da quen-
tura dos motores dos camiéns. E deixar uns seres queridos para
axudar a uns xamais conecidos. (Recollido na internet).
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Sabfan vostedes que se lle atribde ao emperador CESAR AUGUSTO
a creacion de xeito oficial do PRIMEIRO CORPO DE BOMBEIROS
ORGANIZADO?

Hai moitas evidencias histéricas de accién de grupos de persoas orga-
nizados contra o lume, pero as probas mdis antigas do que podemos
considerar como un corpo de bombeiros actual aparece cos ROMA-
NOS. No ano 2004 uns arquedlogos alemdns, baixo a tutela de Bernd
Paeffgen, acharon no val do Rin o que foi sinalado como unha bom-
ba de auga de 1650 anos de antigiiidade. O equipo achado contaba
ademais cun tubo fino de 1,10 metros de lonxitude que ia apegado 4
bomba, inicialmente confundida cunha lanza. As probas posteriores
amosaron que se trataba dun cano (recollido na Wikipedia).

UN CHISCO DE HISTORIA

Para ter algo de cofiecemento de como se estableceu o SERVIZO CON-
TRA INCENDIOS, que non o PARQUE DE BOMBEIROS na cidade da Co-
runa, teriamos que facer unha longa viaxe no tempo 4 procura do s.
XIX, para ser madis rigorosos ata o ano 1835, e o avezado lector pre-
guntarase, non sen razon, que se facia antes cando habia lume nesta
cidade... dicir que nada non seria xusto, pois ainda que non existian
medios si se contaba con movementos organizativos para loitar contra
tan temible inimigo.

Para pescudar a resposta a esta pregunta temos que retroceder ainda
madis no tempo; ata o s. XVII, pois segundo contan os pregoeiros da
época tivo lugar un incendio nunha das numerosas casas levantadas
na Cidade Vella. A voracidade das lapas fixo que se tiveran que de-
rrubar as vivendas que estaban ao seu carén para tentar evitar males
maiores (expansién do lume polo resto da poboacioén).

Contan que debido a que este feito acontecia desgraciadamente con
certa asiduidade, o concello tentou crear un xeito de proceder, involu-
crando nesta tarefa os distintos gremios profesionais da vila, quen a
partir dese momento terian que actuar en caso de chamada de incen-
dio, sendo as campds das igrexas, xeralmente, as que daban a alerta
para a mobilizacién.

O consistorio puxo enriba da mesa cartos cos que se mercarian alguns
trebellos; machadas, picos, cordas e algunha que outra escada, com-
plementaron os equipos con caldeiros de diversos tamanos, e asi foi
como comezou aos poucos a loita ordenada contra os incendios. Cada
vez que soaba a campd os traballadores dos gremios achegdbanse d
praza mais cercana onde se poniian da cordo para atallar as lapas, axu-
dados pola vecinanza que lonxe de estar a velas vir se involucraba na
tarefa retirando os cascallos da rda, tentando asi evitar o espallamen-
to do lume.

Mais a tentativa por contar cun corpo de intervencién fracasou e hou-
bo que agardar dous séculos mdis para que as autoridades da vila fixe-
sen un novo intento para crear un corpo de bombeiros, mais quedou
niso... nun intento.

(1890) Carro de cabalos bombeiros - Bomba de auga

(1875) Carro de cabalos bombeiros - Transporte tropas - Bomba de auga

Mentres a creacién do devandito corpo por parte do Concello seme-
llaba unha tarefa imposibel de acadar, seria unha empresa privada
afincada en Marineda quen tomaria o mando neste asunto correndo o
ano 1835; o seu nome... SOCIEDADE DE SEGUROS MUTUOS CONTRA
INCENDIOS.

Esta aseguradora teria a sia primeira morada na ruia Panadeiras, a
caré6n do edificio do consulado que no dia de hoxe acolle a REAL ACA-
DEMIA GALEGA DE BELAS ARTES.

CURIOSIDADES:

Esta empresa comezou a sia andadura na cidade herculina o mes
de febreiro de 1835, é dicir leva 183 anos asegurando moitas das
vivendas de Marineda.

D. Vicente Garcia propietario dun inmoble levantado na corunesa
rda de San Domingos seria o seu primeiro cliente.

A SOCIEDADE DE SEGUROS MUTUOS CONTRA INCENDIOS
(O seu Regulamento)

Esta empresa de cardcter privado, dirixida na sda primeira etapa
polos senores; Loriga e Torres Moreno tifla como fin primordial
salvagardar as vidas e os bens dos seus asegurados quen aboaban
de xeito periédico unha cota d devandita sociedade, por iso unha
das cuestiéns mais salientables foi a creacién dun servizo de ex-
tincién do lume de cardcter privado, xa que os intentos do consis-
torio por crear un parque de bombeiros non chegaban a bo porto,
e incendios habiaos, e algins deles moi graves pois perdianse vi-
das humanas.

Como xa lles dixen, a creacién do que hoxe cofiecemos como o par-
que de bombeiros da cidade da Coruna estivo chea de tentativas

21
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que na meirande parte dos casos quedaron niso, xa que durante
moitos anos houbo moi pouc os cartos que se tifian que repartir
para facer fronte aos salarios dos traballadores municipais, asi
como ds numerosas obras que se estaban a levar a cabo na cidade
que aos poucos ia medrando, como acontecia co fermosisimo edi-
ficio que acolleria e acolle a casa de todos os corunieses: O pazo de
Maria Pita, obra do egrexio arquitecto Pedro Marifo.

Mais xa teremos tempo e espazo dabondo na II parte desta colabo-
raciéon para profundar sobre como naceu o CORPO DE BOMBEIROS
DA CIDADE DA CORUNA.

Crin oportuno dar a palabra na primeira parte desta colaboracion
aos verdadeiros protagonistas; os BOMBEIROS, e asi, exceptuan-
do o apartado no que lles falo un chisco dos inicios do corpo de
bombeiros da cidade da Coruina, o resto do texto que se acompana
rec6llese dunha extensa entrevista feita a David Hermida Ferndn-
dez (bombeiro), ao que agradezo a suda colaboracién asi como a
extraordinaria amabilidade demostrada, tanto durante o seu des-
envolvemento, como os dias en que me acheguei ata a praza de
Maria Pita con motivo da Semana da Prevencién que tivo lugar
no mes de outubro de 2017. Fago extensivo dito agradecemento a
todo o corpo de bombeiros pola stia magnifica colaboracién e o ex-
quisito trato recibido durante as visitas realizadas ao PARQUE DE
BOMBEIROS. A verdade é que son uns seres humanos moi sinxelos,
o que os fai ainda madis extraordinarios.

O bombeiro nace ou faise?

Respondendo como o faria un galego; as dudas cousas. Por unha ban-
da ten que haber un componente connatural ou unha predisposicién
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omberos que luchan dia a dia
perando rapidamente para salvar
uchas vidas, estando siempre alerta
rindando su ayuda y dando
speranza de vida.

ncansables, preparados para el
iesgo y ayudar al préjimo
lvidandose de si mismos. Ellos son
oldados de fuego

MOV-MDZOW

recollido na internet
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Aos que nos PROTEXERON, aos que nos PROTEXEN e aos que nos
PROTEXERAN, coa eterna gratitude dun cidadan corunés que se
sente moi orgulloso do corpo de bombeiros da sua cidade.

Pedreira Sdnchez, Susana
Abeleira Patino, José Ivdn
Ameijenda Maques, Jestis Manuel
Antelo Cao, José Alberto

Arias Gonzdlez, Juan

Babio Garcia, José Manuel
Baldomir Mato, Francisco José
Barreiro Rodo, Agustin

Ben Otero, Alfonso

Bermtdez Iglesias, Manuel Basilio
Blanco Puey, Juan Carlos

Brea Rodriguez Ivdn

Cabaleiro Costas, Ignacio
Camboén Rodriguez, José Manuel
Canitrot Otero, Marcial

Capeldn Martinez, Juan

Casal Carbajales, Francisco
Casanova Corral, Javier

Castro Souto, Daniel

Catoira Canedo, Miguel A.
Codesido Fucinos, Celestino
Costoya Carril, José Luis
Couceiro Vazquez, Bernardo
Dasilva Hervello, Daniel

Davina Astray, Fernando Luis
De la Torre Casaponsa, Juan Carlos
Diaz Rodriguez, José Félix
Domouso Montado, Alvaro

Feal Diaz, Jorge

Ferndndez Freire, Amaro
Fernandez Leal, Juan José
Ferndndez Pineiro, Martin
Ferndndez Rodriguez, José Luis

Ferreiro Sande, Francisco Javier
Ferrin Taboada, Andrés
Folgueira Ferndndez, David
Galban de la Barrera, Alberto
Garaboa Gestal, Daniel

Garcia Agromartin, Manuel
Garcia Lodeiro, Eduardo
Garcia Tourindn, Manuel Carlos
Goémez Gomez, Francisco
Gémez Velo, Rafael

Gonzdlez Lépez, José Manuel
Gonzdlez Varela, Francisco José
Grela Veiras, Jesus Manuel
Hermida Ferndndez, David
Hermida Gayubas, Javier

Lage Pego, Antonio

Lamas Baleato, Jorge

Leira Caparrds, José Luis
Linares Cancela, Javier

Lépez Diaz, Juan Carlos

Lopez Lépez, Walter Rubén
Loureiro Vazquez, José Ramoén
Louro Fuentes, Alfonso
Morandeira Modia, Juan Manuel
Naya Lema, José Luis

Otero Amor, Carlos

Ouro Rivas, Miguel

Pardo Mazas, Martin

Pellejero Pérez, Jorge

Pereira Coto, Guillermo José
Pérez Rodriguez, Julio

Nesta relacion so6 se reflicten os no-

mes e apelidos dds persoas que diron

0 seu consentemento para elo

Pose Casal, Ricardo

Prado Castineira, Rubén

Rama Garcia, José Manuel
Regueira Reb6n, Manuel
Regueiro Queijas, Alberto
Reinoso Rojo, José Daniel

Rey Quintela, José Ramoén

Rilo Fuentes, Juan Manuel
Rivas Espana, Roberto
Rodriguez Garcia, José Francisco
Rodriguez Gutiérrez, Gabriel
Rodriguez Lendoiro, Manuel
Rodriguez Martinez, Francisco
Rodriguez Nién, Enrique
Rodriguez Paz, Alexandre
Romero Sousa, Walter

Rosillo Puga, Manuel Antonio
Saavedra Vigo, Fernando
Salgado Ferndndez, José Benito
Sanchez Doval, José

Sanchez Rivas, Victor

Santos Rega, José Cesar

Segade Abad, Pablo

Sudrez Amado, Rubén

Suena Insua, Francisco
Valbuena Garcia, Branddn Xesus
Varela Yanez, Marcos

Vazquez Garcia, Roberto
Vazquez Garcia, Alfonso Breogdn
Vazquez Guzmadn, Pablo
Vazquez Rodriguez, Alejandro
Vidal Ulloa, Jesus

Villar Garrido, José Manuel

CALIDADES QUE DEBE POSUIR UN BOMBEIRO

CONECEMENTO

CORAXE

HONRA

LEALDADE

NOBREZA
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CAMION DE BOMBEIROS

BOTELLAS DE AR
ERA. Equipos de Respiracion
Autonomos

MACHADOS = CIZALEAS TURBO —BOMBA -FILTROS - CHANES
PATASDE CABRA, Etc. MEZCLADORAS — TAPA FUGAS

Informacion facilitada por Davidi
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(Algins dos ttiles que leva este vehiculo)

MANGUEIRAS E '
EXTINTORES

LANZAS DE DISTINTAS MEDIDAS E BOMBA DE AUGA E
REDUCCIONS CARBETE DE PROXTO

Hermida FerndndeZ (bombeiro)
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Entrevista feita a:
DAVID HERMIDA FERNANDEZ
Seis mar - Embarcacion para salvamento no mar Bombeiro. 42 anos de idade e 13 anos de servizo.
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Cando un ser humano se converte en bombeiro, atangue o seu
maior acto de valentia. O que fai despois estd na sua lifia de tra-
ballo.

Anonimo

para esta profesion, mais tamén estd claro que se vai facendo, pois
ten que se formar continuamente para os cambios tecnoléxicos fun-
cionais; é dicir, coa practica e a formacién acabard sendo un bo pro-
fesional.

Cales son as principais calidades que debe posuir?

Quizais unha das madis salientables seria a capacidade de enfrontar
situaciéns de emerxencia con acougo. Ser frio, sobre todo 4 hora de
avaliar como actuar ante a emerxencia. Ter inquietude por se reciclar
e formarse. O estar ben preparado fisicamente facendo exercicios so-
bre todo de resistencia e forza, ainda que coido que é fundamental o
aspecto psicoldxico, é dicir, capacidade para ponderar como afrontar
situacions de tension.

Alocalizacién do actual parque de bombeiros é a mdis axeitada?

Para min non é a mdis idénea. E un tema que xa se falou algunha vez,
pois temos un parque moi grande e amplo que noutro espazo da Coru-
na seria moi complexo. Pero si valorouse a posibilidade de contar cun
parque mdis pequeno no centro da cidade ou nunha das zonas mdis
afastadas como poden ser a cidade Vella ou Monte Alto, ds que hai ve-
ces que co trafico que temos nestes espazos e ainda que contamos con
sistemas de semdforos de emerxencia que nos dan prioridade de paso
gustarianos estar madis preto.

A dotacién actual; persoal, vehiculos e ferramentas é dabondo para
atender as necesidades dunha cidade como A Coruna?

En canto a vehiculos e ferramenta si. Referente ao persoal e se nos
atemos ao que serian os cocientes habituais de nimero de vecinos
por bombeiro estamos abertamente por baixo do que serian as nece-
sidades minimas. E dicir, se nos cinxisemos ao que din as distintas
lexislaciéns que coido que estdn a falar dun bombeiro por cada 10.000
habitantes; co cal estariamos a falar de 240 bombeiros o que duplica-
ria o persoal actual do parque que non chega a 100 estd claro que é
insuficiente para unha cidade como A Coruna.

Son axeitadas as ruas e prazas da nosa cidade para os vehiculos de
emerxencias?

Volvemos 4 resposta do galego... algunhas si, outras non, sobre todo na
Cidade Vella e zona centro, na que as ruas son estreitas o que dificulta
o movemento dos vehiculos, ao que lle hai que engadir o mal estacio-
namento de vehiculos en espazos prohibidos.

O equipamento actual dos bombeiros; cascos, botas, roupaxes, mdsca-
ras, etc. son os mdis axeitados?

Averdade é que neste sentido podemos gabarnos de que o noso equipa-
mento actual é moi moderno, do mellor que hai no mercado, o que nos
fai sentir seguros 4 hora de afrontar as intervenciéns.

A roupaxe efou equipos pode variar en funcién da intervencién que
se ha de executar?

Por suposto. Non s6 no que é o traballo cotidn de bombeiro, e digo
cotidn pois cando lle preguntas a alguén... que é o que facemos?, o
primeiro que adoitan dicir é apagar lumes, ainda que facemos unha
chea de servizos. Se falamos de incendios varian en funcién de se é un
lume urbano, forestal, de materias perigosas, etc. Tamén hai que ter
en conta que contamos cun grupo de rescate acudtico, no que eviden-
temente a roupaxe que levas no mar non ten nada que ver co traballo
de intervencién en terra.

Roberto

Alglns dos bombeiros que estiveron na Semana da Prevencion

Hai que ter una preparacion especial para ser bombeiro; tanto fisica
como psiquica?

Si. Como xa amentei noutra das preguntas, ¢ moi importante ter certa
condicién fisica para enfrontar segundo que traballos, e sobre todo
psiquica; ter temperanza, capacidade de observacién e improvisacion,
asi como mana para afacerse a diferentes situacions.

Facedes cursos de reciclaxe para adaptarvos ds novas tecnoloxias?

Si, non s6 para adaptarmos ds novas tecnoloxias, tamén para reafir-
mar o xeito de traballar ou os protocolos de actuacién ante o amplo
abano de intervenciéns que temos. Debo sinalar que contamos cun
programa de formacion a través do Concello da Coruia, no cal todos
os anos, como minimo, desenvolvemos dous o mdis cursos de diferen-
tes modalidades para estar ao dia e asi ir afirmando cofiecementos.

31



32

COLABORACION »)

| REVISTA ASINEC 67

%
Aflos MASINEC

Os bombeiros nunca morren. Sinxelamente arden para sempre no
corazon das persoas ds que salvaron
Susan Dianen Murphee

Cando se apaga un lume estidanse as causas que o puideron orixi-
nar?. Quen leva a investigacion?

Cando vas apagar un lume sentes certa curiosidade por saber como
aconteceu. De cando en vez as companias aseguradoras pregintanche
a sua posible orixe e ainda que non o facemos de xeito oficial, si que
hai moitos companeiros no parque que fixeron algin curso sobre in-
vestigacién de incendios. Esta materia adoita levala a policia nacional
e coido que mesmo a garda civil, dado que tefien equipos propios de
investigadores que se dedican a este tipo de traballo. As propias com-
panias de seguros contan con peritos que fan estudos e son os que nos
chaman algunhas veces para cotexar datos.

Cales son os lumes mdis perigosos?

Aqui vou facer mina unha frase que escoitei nunha charla que penso
que pronunciou un sarxento de bombeiros de Santiago quen dicia...
o lume madis perigoso ou a intervencién madis perigosa é a que “ainda
estd por vir”; é dicir, que ainda non se apagou, pero se nos cinguimos
ao estritamente cientifico son aqueles nos que estdn involucradas ma-
terias perigosas, o envorco de vehiculos cisterna que levan ditas ma-
terias polo risco de explosién, deflagracién, asi como de emanaciéns
de nubes de gases perigosos. Evidentemente aos lumes en vivendas
témoslles moito respecto. Cando nas vivendas hai xente atrapada iso
engddelle madis responsabilidade pola nosa banda e sempre produce
mais estrés. Os que se xeran nos garaxes, Xa que son lumes moi concen-
trados con fumes moi negros e visibilidade nula, aumento de tempe-
raturas e sen ventilacién; Cando saimos a un servizo en garaxes imos
con madis precaucién se cabe, por todo isto que comentei.

Considerades conveniente que os corpos de bombeiros fagan charlas,
xornadas, cursos, etc. para os cidaddns para que estes saiban como
actuar en caso de incendio?.

Si, seguro, tanto é asi que cada vez mdis forma parte do noso traballo,
de feito, cando eu entrei no parque alé polo 2004 este era o servizo
de extincién de incendios e salvamento conecido como o SEIS. Agora
engadiuselle unha P, na cal se inclte o termo PREVENCION, polo que
é importante que a través de charlas, cursos e xornadas os bombeiros

DESCRICION DOS VEHICULOS

Camioén Mercedes Actros - Auto Bomba Nodriza Pesada

Con posibilidade de prestar servizo como auto bomba de carga
de auga: (+ -) 1500 litros. Conta con numeroso material para in-
tervencions

Camién Mercedes Unimog — Auto Bomba Forestal 4 X 4 DO-
TADO CON BARRAS ANTI ENVORCO ESPECIAL PARA MONTESA
stia zona de intervencién sitiase nos arredores da Coruia (a Zapa-
teira, Monte de San Pedro, Penamoa, etc.)

Camién Mercedes — Vehiculo Auto Escaleira de dimensions
reducidas € especial para intervir en zonas como a Cidade Vella,
ou barrios como Monte Alto, o Castrillén, etc. O seu eixe traseiro
é direccional.

Camién Mercedes — Auto Bomba Urbana Conta con cabina do-
bre para o transporte de bombeiros (2 + 4). Carga de auga ata os
3500 litros (+ -). Leva material de intervencién. Xeralmente sae a
todos os servizos

Informacion facilitada por: D José M*. Pemdn Seoane - BULL FUEGO
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CERO OITO CERO; TELEFONO DOS BOMBEIROS

poidamos achegarmos 4 poboacién para ensinar pautas de prevencién
que axuden a actuar en caso de incendio ou outra clase de perigos

Quen adoita dar estar charlas?

No caso ao que te refires; a Semana da Prevencién que se acostuma
facer en datas moi sinaladas nas que saimos 4 rida e nos achegamos a
colectivos concretos para dar estas charlas, adoitan ser bombeiros que
se presentan voluntarios. Tamén temos no parque un companeiro que
actualmente estd féra das quendas de garda pois estd a cargo do De-
partamento de Prevencién sendo parte fundamental do seu traballo
facer estas xornadas para traballadores que desenvolven a sta activi-
dade en edificios municipais, asi como desefhar plans de proteccién
dos devanditos edificios, ademais de existir un proxecto para que es-
tas charlas se poidan extrapolar a calquera outro colectivo que crea-
mos interesante como pode acontecer coas comunidades de vecinos,
etc., e outros colectivos que estean interesados nesta informacioén.

Credes que seria bo que os cidaddns contasen nas sdas vivendas con
medios de extincién; por exemplo extintores?

Tanto con medios de extincién como medios de deteccién que tamén
é moi importante, a condicién de que se conleza o seu funcionamento
de maneira axeitada. O cofiecer como se emprega un extintor ou saber
se é 0 axeitado para o incendio que tenamos é moi importante. As pau-
tas de como utilizalos de xeito seguro tamén son imprescindibles. Por
normativa se a vivenda se construiu nos iltimos anos vai ter por lexis-
lacién os de extincién e probablemente de deteccién. Se, pola contra, é
unha vivenda antiga, si é bo que conten con estes medios de extincién
pero o madis importante, volvo a reiterar, é saber como utilizalos asi
como as pautas que se deben seguir en caso de lume.

Contan coa vosa opinién nos colexios de arquitectos e aparelladores
antes de levantar un edificio?

Non, o que pasa é que antes de levantar un edificio, hoxe en dia, tehien
que cumprir unhas normativas en canto a condiciéns de proteccién
contra incendios e de instalacién, non xa de prevencién, senén de ac-
tuacién en caso de lume; é dicir, calquera arquitecto ou aparellador
conece perfectamente o cédigo técnico da edificacién no cal hai un
apartado especifico sobre normas para previr lumes e para actuar no
caso de que se produzan... resumindo; non contan directamente coa
nosa opinién pero si teien moi en conta os incendios e a prevencién
pois esixellelo a lei.

Contades co respaldo dos cidaddns durante as vosas intervencions?

A verdade é que na meirande parte dos casos si que é certo que somos
un colectivo que estd ben valorado. Neste senso e ainda que imos a in-
tervenciéns nas que moitas veces van ter unha perda material, cando
menos, si é certo que agradecen o traballo que facemos. Abreviando si,
sentimonos apoiados polos cidaddns aos que atendemos.

Credes que o voso labor estd suficientemente reconiecido polos cida-
ddns?. e... polos organismos oficiais?

Polos cidaddns e basedndome na resposta anterior, a verdade é que
tefio a sensacién de que o corpo de bombeiros estd ben valorado neste
senso. Polos organismos oficiais xa o poilo mdis en duibida. Penso que
haberia que preguntdrllelo a eles... Eu penso que realmente a nivel
de Galiza non estamos suficientemente reconecidos. Agora mesmo

DESCRICION DOS VEHICULOS

Camions en Altura: Iveco e Mercedes - Auto Escaleiras

Informacion facilitada por: D José M. Pemdn Seoane - BULL FUEGO
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Un bombeiro non nace, faise con adestramento, coiecemento, co-
raxe, honra, lealdade e nobreza.
Lifeder

DESCRICION DOS VEHICULOS

Nissan - Vehiculo De Mando Empregado xeralmente polos sar-
xentos e o xefe de bombeiros.

Furgén Mercedes — Vehiculo De Apoio Especial. Emprégase
para traslado de ferramenta e de rescate.

Furgén Mercedes Auto Bomba Urbana Especial para intervir
en espazos reducidos ou de dificil acceso, conta cunha carga de
auga de entre 1000 e 1500 litros

Informacion facilitada por: D José M*. Pemdn Seoane - BULL FUEGO

estamos nunha “loita”, por asi dicilo, en canto ao noso “nivel” pois o
que temos actualmente non se corresponde realmente cos requisitos
que nos esixen para ser bombeiros e co traballo que desempenamos.
Digamos que a nivel administrativo estamos a “loitar” por acceder ao
nivel C1 o que implicaria que fésemos reconecidos como axentes da
autoridade, e non o somos. E dicir, no resto de Espaiia si que a meiran-
de parte dos bombeiros son C1, mentres que en Galiza non.

Que xornada de traballo tedes os bombeiros?.

Aqui, no parque da Coruia entramos un chisco antes das nove, pois
a esta hora temos que estar xa co noso material de intervencién nos
armarios individuais, xa que ds 9:00 h. é cando se dd oficialmente o
relevo, os bombeiros de garda pddense ir e os que entramos queda-
mos para intervir. Acto seguido temos una xuntanza co xefe de quen-
da quen nos asigna as tarefas de cada dia; reparticién de vehiculos e
material os cales hai que revisar. Efectuada a inspeccién procédese a
unha prdctica diaria, dada a cantidade de actuaciéns distintas que fa-
cemos como poden ser excarceracién de persoas atrapadas en vehicu-
los, incendios de interior ou exterior, rescate en altura, mercadorias
perigosas, primeiros auxilios, etc. o que nos ocupa boa parte da mana.
A iso da unha madis ou menos entrariamos na vida que normalmen-
te desenvolvemos no parque cando non hai emerxencias. Se non hai
servizos comemos no propio parque. O xantar pode ser conxunto ou
o que cada bombeiro trae da sia casa. Rematado temos un intre de
descanso que aproveitamos para ler, ver a television, etc. Mdis tarde
abeirdmonos ao ximnasio para adestrar. Pola noite ceamos e, “se se
pode” botamos unha sesta mentres os companeiros que estdn ao cargo
do control de chamadas de emerxencia seguen no seu posto.

EN CONTROL sempre hai ddas persoas durante as 24 horas do dia pois
no caso de emerxencia son os responsables de mobilizarnos. Os de-
mais podemos movernos polo parque, pero na sala de control sempre
van estar ddas persoas... 24 horas/365 dias do ano.

Teno entendido que sodes funcionarios adscritos ao Concello da Co-
runa... isto é asi?

O meu interlocutor corrixeme; o de funcionarios adscritos sobra. So-
mos funcionarios do Concello, é dicir, o Concello é quen convoca as
prazas, o que desenvolve a oposicién, por tanto, somos funcionarios de
carreira, non somos persoal laboral nin hai interinos.

Tedes o voso propio convenio laboral ou dependedes do que tefien os
vosos companeiros do Concello?

Como xa comentei, pertencemos ao persoal do Concello. Cada traba-
llador deste organismo en funcién do posto que desempena ten un
convenio en concreto, COmo No Noso caso, que se regula en funcién
do noso perigo, quendas, nocturnidade, etc. que o fai inico, pois non
é igual ao que poida ter a policia local nin que poida ter outro traba-
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B717 ALGUNS DOS CASCOS QUE EMPREGAN

DANIEL DASILVA HERBELLO OS BOMBEIROS CORUNESES

Cando lle dds unha aperta a un bombeiro sentes a mdxima calor
humana
Andnimo.

As imaxes dos cascos foron cedidas por MSA SPAIN, S.A.U.
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Se desexas ser bombeiro e apagar lumes, acende primeiro un; o do
amor cara 4 humanidade.
Lifeder

llador do Concello. Conta coas sudas propias caracteristicas laborais,
pero é un convenio de funcionarios do Concello da Coruia, coas sdas
particularidades en funcién do traballo que desempeniamos e que estd
desenvolto no que se chama a RPT; “relacién de postos de traballo” na
que digamos que se valora o que fai cadaquén para determinar tanto
o salario como as demais caracteristicas.

A organizacién da vosa quenda de traballo... faivos mdis operativos?

Desde o meu punto de vista si, pois se as nosas quendas fosen como
as da maioria de traballadores; é dicir de 8 horas, iso implicaria que
cada dia haberia tres cambios de garda, é dicir, entrarian uns e sairian
outros e imaxinemos que che colle no medio dun traballo... eviden-
temente non te podes ir para a casa, ainda que che tocase sair, por
iso a meirande parte dos servizos de emerxencias estdn organizados
nestas rotaciéons de 24 h. co fin de evitar tantos cambios. Imaxinemos
que cada vez que entra unha quenda ten que revisar os vehiculos...
teriamos que facelo 3 veces ao dia, dado que o que entra quere estar
seguro de que o camioén funciona e as ferramentas estdn no seu sitio o
cal seria pouco operativo.

Ao ser un servizo de emerxencias, os bombeiros que non estdn de ser-
vizo... estdn obrigados a estar localizables?

Non, non estamos obrigados a estar localizables. Non hai nada dentro
do noso convenio en que se nos obrigue. Antigamente, non hai tantos
anos, eu entrei no 2004 e ata o 2006 penso que estivo a funcionar un
busca co que certos dias ao mes tiflamos que estar localizables nese
busca. Coido que habia que estar a menos de 20 minutos do parque
por se habia algtin operativo especial. Hoxe en dia non estds obrigado.
Cando saes da garda e estds no teu dia libre, como se fosen as tdas va-
caciéns. Cando hai unha emerxencia que supera o persoal que estd de
garda cada dia chdmase por teléfono e se te localizan, evidentemente
vés, ninguén di que non a acudir a unha emerxencia, é dicir, non es-
tamos obrigados pero si é certo que hai veces que nos chaman e vés a
botar unha man.

Cando se produce unha chamada de emerxencia por incendio como se
deciden os vehiculos e persoal que debe sair?. Quen toma esa decisiéon?

Estd todo protocolizado. Temos uns protocolos de actuacién para to-
das as intervencions que temos; incendio urbano, accidente de coche,
incendio forestal, rescate acudtico, etc., cada un ten as suas caracteris-
ticas particulares. Os protocolos estdn feitos pola xefatura e instaura-
dos de xeito cotidn no parque. A decisién témaa o sarxento. Pola mand
nas aulas 4s 9:00 h inférmase a cada bombeiro da sia funcion indican-
do o rol do dia. Asignaselle a cada bombeiro un nimero é dicir.... bom-
beiro 1, 2, 3, 4, etc. e en funcién do nimero xa sabes o que tes que facer
en caso de intervencién. Hoxe, por exemplo, técame estar de condutor.

Respecto aos vehiculos que tefien que sair depende do servizo. Para un
incendio urbano sabemos exactamente os vehiculos que se precisan
que pode variar en funcién de se a ria ou praza é pequena ou estreita,
para o que temos vehiculos mds pequenos e adaptados ao que serian
intervenciéns en lugares como a Cidade Vella. Igualmente contamos
con veiculos en altura que tamén son mdis pequenos que os outros e
estdn pensados para actuaciéns neste tipo de espazos.

Con cantos vehiculos conta actualmente o parque de bombeiros da
Coruna?

Aqui o noso entrevistado; David, preguntalle ao seu compaieiro
Rubén quen lle resposta que agora mesmo contan con 24 vehiculos
operativos. Temos bastantes vehiculos e renévanse con bastante asi-
duidade o que fai que algunhas veces dubidemos do seu nimero.

Hai mandos dentro do corpo de bombeiros?

COLABORACION

IR

IVAN BREA - FRAN SUENA - BASI (Bombeiros)

Parque de bombeiros - Ximnasio
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Os bombeiros non practican a sia profesién para seren heroes e
levar o crédito dos seus actos; sono polo seu auténtico aprecio ds
persoas, animais e d sia seguridade.

Anénimo

Si, claro. Semella un corpo militarizado ainda que non o é. Temos ca-
bos, sarxentos, suboficiais, oficiais, xefe de bombeiros, e como é natu-
ral, os bombeiros. Os rangos serian:

BOMBEIRO: Quen forma parte do equipo de intervencién. Por riba de-
les estd o

CABO: Quen fai tarefas de xefe de equipo nas saidas. Dirixe 4 sia vez
a intervencién. Durante as gardas adoita haber dous cabos. Despois
viria o...

SARXENTO: que é o xefe de dia. O encargado de organizar a xornada.
Quen decide as funciéns de cada bombeiro, as practicas que se van
facer, é dicir, a rutina diaria, e no caso de que a intervencién o requira
acode no seu vehiculo de mando e pode, 4 stia vez, exercer o control na
intervencion por riba do cabo. Isto seria a nivel operativo.

Por enriba dos sarxentos temos os...

SUBOFICIAIS: que se dedican aos temas organizativos do parque,
como poden ser a merca do material, o seu mantemento, a formacion,
a organizaciéon das quendas, etc. No dia de hoxe contamos con 3 sub-
oficiais.

Xa para rematar o cadro de mandos estaria a figura do...
XEFE DE BOMBEIROS. Sobre el recae a responsabilidade da relacién do

Parque de Bombeiros co Concello da Coruna, sendo ademais o mdxi-
mo responsable da seguridade cidadd

CUCANA

MANI - ALVARO - HERBELLO - En pleno adestramento

COMEDOR - Parque de bombeiros

SALADE TV - Parque de bombeiros
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ALBERTO QUEIJAS - RICARDO POSE - Sala de control

" . i

RICARDO POSE - Atendendo unha chan_léda de emerxencia N

AUTO ESCADA 54 - Preparandose para sair a unha emerxencia
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TINO - Saindo a unha emerxencia
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LMT ABOGADOS

GADOS los clientes, en relacién a las infraestructuras nece-

sarias para la conexién de inmuebles de nueva construccién
con las redes de distribucién en baja tension, es ¢a quién corresponde
sufragar el coste de las mismas?

Una de las multiples cuestiones que nos plantean en LMTABO-

La cuestién posee su importancia porque muchas veces los mismos
son desorbitados y suponen una partida muy importante del presu-
puesto de la obra. Lo cierto es que esta cuestién ha sido clarificada por
diversas Sentencias del Tribunal Supremo, Sala 3¢ de lo Contencioso
Administrativo, en concreto en las de fechas 16 de septiembre de 2014,
19 de septiembre de 2014 y 22 de septiembre de 2014, Sentencias que
sientan jurisprudencia sobre la materia y que marcan la linea por la
que han de seguir las resoluciones judiciales de los tribunales y juz-
gados de rango inferior, puesto que corresponde a Jueces y Tribunales
interpretary aplicar la ley, la costumbre y los principios generales del
derecho (Art. 5.1 de la Constitucién Espafola de 1978).

Tanto es asi que en la comunidad Auténoma Gallega, la Conselleria
de Economia, Emprego e Industria, a través de la Direccién Xeral de
Enerxia e Minas, ha tenido que anular la Instruccién 5/2011 de 13 de
abril por la que se regian la determinacién de los derechos de acome-
tida y dictar una nueva Instruccion, la 2/2015 de 21 de diciembre de
2015 sobre autorizaciones en materia de acometidas, modificaciones
de lineas eléctricas de alta tensioén y licencias urbanisticas de instala-
ciones eléctricas.

Para obtener un mayor grado de seguridad juridica y que el criterio
sea uniforme, evitando asi discrepancias, conflictos y abusos, debe-
mos analizar las Sentencias anteriores, ya que Ley 24/2013, de 26 de di-
ciembre, del Sector Eléctrico, vigente desde 28 de Diciembre de 2013,
ha supuesto ciertas modificaciones en el Real Decreto 223/2008 por el
que se regulaban las condiciones técnicas y garantias de seguridad en
las lineas eléctricas de alta tension y derivado de ello también en las
instrucciones técnicas complementarias.

Las Sentencias del Tribunal Supremo, Sala 3* de lo Contencioso Admi-
nistrativo, en concreto en las de fechas 16 de septiembre de 2014, 19
de septiembre de 2014 y 22 de septiembre de 2014, se dictan ante el
recurso planteado por ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.L.U, en
lo que se denomina técnicamente “unificacién de doctrina” que es la
posibilidad de solicitar que, ante la existencia de sentencias aparente-
mente contradictorias en supuestos juridicos iguales, el Tribunal Su-
premo en el ejercicio de sus funciones dicte una sentencia que ponga
de manifiesto cudl es el criterio que ha de seguirse. En el presente
articulo no vamos a entrar en el asunto técnico pero nos centraremos
en la controversia que nos interesa, que es en el fondo el reparto -en-
tre solicitantes, por un lado, y distribuidores de energia eléctrica, por
otro- de los costes de las infraestructuras necesarias para conectar los
inmuebles de nueva construccién con las redes de distribucién.

Las Sentencias vienen a clarificar el contenido del articulo 45.4 del
Real Decreto 1955/2000 de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro
y procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctri-
ca, derogado por el Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, por el
que se establece la metodologia para el cdlculo de la retribucién de la
actividad de distribucién de energia eléctrica («<B.O.E.» 30 diciembre),
con vigencia desde el 31 diciembre 2013.
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COLABORACION

Las Sentencias establecen que: “tanto si se aplica el Real Decreto
1955/2000 como, a fortiori, el Real Decreto 222/2008, el mero dato de
la potencia solicitada (superior a 50 kW en el primero de aquéllos y
a 100 kW en el segundo) no traslada al promotor del edificio todos y
cada uno de los costes precisos para conectar éste a la red de distri-
bucién de energia eléctrica, sino tan sélo los correspondientes a las
instalaciones de extension necesarias a fin de proceder a la conexién
con una red que, en dicho suelo urbano, deberia ya tener la capacidad
suficiente para ello. Entre dichas instalaciones se encuentran las de
despliegue de la red de baja tension y, en los supuestos en que sea nece-
sario, la parte del inmueble que ha de acoger fisicamente el centro de
transformacion. Pero tanto el coste de éste como de la linea de media
tensién son imputables a la empresa distribuidora de energia eléctrica
cuando responden a una solicitud que refleja el incremento “natural”
o meramente vegetativo de la demanda en el suelo urbano ya conso-
lidado, sea por la construccién de un nuevo edificio en el solar o por
la sustitucién del preexistente. En estas hipdtesis una red de distribu-
cién bien dimensionada -siempre en el suelo urbano, repetimos, que
tenga la condicién de solar- ya debia contar con la suficiente capacidad
(esto es, con las infraestructuras precisas) a fin de responder al incre-
mento esperable del suministro demandado, sin que las carencias de
dicha red tengan por qué ser sufragadas directamente por los usua-

rios, a quienes corresponde sé6lo afrontar el coste de las instalaciones,
no de las infraestructuras, de extensiéon”

Es decir, el usuario solo deberd abonar la red de baja tensién y el local
del centro de transformacion.

En cuanto al local para el centro de transformacion, solo debe poner
a disposicién de la empresa distribuidora un local adecuado para aco-
ger el centro de transformacién en el caso de que este fuese necesario,
siendo importante sefialar que este derecho de la distribuidora cadu-
ca si la misma no hace uso del local en 6 meses desde la puesta a su
disposicién, de conformidad con lo establecido en el articulo 26.2 del
Real Decreto 1048/2013, y la puesta a disposicién se debe comunicar
de manera fehaciente, para asi tener prueba del momento en que se
produce la misma.

Por ello, desde LMTABOGADOS, como especialistas juridicos en el Sec-
tor de la Energia, consideramos necesario contar con el debido aseso-
ramiento juridico en la materia para evitar los abusos y sobrecostes
que a veces se producen a la hora de tratar las actividades necesarias
para la ejecucién de una instalacién de extensién y su posterior cone-
xién fisica a la red de distribucién.

Pueden contactar con LMTABOGADOS en la direccién Juan Flérez n®
76, primero, 15005, La Coruna, o en el teléfono 981922392. Mds infor-
macién en: www.lmtabogados.com o en nuestro blog sobre Derecho

de La Energia http:/[abogadosdelaenergia.blogspot.com.es/
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ABM REXEL
anuncia la
apertura de un
nuevo punto de
venta en Don
Benito (Badajoz)

La compafiia continia aumentando
su cobertura geografica.

Un total de seis Delegaciones confi-
guran la nueva oferta de proximidad
de ABM REXEL en Extremadura

En el marco de nuestro plan de ex-
pansion con el que la compafiia am-
hiciona estar cada vez mas cerca de
sus clientes, ABM REXEL anuncia
hoy la apertura de su nuevo Punto de
Venta en Don Benito (Badajoz), cuyos
datos de contacto reflejamos a con-
tinuacion:

ABM REXEL- Badajoz

C/ Leonardo da Vinci, 6. P.I Las Cum-
bres. 06400 Don Benito (Badajoz)
Tel: 924.9715.50
donbenito@rexel.es

Horario: L-V : 08:00h a 14:00h y de
16:00h a 19:00h

Responsable Punto de Venta: José
Luis Barroso

ABM REXEL amplia asi su presencia
en el area de Extremadura en la que,
a dia de hoy, cuenta con un total de
seis Delegaciones:

(A8) |revisTaasinec 7 4"
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Almendralejo

Badajoz

Caceres

Don Benito
Navalmoral de la Mata
Plasencia

En linea con el nuevo concepto de
tienda basado en el modelo de dis-
ponibilidad, ABM REXEL Don Benito
acerca al cliente el completo stock de
la compafiia mediante la exposicion
total de referencias en tienda, agi-
lizando las compras y mejorando la
experiencia del cliente.

Su disefio e identificacion facilitan
la maxima visibilidad a promociones
y ofertas contando asimismo con la
nueva Zona ON con la que nuestros
clientes pueden acceder a nuestra
plataforma de e-commerce: Tu Tien-
da Online.

Un servicio a la medida de las nece-
sidades de nuestros clientes que, se
complementa, in situ, con el aseso-
ramiento especializado que puedan
precisar a través de nuestros técni-
cos comerciales.

Aprovecha el Plan
MOVALT para
infraestructuras,
te ayudamos

El 28 de diciembre de 2017, se pu-
blicd en el BOE (Boletin Oficial del
Estado) las bases regulatorias para
la concesion de subvenciones en in-
fraestructuras de recarga de vehiculo
eléctrico.

Las ayudas del “Plan MOVALT In-
fraestructura” ascienden a un total
de 15.000.000 euros.

El Instituto para la Diversificacion
y Ahorro de la Energia (IDAE), es el
organismo publico encargado de
gestionar y conceder las ayudas mo-
netarias para la adquisicion de pues-
tos de recarga de vehiculo eléctrico.
El sistema telematico de gestion de
ayudas del Programa MOVALT In-
fraestructura se activara el 23 de
enero a las 10:00 h. y sera vigente
hasta el 31 de diciembre de 2018 o
hasta que se agote el presupuesto
aprobado. El acceso a la aplicacion
sera a través de la sede electronica
de IDAE.

Con el Plan de ayudas se pretende
incentivar la movilidad sostenible, la
electrificacion de transporte a nivel
global, potencia la diversificacion
energética y reduce la dependencia
de los productos petroliferos, asi
como la reduccion de CO2 y otros
contaminantes, de este modo mejo-
ramos la calidad atmosférica en las

ciudades.

Beneficiarios de la ayuda:

Empresas privadas y otros tipos de
personas juridicas cuyo Nimero de
Identificacion Fiscal (NIF) comience
por las letras A, B, C, D, E, F, G, J,
N,RoW.

Entidades Locales y las entidades
publicas vinculadas.

Administraciones de las Comunida-
des Auténomas y las entidades pu-
blicas vinculadas.

Otras entidades publicas vinculadas
de la Administracion General del Es-
tado.

CIRCUTOR dispone de puntos de re-
carga en funcion del tipo de cargay si
la instalacion se realizara en interior o
exterior: convencional, semirdpida y
puntos de carga rapida y ultra rapida.

Més informacion:

http://circutor.es/es/productos/
destacados/4302-aprovecha-el-
plan-movalt-para-infraestructuras-
te-ayudamos
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INSTHRIMINTS

HT revoluciona
el mercado de la
instrumentacion
portatil
presentando el
nuevo JUPITER.

Dentro de las reducidas dimensiones
de un clasico multimetro encontraras
las funciones necesarias para el tra-
bajo diario, tanto para la verificacion
de la seguridad eléctrica en instala-
ciones de baja tension como las de
un multimetros profesionales TRMS
CAT.IV completo.

Principales Funciones
del multimetro:

e Funcién Autorango y reconoci-
miento automatico CA, CC sobre
todas las medidas.

Tension CC, CA TRMS, CA+CC
TRMS hasta 690V.

Entrada tension a baja impedancia
LoZ para excluir medida de “Ten-
siones parasitas”.

Corriente CC, CA TRMS, CA+CC
TRMS mediante transductor ex-
terno.

Medida de la Frecuencia de ten-
sion y de corriente

Resistencia y continuidad con indi-
cador acustico.

Funciones MAXIMO/MINIMO/
PICO/Retencion de lectura

Visualizador con 6000 puntos de
lectura.

Principales Funciones
del multifuncion:

e Tiempo y Corriente intervencion
diferencial RCD.

e Resistencia de Bucle de Tierra.

¢ |Impedancias de linea F-N, F-F,
F-T.

e Calculo presunta corriente de
cortocircuito.Corriente de Fugas
(HT96U opcional).

e Corriente de PICO con funcion
“DIRC”(arranque de motores”.

e Medida de Armdnicos y THD%.

e Sentido ciclico de las fases

(R.ST).

2t DIGAMEL

DIGAMEL,
distribuidor oficial
de la marca lider
de fusionadoras
de fibra optica
FUJIKURA

DigamelfirmaunacuerdoconFujikura-
paraladistribucionyserviciotécnicoo-
ficialpara reparacidnymantenimiento
defusionadorasdelamarca,estanueva
actividadse desarrollaraenlasinstala-
cionesqueDigameldisponeenMadrid.

Esta empresa japonesa cuenta con
mas de 35 afios de experiencia en
el sector, ofreciendo productos de
alta calidad distribuidos a través de
mas de 80 distribuidores en todo el
mundo.

Como centros de servicio de distribu-
cion de sus productos, Digamel Tele-
comunicaciones Madrid contara con
personal capacitado profesionalmen-
te para atender a las necesidades de
los clientes.

Los productos de Fujikura se suman
a los servicios que la distribuidora
Digamel ofrece en la delegacion de
Madrid.

Las fusionadoras de Fujikura inclu-
yen equipos de fusion para todas las
aplicaciones y entornos, tales como
trabajos de planta, cables Ribbon, y
FTTx. También dispone de una linea
de fusionadoras especiales de altas
prestaciones para |+D.

NOTICIAS Y NOVEDADES

Sus técnicos estan formados en pro-
cedimientos de reparacion y ajustes
atendiendo a las especificaciones del
proveedor, ofreciendo soporte con la
adquisicion del producto.

Fujikura, lider mundial en esta tecno-
logia, cuenta con un amplio portfolio
de soluciones para modelos de ali-
neamiento por nucleo como la 70S y
la 62S, También dispone de fusiona-
doras de alineamiennto por cladding
como la nueva 22S de v-groove fija o
la conocida 12S.

Con esta alianza, Digamel crece de la
mano de proveedores de referencia
en el sector de las telecomunicacio-
nes, como garantia en la calidad de
su servicio, basado en la satisfaccion
de sus clientes.
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Llega Photocaller
de FERMAX,

el buzon de
imagenes para
monitores duox. Y
es gratis.

La tecnologia full digital en dos hilos
de Fermax sigue dando agradables
sorpresas al mercado. La dltima
acaba de ser anunciada por el lider
espafiol de videoporteros y se llama
PhotoCaller. Esta funcionalidad, que
desde ahora incorporan de serie y sin
incremento de precio los monitores
VEOQ y VEO-XS, captura automatica-
mente una instantanea de las perso-
nas que han llamado a la vivienda y
almacena la imagen indicando el dia
y la hora de la visita. PhotoCaller se
convierte asi en un extra propio de
monitores de alta gama que puede
ser incorporado en monitores de pre-
cio basico.

Con DUQX, la tecnologia full digital
en dos hilos no polarizados, el mer-
cado profesional se beneficia de las
grandes ventajas de instalacion de
esta propuesta. El sistema se ins-
tala hasta un 50% mas rapido que
otros sistemas 2 hilos, y su progra-
macion es tan sencilla que sorprende
a todo el que lo prueba. PhotoCaller
es una funcionalidad que incrementa
la seguridad de los usuarios y que,
desde ahora, incorporan de serie
los monitores VEO y VEO-XS (ambos
terminales de gama Duox). Gracias a
ella, el equipo doméstico captura una
imagen de la persona que ha llamado
alavivienday la almacena, indicando
el diay la hora a la que se produjo la
llamada, tanto si fue atendida desde
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el interior de la vivienda como si no
recibio respuesta.

La capacidad de PhotoCaller es de
150 imagenes, que son registradas
de forma automatica por el monitor
unos segundos después de que la
persona visitante accione el pulsador
de llamada. Estas imagenes, que se
almacenan indicando dia y hora de
su captura, pueden ser consultadas
desde el monitor siempre que se de-
see y, del mismo modo, pueden ser
borradas cuando el usuario lo estime
oportuno. En caso de que decida
prescindir de la funcion, también
puede deshabilitarla, en el momento
que desee.

PhotoCaller realiza una funcion ex-
tra de seguridad altamente aprecia-
da por los usuarios y que, hasta el
momento, solo se ofrecia en equi-
pos de gama alta. Ahora, gracias a
la digitalizacion total lograda con la
tecnologia DUOX, la funcionalidad se
convierte en una aplicacion que Fer-
max integra de serie y sin incremento
de precio en una linea de monitores
basicos como son sus modelos VEQO
y VEO-XS. Una linea que, gracias a
Su cuidado disefio, su uso amable y
Su precio competitivo, se esta convir-
tiendo en la opcion favorita del mer-
cado de reposicion y de buena parte
de los nuevos proyectos que esta
empresa esta equipando en los cinco
continentes.
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Novelec Gijon abre
SuS puertas

A orillas del mar Cantabrico y en ple-
no centro de la costa del principado
de Asturias nos encontramos Gijon,
una ciudad con mas de 5000 afios
de historia y una tradicién muy arrai-
gada al buen comer y beber.

Ahora en Novelec, especialistas en
material eléctrico, telecomunicacio-
nes, fluidos y climatizacion contamos
con un nuevo punto de venta en esta
gran ciudad, llegando asi a los 60
puntos de venta distribuidos en todo
el territorio espafiol.

En Novelec, somos un grupo de pro-
fesionales expertos en la distribucion
mayorista con tres pilares que nos
identifican: un equipo humano alta-
mente cualificado, mas de 30 afios
de experiencia y maxima solvencia.

El nuevo comercio se ubica en la ca-
lle Antonio Tajani nimero 11, a tocar
con la Av. de Oviedo, en el distrito
de Nuevo Gijon. El establecimiento
cuenta con mas de 2500 m2 en los
cuales 12 profesionales de los dife-
rentes sectores atenderan todos los
proyectos de los gijonenses.

El centro dispone de mas de 1200
referencias en stock especializadas
en material eléctrico, fluidos, climay
redes VDI y ademas cuenta con un
departamento técnico para proyec-
tos de iluminacion, en el cual podras
asesorarte para conseguir una ilumi-
nacion eficiente, saludable y siempre
€en su justo precio.

Tanto si eres autdnomo como si for-
mas parte de una constructora y ne-
cesitas materiales 0 asesoramiento,
no dudes en ponerte en contacto con
nosotros o hacernos una visita.
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OPPLE

LIGHTING.

OPPLE lighting
introduce el
nuevo proyector
led performer en
su catalogo de
octubre

MADRID/BEST, 7 de noviembre de
2017 — Opple Lighting ha lanzado a
principios de octubre nuevo catélogo
con novedades dentro de la tecno-
logia LED y mejoras en las presta-
ciones de algunos de los productos
existentes.

A este catdlogo al que se incorporan
una variedad de nuevos productos
como la ldmpara LED de alto rendi-
miento High Power Bulb, la regleta
LED T8 o una nueva generacion de
tubos LED T8 de gran eficacia con
fabricacion exclusiva en cristal, cabe
destacar ademas el nuevo Proyector
LED Performer.

Nuevo Proyector
LED Performer

Este nuevo proyector de Opple
Lighting presenta un disefio moderno
y elegante que se integra facilmente
en cualquier entorno arquitectonico.
Su estructura solida y ultrafina de
aluminio, con disipador térmico, es
impermeable, resistente al polvo y a
los impactos (IP65 e IK08).

Ofrece una iluminacién optima gra-
cias a sus dos paquetes opticos (si-
métrica abierta y asimétrica). Asimis-
mo, permite ahorrar facilmente hasta

un 65% de sus costes de energia
comparado con las lamparas tradi-
cionales. Sustituyendo eficazmente
los proyectores de 250W y 400W de
halogenuros metalicos.

El proyector LED Performer destaca
por sus especificaciones técnicas:
un altisimo rendimiento (125 Im/W
reales), una vida Util prolongada
(L70=70.000 horas) y un paquete
luminico de hasta 20.000 limenes,
ademas de la posibilidad de elegir
entre diferentes potencias 90W,
125Wy 160W.

Es un proyector adecuado para di-
ferentes tipos de instalaciones es-
pecialmente; Industria, almacenes,
estaciones de transporte y aparca-
mientos entre otros. En combina-
cion con los accesorios adecuados
de OPPLE, esta luminaria se puede
instalar en multitud de aplicaciones.

Enlace nuevo catélogo:

http://opple.es/sites/default/files/
uploads/opple_catalogus_a4_
es_2017-10_web.pdf

Para ampliar informacion Proyector
LED Performer:

http://opple.es/es/product/lumina-
rias-led/proyectores-led/proyector-
led-performer-90w-125w-160w.

Un paso mas

en la gestion de
distribuidores,
una completa
plataforma de
movilidad para
instaladores y la
total integracion
del comercio
online

Programacion Integral, empresa de
referencia en las aplicaciones de
software de gestion para los secto-
res de electricidad, fontaneria, cli-
matizacion, calefaccion, ferreteria y
suministros industriales,se encuentra
inmersa en las novedades que pre-
sentara en 2018 para instaladores y
distribuidores.

Con un alto posicionamiento del
ERP Baseges Distribucion entre los
almacenistas y empresas distribui-
doras, Programacion Integral desa-
rrolla nuevas funciones que facilitan
y profesionalizan, aun mas si cabe, la
gestion diaria.

PiConec, la herramienta de conectivi-
dad total entre empresa, empleados
(instaladores/mantenedores)ycliente
s,desdecualquierdispositivoconconex
idnainternet,dispone actualmente de
su version standard. En 2018 lanza
PiConec PRO, incorporando todo
cuanto se le puede pedir a una pla-
taforma de movilidad.

NOTICIAS Y NOVEDADES

El desarrollo E-commerce, se dirige
a empresas que quieren vender por
internet y el de Catalogo a las que
desean publicar su catdlogo en in-
ternet, herramientas imprescindibles
para distribuidores y almacenistas.
Los usuarios de los ERP’s de Pro-
gramacion Integral podran contar
con una plataforma de comercio, de
forma sencilla y agil, gracias a la in-
tegracion total.

Programacion Integral y sus consul-
tores, se encargaran de las distintas
fases, necesarias para la puestaent-
uncionamientodelaplataformadecom
ercioelectronico,queabarcaradesdela
consultoria del entorno E-commerce,
hasta la posterior implantacion.

El entorno E-commerce, se sincroni-
zara automaticamente con Catélogo
de productos del entorno ERP, donde
el usuario tendra la posibilidad de
ampliar la informacion de aquellos
productos que asi lo requieran, in-
dicando descripciones ampliadas,
imagenes. .. El entorno e-commerce,
estard estrechamente conectado al
entorno Baseges, mostrando a los
usuarios de la tienda, informacion
actualizada referente a stock de cada
producto y publicando para cada
cliente sus condiciones particulares
de precio para cada producto.

Los pedidos y documentos registra-
dos por el entorno web, se sincro-
nizaran automaticamente en el ERP
Baseges, quedando a disposicion de
los usuarios en un panel de control
del entorno e- commerce, donde po-
dra gestionar de forma asistida todos
los documentos recibidos de la web.

Programacion Integral innova para
que los usuarios de sus aplicaciones
de gestion, auténomos y empresas,
alcancen la maxima eficiencia y
ofrezcan un servicio profesional a sus
clientes. A los desarrollos anteriores
se suman las actualizaciones de la
gestion empresarial automatizada
Vision Artificial, del banco de tarifas
y catdlogos Datapac y del servicio
avanzado de copias de seguridad PI-
UP backup online, asi como las me-
joras en la usabilidad de sus ERP’s.

::g T software profesional
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Dielectro Industrial

Reinauguracion
de DIELECTRO
INDUSTRIAL
Pontevedra

Dielectro Industrial apuesta por una
delegacion que mira al futuro con el
centro en el cliente para mejorar el
servicio y laatencion.

Siguiendo la misma linea de la re-
novada delegacion de Santiago de
Compostela, la tienda cuenta con es-
pacios innovadores para la formacion
en materiadigital.

El nuevo punto de venta cuenta con
una pantalla de Ultima generacion
para uso promocional tanto dirigido
al contenido de nuestros proveedores
como para comunicar campaiias del
grupo. La delegacion cuenta con una
amplia sala de formacién para impar-
tir charlas sobre producto o cursos y
otros talleres practicos.
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Junto a la tienda, se encuentran las
nuevas oficinas de Pontevedra, re-
formadas y adecuadas a los nuevos
tiempos que cuentan con las Ultimas
herramientas digitales para que los
profesionales de Dielectro Industrial
puedan dar el mejor servicio a los
clientes y mejorar la calidad de las
operaciones.

Con esta nueva apertura, se consoli-
da la intencién de Dielectro Industrial
de modernizar y digitalizar todas las
tiendas para garantizar que el cliente
puede obtener los Ultimos productos
y soluciones en aprovisionamiento de
materiales.

VMC LS

vector motor control @ o dustriai systems

Nuevo convertidor
H100 de LSIS
para ventilacion,
bombeo y HVAC

Vector Motor Control Ibérica (VMC)
presenta la familia de convertidores
de frecuencia H100 de LS Industrial
Systems, una gama de disefio com-
pacto y altas prestaciones destinada
a aplicaciones de ventilacion, bom-
beoy HVAC.

La gama H100 se presenta en forma-
to IP20 con potencias de 0.75a 18,5
kW (alimentacion trifasica 230V) y
0,75 a 90kW (trifasica 400V, con
filtro EMC e inductancia de bus in-
tegrados en algunos modelos), proxi-
mamente ampliable hasta 500kW.
Mediante firmwares especiales, los
H100 destacan en aplicaciones como
el bombeo con control multimaster
de motores (hasta 8 variadores si-
multaneos) o la funcion MPPT para
buscar el punto de méaxima potencia
suministrado por los paneles fotovol-
taicos en instalaciones de bombeo
solar. Ademas, incorpora una exten-
sa lista de funciones especializadas
para bombeo y ventilacion y una con-
sola LCD especial para estas aplica-
ciones.

La gama H100 presenta comunica-

ciones integradas BACnet, Modbus-
RTU, LS Bus y Metasys N2, ademas
de LonWorks mediante tarjeta opcio-
nal. Estos convertidores presentan
otras multiples ventajas como la
posibilidad de instalacion lado-a-lado
con una separacion de 2 mm (has-
ta 30kW), la funcion reloj en tiempo
real (RTC) y el accesorio brida (flan-
ge) para la instalacion de disipador
externo.
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International Dynamic Advisors

INTEDYA en
Galicia

Intedya (International Dinamyc Ad-
visor), el referente en Consultoria,
Auditoria y formacion, con presencia
en 16 paises, ofrece sus servicios en
su delegacion en Galicia, situadas en
Rua das Hedras n°6, 121, en Milladoi-
ro, A Corufia.

Innovacion, Agilidad, Conocimientos
y desarrollo profesional, aportado
por nuestros gestores, haran que su
empresa crezca como organizacion,
y esté claramente orientada al éxito.

Especializada en Gestion de la Ca-
lidad, Medioambiente, Seguridad
Alimentaria, Gestion de Riesgos vy
Seguridad y Salud laboral y Tecno-
|6gica, hacen que varias empresas
como Hermanos Formigo, Socogas,
Vidrieras  Compostela, Rivelsa. ..
hayan confiado en nosotros para
la implantacion de sus Sistemas de
Gestion de la Calidad.

CATRHO

Formacion 2018
QATRO: nueva
programacion de
cursos abiertos

Este afio 2018 y de acuerdo con su
declaracion de politica empresarial,
QATRO ha establecido un programa
de formacion continua, con los si-
guientes 8 cursos abiertos:

e Maniobras en las redes eléctricas
de BT y de AT.

Descargo de las instalaciones
eléctricas de BT y AT.

Puesta a tierra y union equipoten-
cial en las instalaciones eléctricas
de BT.

e Puesta a tierra y union equipoten-
cial en las instalaciones eléctricas
de AT.

e RD 614/01 sobre disposiciones
minimas para la proteccion de la
salud y seguridad de los trabaja-
dores frente al riesgo eléctrico.

e Seguridad eléctrica: trabajos sin
tension.

e Seqguridad eléctrica: trabajos en
proximidad.

e Curso practico de protecciones
eléctricas en alta tension.

Como siempre, son cuUrsos cuyo con-
tenido esta basado Unicamente en la
actividad técnica de QATRO en insta-
laciones eléctricas y de I&C.

NOTICIAS Y NOVEDADES

Todos ellos seran impartidos en el
aula de formacion de QATRO. Esta
abierto el plazo de inscripcion en la
web de QATRO http://gatro-elec.
com/es/formacion

Ademas, proximamente se publica-
ran las fechas de las dos primeras
jornadas técnicas para nuestros
clientes, que se realizaran este afio:

e Diagndstico del aislamiento eléc-
trico mediante la medida de des-
cargas parciales, en colaboracion
con el tecndlogo y fabricante
DIAEL (http://www.diael.com)

e Mantenimiento integral de cam-
biadores de tomas en carga, en
colaboracion con el tecnologo y
fabricante MR (http://www.rein-
hausen.com)

QATRO aplicara un descuento del
10% en las inscripciones de los aso-
ciados de ASINEC.

a7
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50 cargadores de vehiculos eléctricos
SIMON para el nuevo proyecto de
carsharing ZITY de RENAULT y

FERROVIAL

SIMON, principal fabricante de mate-
rial eléctrico y creador de soluciones
de tecnologia para entornos domeés-
ticos y profesionales, proveera con
hasta 50 cargadores de vehiculos
eléctricos (V.E.) los parkings de ZITY,
el nuevo servicio de carsharing que
Renault y Ferrovial Servicios pondran
en marcha a finales de este afio en el
area metropolitana de Madrid.

Las soluciones de SIMON escogidas
para equipar los tres aparcamientos
que ZITY dispondra alrededor de la
capital espariola son los wallboxes 0
cajas de recarga trifasicos de 22 kW.
Unos puntos de recarga que, ademas
de cumplir con la certificacion ZE
Ready 1.2, permiten ser gestionados
desde una aplicacion externa de ba-
lanceo automatico de cargas como
la que explotara Ferrovial. De hecho,
esta necesidad de gestionar automa-
ticamente la potencia disponible en
cada emplazamiento ha condiciona-
do la implantacion de una red LAN
Ethernet de cableado estructurado
que comunica todas las cajas de
recarga con un sistema de gestion
externo que permite recoger y alma-
cenar datos.

Un recurso aportado por SIMON con
el fin de agilizar el proceso de carga
de la flota de vehiculos de ZITY. Pues
este permitira saber,en tiempo real y
de forma telematica, cuales son los
vehiculos conectados que ya han
finalizado la carga de su bateria oe
stan a punto de completarla (90%)
para, asi, poder sustituirlos por otros
descargados ,favoreciendo lar ota-
cion de recarga y, por ende, optimi-
zando els ervicio.

Ademas, si en el parking hay un bajo
nimero de vehiculos eléctricos re-
cargandose de forma simultanea, la
carga completa de sus baterias se
podra completar en aproximadamen-
te 1 hora y media; mientras que Si
todos los dispositivos se encuentran
ocupados, este tiempo se puede lle-
gar a duplicar.

Es por todo ello que el personal téc-
nico de Renault y Ferrovial Servicios
involucrado en el proyecto ha des-
tacado la robustez y la facilidad de
configuracion y telegestion de las
soluciones SIMON.

€9 DIGAMEL

DIGAMEL se suma
a la pedestre de
Santiago

Cerca de un centenar de clientes y
empleados de Digamel participaron
en la 40 Carrera pedestre popular de
Santiago.

Por segundo afio consecutivo Diga-
mel y Legrand invitaron a sus clientes
a participar en la Carrera composte-
lana. Una iniciativa con la que la dis-
tribuidora de material eléctrico quiere
apostar por el deporte y la confrater-
nizacién con sus clientes.

Empresas eléctricas de toda la co-
munidad gallega se congregaron el
pasado 29 de octubre en esta popu-
lar carrera con el objetivo de pasarlo
bien y disfrutar de una jornada de
deporte.

En el evento deportivo colabord el
proveedor Legrand, aportando ca-
misetas para los runners Digamel y
colaborando con algunos de regalos
e inscripciones de todos los partici-
pantes.

Un televisor, viajes, pulseras y ca-
maras deportivas son algunos de
los regalos que todos los corredores
inscritos a través de Digamel podran
llevarse en el sorteo publico que se
celebrara el proximo 12 de diciembre
en Digamel Santiago.

Ademas, todos los participantes que
etiquetaron su foto con la camiseta
en Facebook y twitter también opta-
ran a un premio especial en redes so-
ciales, donde el grupo comparte toda
la actualidad e iniciativas que lleva a
cabo con sus clientes, proveedores y
empleados.

Y con esta carrera finaliza un afio de
éxitos para Digamel, que ya prepara
nuevos eventos para 2018 en la que
la cercania y el servicio al cliente se-
ran los protagonistas.
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“Iré a cualquier parte, siempre que sea hacia adelante.”
LIVINGSTONE

“Hay personas con las que puedes sentarte en
la calle y ser la persona mds feliz del mundo.
Nunca es donde, siempre es con quién”
ANONIMO

La paciencia es un drbol de raiz amarga,
pero de frutos muy dulces
PROVERBIO

“La muerte estd tan segura de vencernos que
nos da toda una vida de ventaja”
Jost PiQuer

“A veces hay que limpiar los ojos con
las ldgrimas para ver mejor”
ANONIMO

“El primer paso no te lleva a donde quieres
ir...pero te saca de donde estds”
ANONIMO

“Es mejor quemarse que apagarse lentamente”
Kurr D. CoBAIN

“Si juntdramos nuestros problemas y viéramos los
montones de los demds, querriamos los nuestros”
REGINA BRETT

“No juzgues tu dia por cuanta cosecha lograste recoger,
sino por cuanta semilla lograste sembrar”
ANONIMO

“Si te arrepientes de algo, que sea de algo que hayas
hecho, no de algo que nunca te atreviste a hacer...”
ANONIMO

“La victoria sabe a derrota cuando no
tienes con quién compartirla”
ANONIMO

“Las cosas pequerias, si se ponen muy juntas,
son mds grandes que las grandes.”
HENRI BARBUSSE

“La juventud quiere ser estimulada mejor que instruida.”
J. W. GOETHE

“La vejez comienza cuando el recuerdo
es mds fuerte que la esperanza”
PROVERBIO HINDU

“Valor es lo que se necesita para levantarse y hablar; peto
también es lo que se requiere para sentarse y escuchar”
WINSTON CHURCHILL

RINcon para o humor

“0 Lecer de Isolino” Publicado en La Voz de Galicia por Xaquin Marin

VEAD FALAR COWTIGD A VER 5E RAZDAS
MELLDR QUE DS DE DEMTRO

XA SEl [QUE AOA VAI RESULTAR MOl
"PROGRE ; PERD A MIX GOSTAWMME 05
TOURDS




Un compromiso = el conocimiento
Un reto - la eficiencia

Nuestro objetivo

MEJORAR DIA A DIA

Aportando valor al profesional

DELEGACION A CORUNA I

Poligono POCOMACO E11-E12
15190 A CORUNA

Telf.: +34 981 295 355
algasa@algasa.es

DELEGACION DE VIGO

Camifio da Raposeira n® 16 Sardoma
36214 VIGO (Pontevedra)

Telf. +34 986 260 626
algasavigo@algasa.es

GRUPO METALUX

DELEGACION DE FERROL
C/.Uruguay 10-12
15404 FERROL (A Corufa)

Telf.: +34 981 330 035
algasaferrol@algasa.es

< IVETALUX

ENERGIA INTELIGENTE

metalux.es



Dielectro Industrial

A Sonepar Company

Ahora con nuestra app no solo obtendras el mejor
servicio al alcance de tu mano en tu material de
electricidad' y climatizacion, sino gue tambiéen podras

horasidel diajdesde cualquier lugar.

Pidelyajtus clavesideusuariolen tuidelegacionimas cercana, oiajtujcomercial deDielectroindustrials

Disponible en el
D App Store
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